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DHR Ale har tagit tempen pa partierna i

Ale kommun infor valet 2026

Foljande fragor har sénts till samtliga partier som &r representerade i kommunfullmiktige idag
och ténker stélla upp i valet 2026. Tre partier har inte svarat trots pdminnelse vid tv4 tillfdllen.

1.

Hur kommer ni att siikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjiinst etc.) siiger hej och presenterar sig med namn och bér
namnskylt (som funkar for de med synnedsittning) nir de besoker brukarna?

Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande
mandatperiod i Ale kommun?

Hur ir tillgingligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era
partimoten?

Kommer ni infora att fardtjansttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under
kommande mandatperiod?

Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgiinglighet
i framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Hur kommer ni sdkerstilla att kommuninvinarna med funktionsnedséttning i
hela kommunen ér sikra och far den hjalp de behéver om kriget eller krisen
kommer (oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjalpinsats man
har)?

Hur kommer ni arbeta for att uppni mélen i Agenda 2030 som beror personer
med funktionsnedséttning? Har ni ndgon som ér ansvarig for detta?

Foljande partier har ej svarat:
Moderaterna

Miljopartiet

Liberalerna



\
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Centerpartiet

Centerpartiet

1. Hur kommer ni att siikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjianst etc.) séiger hej och presenterar sig med namn och biar namnskylt
(som funkar for de med synnedsiittning) nir de besoker brukarna?

Ett gott bemoétande ar grundldggande i all omsorg. Politiken kan inte styra varje enskilt
mote, men vi kan stilla tydliga krav pa verksamheterna, folja upp kvaliteten och
sdkerstdlla att det finns rutiner och utbildning kring bemdtande. For oss dr det sjalvklart
att personal presenterar sig och anvander tydliga namnskyltar som ocksé fungerar {or
personer med synnedsittning. Det handlar om trygghet, respekt och vérdighet 1 vardagen.
Vi vill ocksa att ett gott bemdtande ska vara en sjélvklar del av kommunens
kvalitetsarbete och foljas upp regelbundet.

2. Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande mandatperiod
i Ale kommun?

For oss ér utgangspunkten att alla Alebor ska kunna leva ett sjalvstandigt liv och delta i
samhdllet pa lika villkor. Vi vill prioritera arbetet med att atgarda létt avhjélpta hinder 1
den offentliga miljon. Det finns manga forbéttringar som kan genomforas med relativt
sma insatser men som gor stor skillnad for ménniskors mgjligheter att rora sig, ta del av
kommunens verksamheter och kénna sig delaktiga. Vi vill ocksa fortsétta arbeta for ett
gott bemotande 1 all kommunal verksamhet. Hur ménniskor blir bemdétta dr minst lika
viktigt som den fysiska tillgangligheten. Alla ska mdtas med respekt, lyhordhet och
professionalism, oavsett vilken verksamhet de kommer i1 kontakt med.

3. Hur ar tillgangligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era partimoten?

Vi tycker att det ar viktigt att vara mdten dr Gppna och tillgdngliga. Darfor forsoker vi
anvinda lokaler med god fysisk tillganglighet och mdjlighet att ta sig dit med
kollektivtrafik eller fardtjanst. For oss handlar tillgdnglighet om att ménniskor ska kunna
delta pé lika villkor, kdnna sig vidlkomna och ha mgjlighet att gora sin rost hord. Det
handlar ocksa om framforhallning och tydlig information. Att fa information 1 god tid ar
avgorande for manga minniskors mojlighet att planera sitt deltagande, ordna resor, boka
tolk, ledsagning eller annat stod. Vi vill darfor vara tydliga med tider, platser och
praktiska forutséttningar infor moten och aktiviteter. Det ska ocksad vara enkelt att
kontakta oss om man har sdrskilda behov eller fragor.

4. Kommer ni infora att fardtjansttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under
kommande mandatperiod?

Ja, det &r var ambition. Vi anser att den som pé grund av en funktionsnedséttning &r
beroende av fardtjinst inte ska missgynnas ekonomiskt jamfort med den som kan resa
med den ordinarie kollektivtrafiken. Dérfor vill vi att fardtjansttaxan sé langt som mojligt
likstdlls med kollektivtrafikens taxa. Vi dr medvetna om att dagens avgiftssystem ar
uppbyggt pa ett annat sitt dn kollektivtrafikens, vilket kan innebéra vissa praktiska
utmaningar. Men principen ar viktig for oss: ingen ska behova betala mer bara for att man
inte har mojlighet att resa med den ordinarie kollektivtrafiken.



5. Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgiinglighet i
framtiden? Hur skulle den se ut i s fall?

Vi vill att Ale kommun arbetar mer systematiskt och langsiktigt med
tillgdnglighetsfragorna. Ett viktigt forsta steg ar att intensifiera arbetet med att atgérda latt
avhjilpta hinder. Dir finns manga forbéttringar som kan genomforas snabbt och som gor
stor skillnad 1 mdnniskors vardag. Vi vill ocksé att kommunen arbetar med tillgédnglighet 1
ett bredare perspektiv, bade nir det géller den fysiska miljon, information, digitala
tjdnster och bemotande. Det arbetet ska ske 1 nédra dialog med
funktionsrittsorganisationerna. De erfarenheter som finns hos organisationerna behover
tas till vara tidigt ndr kommunen planerar och fattar beslut.

6. Hur kommer ni sikerstilla att kommuninvanarna med funktionsnedséittning i hela
kommunen ér siikra och fir den hjilp de behover om kriget eller krisen kommer
(oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjilpinsats man har)?

En fungerande krisberedskap dr en av kommunens viktigaste uppgifter. Darfor har
Centerpartiet 1 vara oppositionsbudgetar avsatt resurser for att stirka kommunens
beredskap. Kommunens verksamheter méste kunna fungera dven under kriser och hojd
beredskap. Det dr bade ett lagkrav och en forutsittning for att skydda de manniskor som
ar mest beroende av samhéllets stod. Vi vill att kommunen planerar sérskilt for personer
med funktionsnedsittning, oavsett om de bor i ett sirskilt boende eller i eget hem och
oavsett vilken typ av stdd de har. Det ér alltid de mest sérbara som drabbas hardast nér
samhdllet sviker. Darfor maste deras behov finnas med redan nir kommunens beredskap
planeras och ovas.

7. Hur kommer ni arbeta for att uppna mélen i Agenda 2030 som beror personer med
funktionsnedsittning? Har ni nigon som ér ansvarig for detta?

For oss r funktionsritt inte ett separat projekt utan ett perspektiv som ska genomsyra
hela kommunens verksamhet. Fragor om tillgénglighet, delaktighet och likabehandling
behover finnas med ndr kommunen fattar beslut inom exempelvis samhéllsbyggnad,
skola, omsorg, kultur, fritid och krisberedskap. Vi tror inte att fler stupror eller mer
administration dr vigen framat. Ansvaret behdver finnas i den ordinarie verksamheten
och foljas upp dar. Vi vill ocksa utveckla dialogen med funktionsrittsorganisationerna sa
att deras kunskap och erfarenheter tas till vara pa ett tidigt stadium. Ett ndra samarbete
med civilsamhéllet dr en viktig forutsittning for att kommunen ska kunna fatta battre
beslut och skapa ett mer tillgangligt Ale for alla.
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FRAMTID

| ALE
Framtid i Ale

1. Hur kommer ni att sikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjinst etc.) siger hej och presenterar sig med namn och bir namnskylt

(som funkar for de med synnedsiittning) nir de besoker brukarna?

Det ska patalas till forvaltning som ett 6nskemal



. Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande mandatperiod i
Ale kommun?

Det som framkommit och som bor prioriteras dr enkelt avhjélpta hinder. Ofta &r detta en
fraga ithop med fastighetségare. I 6vrigt ligger detta prioriterat precis som med all
verksamhet dir vi ska skydda de skora och mest utsatta. Det dr Ale bra pa.

. Hur ar tillgangligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era partimoten?

Tillgdnglighetsanpassad med ramp.

. Kommer ni infora att firdtjinsttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under

kommande mandatperiod?

Ser detta som ett arbete ihop med parter utanfor kommunen att kolla pa. Dessutom &r det
en budgetfraga.

. Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillginglighet i

framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Tillgénglighet &r en réttighetsfrdga och ska hanteras i nimnder. Att leva som alla andra &r
prioriterat och ska vara hogt upp pé dagordningen. Detta jobbas det med pé olika nivaer.

. Hur kommer ni sikerstilla att kommuninvinarna med funktionsnedséttning i hela

kommunen ér siikra och fir den hjilp de behover om kriget eller krisen kommer
(oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjalpinsats man har)?

Det pagér ett brett arbete runt detta och hér dr det viktigt att alla grupper inkluderas och
beskrivs genom konsekvensanalys utifran ”vad hinder om” utifran specifika gruppers
forutséttningar.

. Hur kommer ni arbeta for att uppni malen i Agenda 2030 som beror personer med

funktionsnedsittning? Har ni nigon som ér ansvarig for detta?

Detta &r ett arbete genom fullmiktige som pdgar och f6ljs upp kontinuerligt.



Kristdemokraterna

Hur kommer ni att siikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjiinst etc.) siger hej och presenterar sig med namn och bér
namnskylt (som funkar for de med synnedsittning) nir de besoker brukarna?

Att sdga hej och presentera sig ar en sjalvklarhet pa alla arbetsplatser Att ha en
namnskylt som fungerar for alla dr en fraga for forvaltningen att se till.

Vilka funktionshinderfragor kommer ni prioritera under kommande
mandatperiod i Ale kommun?

Nya LSS boenden bl.a. Alviingen samt se 6ver/folja habiliteringsersittningen
Hur ir tillgingligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era partimoten?
Ej perfekt

Kommer ni infora att firdtjéinsttaxan likstéills med kollektivtrafiktaxan under
kommande mandatperiod?

Det dr en budgetfraga

Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgiinglighet i
framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Det ér en fraga for forvaltningen och namnd.

Hur kommer ni siikerstilla att kommuninvinarna med funktionsneds:ittning i
hela kommunen ér siikra och fir den hjilp de behover om kriget eller krisen
kommer (oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjalpinsats man
har)?

Det pagar ett stort arbete i kommunen som beror sdkerhetsfragor och i det arbetet ingér
alla kommunens invénare.

Hur kommer ni arbeta for att uppni mélen i Agenda 2030 som beror personer
med funktionsnedséttning? Har ni ndgon som ér ansvarig for detta?

Kommunens mal f6r agenda 2030 dr antagna 1 kommunfullméktige och foljs upp dér
och 1 ndmnder.
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Socialdemokraterna

Socialdemokraterna

Hur kommer ni att sikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjiinst etc.) siiger hej och presenterar sig med namn och bér
namnskylt (som funkar for de med synnedsittning) nir de besoker brukarna?

Det ér en grundldggande friga om respekt, trygghet och bemotande. Den som fér stod
1 sitt hem eller i en verksamhet ska veta vem som kommer och kunna kinna sig trygg i
motet.

Vi vill att Ale kommun tydliggor detta i rutiner, introduktion och uppféljning inom
LSS, hemtjénst och annan omsorg. Personal ska hilsa, presentera sig och béra
namnskylt, pa ett sdtt som fungerar dven for personer med synnedséttning. Det kan
handla om tydliga namnskyltar med god kontrast och ldsbar stil, men ocksé om att
aktivt presentera sig verbalt vid varje besok. Detta ska foljas upp 1 kvalitetsarbetet och
1 brukarundersdkningar.

2. Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande

mandatperiod?
Vi vill prioritera:
o Tillgénglighet i hela kommunen, fysiskt, digitalt och kommunikativt.

o Brukarinflytande, personer med funktionsnedsittning ska ha reellt inflytande dver
sin egen vardag och 6ver kommunens beslut som rér dem.

o Kompetens och kontinuitet i omsorgen, rétt utbildad personal och féarre
timanstillningar for 6kad trygghet.

e Bostidder med ritt stod, fler LSS-boenden och anpassade bostdder ddr behoven
finns.

e Barn och unga med funktionsnedsédttning, tidiga insatser, stdd i skolan och till
familjer.

3. Hur éar tillgingligheten till de lokaler ni anviinder vid partimoten?

Vi héller vara moten i Medborgarhuset i Alafors och Folkets Hus i Nol. Bdda
lokalerna har grundldggande forutsattningar for tillganglighet. Vi dr medvetna om att
grundforutsittningar inte alltid récker, tillginglighet handlar om mer 4n rullstolsramp.
Vi vill aktivt se 6ver om lokalerna fullt ut méter behoven for personer med olika
funktionsnedséttningar, och vid behov anpassa hur och var vi méts. Alla ska kunna
delta i demokratin — &ven inom vart eget parti.



4. Kommer ni infora att firdtjinsttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under
kommande mandatperiod?

Vi anser att det dr en fraga om rattvisa. Att behova betala betydligt mer for sin resa
enbart pa grund av sin funktionsnedsittning &r inte forenligt med vér syn pa jamlikhet.
Vi vill verka for att fardtjansttaxan i Ale likstills med kollektivtrafiktaxan. Det kréver
samverkan med Vistra Gotalandsregionen, men vi ar beredda att driva den fragan,
bade lokalt och regionalt.

5. Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgianglighet i
framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Ja. Vivill att Ale kommun tar fram en samlad och langsiktig tillgénglighetsplan. Den
ska:

o Utga fran FN:s konvention om réttigheter for personer med funktionsnedséttning
(CRPD).

e Omfatta fysisk miljo, digitala tjdnster, kommunikation och bemétande.

e Tas fram tillsammans med personer med funktionsnedsdttning och deras
organisationer, daribland DHR Ale.

o Innehalla konkreta mal, tidsplaner och ansvariga.

o Foljas upp arligen och redovisas dppet.

6. Hur kommer ni siikerstiilla att kommuninvinarna med funktionsneds:ittning i
hela kommunen ér sikra och far den hjalp de behéver om kriget eller krisen
kommer (oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjilpinsats man
har)?

Det ér en fraga vi tar pa stort allvar. Krisberedskap maste vara tillgidnglig och

inkludera alla, oavsett om man bor pé ett LSS-boende, har hemtjénst eller klarar sig

mer sjdlvstandigt.

Vi vill att Ale kommun:

e Inkluderar personer med funktionsnedséttning specifikt i kommunens
krisberedskapsplaner.

o Sékerstéller att LSS-boenden och hemtjénst har tydliga rutiner och resurser vid
kris.

o Ser till att information vid kris nér fram pa tillgéngliga format — lattlast,
teckensprék, tal med mera.

o Samverkar med civilsamhéllet, diribland funktionshinderrérelsen, 1
beredskapsarbetet.

7. Hur kommer ni arbeta for att uppna mélen i Agenda 2030 som beror personer
med funktionsnedsiittning? Har ni nadgon som ir ansvarig for detta?

Agenda 2030 genomsyrar flera av malen vi arbetar mot, rétten till utbildning, arbete,
hélsa och delaktighet géller alla, inklusive personer med funktionsnedséttning.

Vi vill att Ale kommun tydliggor kopplingen till Agenda 2030 i sin styrning och
uppfoljning. Det behdvs en ansvarig funktion, politiskt och tjinstemannamaissigt, som



haller ihop arbetet och ser till att ingen ldmnas utanfor. Vi dr beredda att inrétta ett
sadant ansvar under kommande mandatperiod.

y ng)/efgea’efwfmz‘e/m
Sverigedemokraterna

. Hur kommer ni att sikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjanst etc.) séiger hej och presenterar sig med namn och bér
namnskylt (som funkar for de med synnedsittning) nir de besoker brukarna?

Detta &r en fraga for forvaltningen och personalen. SD stdder dnskemalet fullstdndigt.

. Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande
mandatperiod i Ale kommun?

SD forsoker att 16pande folja utvecklingen av nya digitala tjdnster och dven praktiska
atgdrder for att 6ka framkomligheten och tillgénglighet for funktionsnedsatta personer i
Ale kommun.

. Hur ér tillgingligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era partimoten?
Tillgangligheten 1 véra lokaler &r bra, bade vad giller lokaler och tillginglig toalett.

. Kommer ni infora att fardtjansttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under
kommande mandatperiod?

For resor till skola har vi infort fria resor for funktionsnedsatta som behover fardtjinst.

. Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgianglighet i
framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Tillgdngligheten for alla dr viktig och prioritering baseras pa utredningen och
ekonomin.

. Hur kommer ni siikerstiilla att kommuninvinarna med funktionsneds:ittning i
hela kommunen ér sikra och far den hjalp de behéver om kriget eller krisen
kommer (oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjilpinsats man
har)?

Prioriteringen géller att i1 forsta hand se till att personer pd vara kommunala boenden far
den hjélp de behover. Bor man i egen bostad / hyresritt / bostadsrétt har man ett visst
eget ansvar men sjdlvklart ska kommunen hjilpa till om det behovs. MSBs lista 6ver de
skyddsrum som finns i Ale inklusive tillgédnglighetsinformation méaste uppdateras och
bli mer tillgdnglig for kommunens invanare.



. Hur kommer ni arbeta for att uppna malen i Agenda 2030 som berdr personer
med funktionsnedséttning? Har ni ndgon som ér ansvarig for detta?

SD i Ale har ingen speciell person som arbetar enbart med dessa fragor.

Viéra fortroendevalda i Socialndmnden, Utbildningsndmnden och
samhiéllsbyggnadsnimnden bevakar och ser till att personer med funktionsnedséttning
har samma réttigheter som alla andra.

Vinsterpartiet

. Hur kommer ni att siikerstilla att personal som arbetar inom LSS och Sol (LSS-
boende, hemtjanst etc.) séiger hej och presenterar sig med namn och bér
namnskylt (som funkar for de med synnedsittning) nir de besoker brukarna?

- Vi har ingen specifik kunskap 1 denna fradga men ser det som en sjilvklarhet att motet
med kommunens personal skall ske tryggt. Om det inte gors idag tar vi gérna till oss
information om hur detta kan dtgédrdas samt for dialogen med forvaltningen.

. Vilka funktionshinderfrigor kommer ni prioritera under kommande
mandatperiod i Ale kommun?

Vi kommer arbeta for att:

-Hoja habiliteringserséttningen

-Sénka avgiften for fardtjénst

-Aterinfora personligt ombud

-Oka antalet personer som arbetar inom kommunens LSS-verksamheter.

-Forbattra dialogen mellan funktionshinderradet och kommunen i fragor som ror
funktionsnedsatta.

-Tillgédngliggdra kommunens kultur- och fritidsaktiviteter.
. Hur ar tillgingligheten till de lokaler ni anvinder i samband med era partimoten?

Vi har var partilokal 1 Folkets hus Nol. Vi har ramp in till byggnaden, hiss for att
komma upp till vaningsplan 2 dir vi sitter och en nyligen omgjord WC {or
funktionsnedsatta. Vi har ett ombyggt motesrum som dr mer tillgéngligt och rymligt
men vi har trosklar in i rummen.
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4. Kommer ni infora att firdtjidnsttaxan likstills med kollektivtrafiktaxan under

kommande mandatperiod?
Absolut! Det dr en av véra viktigaste valfrdgor som vi arbetat for ldnge.

. Kommer ni ta fram en plan for hur Ale Kommun skall arbeta med tillgianglighet i
framtiden? Hur skulle den se ut i sa fall?

Det hade varit 1dmpligt att i samrdd med funktionshinderrédet ta fram en plan for hur
Ale kommun skall arbeta med tillganglighet. Tillgédnglighetsarbetet har ett behov av att
formaliseras och struktureras till en process sa att alla vet sitt ansvar i kedjan.

. Hur kommer ni siikerstilla att kommuninvinarna med funktionsnedséttning i
hela kommunen ér sikra och far den hjalp de behéver om kriget eller krisen
kommer (oavsett om man bor pa boende eller ej, eller vilken hjalpinsats man
har)?

Det finns ett arbete inom kommunen med att tillse att den hjilp som funktionsnedsatta,
dldre och sjuka har skall fortsétta &ven under krig, kris eller vid naturkatastrofer. Men
detta behover sjalvklart foljas upp. Det behovs dven en plan for hur vi hjdlper de
invénare som i nuldget har behov av forsorjningsstod. Extra stod och stottning kan
behodvas da marginalerna kanske inte finns for att uppratthalla buffert eller att klara sig
sjalv under den veckan som ar rekommenderat. Detta giller sjdlvklart 4ven
funktionsnedsatta som kan fa storre svrigheter vid en krissituation.

. Hur kommer ni arbeta for att uppna mélen i Agenda 2030 som berdr personer
med funktionsnedséttning? Har ni ndgon som ér ansvarig for detta?

Vi har ingen specifikt ansvarig daremot ligger det pa ledaméter 1 social-, utbildnings-
och samhillsbyggnadsndmnd att hélla koll pa fragorna.

Vinsterpartiet driver linjen att FN:s funktionsrittskonvention blir lag likt
barnkonventionen.

Vad vi kommer att driva framdver extra som kan kopplas samman med Agenda 2030
bla. foljande:

-Hoja habiliteringserséttningen

-Sanka avgiften for fardtjanst, likstdlla med 6vrig kollektivtrafik

-Aterinfora personligt ombud

-Oka antalet personer som arbetar inom kommunens LSS-verksamheter.
-Forbattra dialogen mellan funktionshinderradet och kommunen i fragor som rér
funktionsnedsatta.

-Tillgdngliggdra kommunens kultur- och fritidsaktiviteter.

Som vi kopplar dessa till foljande mal:

mal 10 minskade krav pa olikhet

mal 3 god hilsa

mal 8 anstindiga arbetsvillkor



