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Ett år går så fort, fortare går det 
för varje år. Verksamhetsåret 
2024 har varit fyllt aktivitet. 

Samhället förändras fortare och for-
tare och vi hoppas att samhällets 
resurser kan prioriteras så att vi per-
soner med rörelsenedsättningar inte 
glöms bort.

Tillgängligheten går framåt. Under 
året har vi fortsatt inventeringen av 
tillgängliga restauranger och av en 
ny spårvagnsmodell under intro-
duktion i spårvagnsnät.

Under kommande verksamhetsår 
ser jag med förväntan fram mot att 
leda avdelningen genom ett vanligt 
verksamhetsår där kampen för en 
bra färdtjänst och kollektivtrafik, en 
människoanpassad hemtjänst och 
assistans som ger goda levnadsvill-
kor fortsatt står i centrum. 

Dalheimers renovering gör att våra 
sammankomster kommer att hållas 
på Välen och på Kustgatan 10. 

Kampen för våra rättigheter till in-
tegration och gemenskap i dagens 
samhälle med hårdnande attityder 
till människor kommer fortsatt vara 
en viktig del av vår intressepolitiska 
kamp. 

Vi satsar på medlemmarnas hälsa
genom nätverket Ett gott liv och 
hoppas att bli en större, starkare 
avdelning med fler medlemmar 
som tillsammans fortsätter kampen 
många år framöver genom inlägg i 
debatter med politiker, tjänstemän 
och i media. 

Syns vi inte finns vi inte!

Ordförandens ruta

» Kampen för våra 
rättigheter till integration, och 
gemenskap i dagens samhälle 
med hårdnande attityder till 
människor kommer fortsatt 

vara en viktig del av vår 
intressepolitiska kamp. 

KÄRA 
MEDLEMMAR!

MANUSSTOPP
Manusstopp för nästa Mötespunkt är den 3 april. 

Inget material insänt efter manusstopp tas med i det aktuella numret.
Material skickas till Jonas Andersson, 

goteborg@dhr.se eller till adressen på Mötespunkts baksida.

GÖTEBORGSAVDELNINGEN
Organisationsnr: 857200-2940 

Plusgiro: 12202-8
Swish: 123 208 58 50

ANSVARIG UTGIVARE 
Krister Frank, 0702-63 86 12

REDAKTIONSRÅD 
Margreth Olsson, 0703–17 09 49
Jonas Andersson, 031–704 60 50
Robert Kindberg, 0768–75 25 11
Linda Karlsson, 0732–36 02 73

Redaktionen förbehåller 
sig rätten att redigera material

PRODUKTION
At Print / At Event

Vet du att du kan läsa Mötespunkt på 
www.dhr.se/goteborg 

Du blir medlem i DHR Göteborgs-
avdelningen genom att betala din 

medlemsavgift och det finns möjlighet 
att betala med autogiro. Kontakta 
Riksförbundets medlemsregister, 

telefon 08-685 80 20.

MEDLEMSAVGIFTER 2025          
DHR GÖTEBORGSAVDELNINGEN

Enskild medlem 300 kr
Familjemedlem 100 kr
Lokal avgift 50 kr tillkommer
För medlemsavgiften får du
• Mötespunkt samt Funktionshinder-

politik 6 resp. 4 ggr/år vardera
• Tillgång till våra nätverksträffar 
• Till låg/ingen kostnad delta i kurser, 

föredrag, resor och teater
•  Rabatt vid köp av vissa bilar
• Viss juridisk rådgivning
• Rabatt när du tecknar sakförsäkring
   i Unik Försäkring. Rullstolsförsäkring 

ingår utan kostnad.
• Rabatt på Scandic Hotel
• Rabatt när du köper glasögon 
  från SmartEyes

VILJANS IF
Är du medlem i DHRG har du 

automatiskt medlemskap i Viljans IF

UNGA RÖRELSEHINDRADE
Medlemsavgift <32 år 60 kronor

Första året kostnadsfritt

KRISTER FRANK
Ordförande
Telefon: 0702-63 86 12. E-post: krister.frank@dhr.se
Kristers telefontider: Torsdag 12-13. Om jag inte har 
möjlighet att svara när du ringer, så skicka gärna ett SMS.
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FÖRENINGENS
MEDLEMMAR KALLAS TILL

ÅRSMÖTE
Söndag 30 mars
Kl. 13.00 -16.00

Årets årsmöte genomförs på hotell kusten i 
lokalen Viken eftersom Dalheimers Hus 

är stängt för renovering.  

En paus med kaffe och smörgås kommer 
att ingå i programmet. 

Sista anmälningsdag är 21 mars. 
Anmälan görs på goteborg@dhr.se där du lämnar 

namn och kontaktuppgifter.  

Vill du anmäla via telefon använder du kansliets 
telefonnummer 031-704 60 50, mellan klockan 10.00 

och 15.00 helgfri måndag till fredag. 

Vid anmälan per telefon, inväntar du en person, 
som noterar din anmälan.

Hälsningar/ Styrelsen och kansliet

GÖTEBORGSAVDELNINGEN

KALLELSE 
till årsmöte med 

Unga Rörelsehindrade 
Göteborgsklubben

Medlemmar är välkomna att 
delta i vårt årsmöte 

söndagen den 27 april 
klockan 14.00.  

  

Mer information kommer läggas ut på vår hemsida: 
http://ungarorelsehindradegoteborgsklubben.se/ 

SÖK BIDRAG FRÅN VÅR STIFTELSE
Du har möjlighet att söka bidrag från vår stiftelse, Understöds-stiftelsen. Du kan läsa mer om ansökningskriterier 
och ladda ner ansökningsblankett från vår hemsida. Om du inte har möjlighet att skriva ut, hör av dig till kansliet så 
skickar vi blanketter till dig. 

Stiftelsen har möte torsdagarna 22 maj, 18 sept och 20 nov. 
För att säkerställa att din ansökan kan tas upp för behandling, skicka in den i god tid före mötet.
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FÖRSLAG TILL DAG- OCH
ARBETSORDNING

FÖR DHRG:s ÅRSMÖTE 2025-03-30

1. Årsmötets öppnande
2. Fastställande av röstlängd 
3. Fråga om årsmötets stadgeenliga utlysande 
4. Antagande av dag- och arbetsordning 
5. Val av ordförande och sekreterare för årsmötet 
6. Val av justerare 
7. Val av rösträknare 
8. Styrelsens verksamhetsberättelse och årsbokslut 
 samt beslut om fastställande
9. Revisorernas berättelse angående deras 
     granskning av styrelsens förvaltning och räkenskaper 
10. Beslut om ansvarsfrihet för styrelsen
11. Beslut om avdelningens medlemsavgift för 
       nästkommande verksamhets- och räkenskapsår
12. Behandling av motioner och förslag
13. Fastställande av antalet ledamöter i styrelsen
14. Val av ordförande
15. Val av styrelsens ledamöter
16. Val av revisorer, auktoriserad revisor och eventuellt  
       revisorssuppleant
17. Eventuella Fyllnadsval
18. Val av valberedning
19. Val för ett (1) år av ombud och suppleanter till  
       distrikts-/regionårsmöte den 26 april på Scandic Crown i  
       Göteborg
20. Övriga beredda frågor
21. Årsmötets avslutande
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FÖRTROENDEVALDA 2024

AVDELNINGSSTYRELSEN
Ordförande Krister Frank
Vice ordförande Lejla Selman
Kassör Martin Rådberg

Ledamöter Annika Pålsson
 Helen Palmenäs
 Åke Gustavsson
 Pia By 

Adjungerade Unga rörelsehindrade 
 Robert Kindberg
 Margreth Olsson

Revisor Tage Carlsson 
Auktoriserad revisor Charlotte Severin

Valberedningskommittén Anna-Karin Johansson  
 Robert Kindberg
 Thomas Wilsson

ÖVRIGA KOMMITTÉER 
OCH NÄTVERK 2024

STUDIEKOMMITTÉN  
Sammankallande Per-Olof Larsson
 Cecilia Solberg
 Krister Frank
Tjänsteuppdrag Linda Karlsson

MEDLEMSSOCIALA KOMMITTÉN 
Sammankallande Helen Palmenäs 
 Gunnel Gewert 
 Margaretha Andersson
 Margreth Olsson  
 Martin Rådberg 

RESEKOMMITTÉN 
Sammankallande Marianne Enoksson 
 Margreth Olsson
 Martin Rådberg

ÖPPNA GÖTEBORG 
”NÖG”
Tjänsteuppdrag Robert Kindberg

LUNCHGRUPPEN
Sammankallande Anna-Karin Johansson 
 Krister Frank

REDAKTIONSRÅDET
Sammankallande Margreth Olsson
Tjänsteuppdrag Jonas Andersson  
 Linda Karlsson  
 Robert Kindberg

SJUKVÅRD, FRISKVÅRD OCH HÄLSA 
NÄTVERKET ETT GOTT LIV
Sammankallande Hedda Andersson Allerbjer 
 Elin Åkesson

REPRESENTANTER 
I EXTERNA ORGAN

GÖTEBORGS RÅD FÖR FUNKTIONSRÄTT 
Ordinarie Robert Kindberg

ABF:S STUDIERÅD FÖR FUNKTIONSHINDER-
ORGANISATIONERNA
Ordinarie Robert Kindberg
Ersättare Cecilia Solberg

FÄRDTJÄNSTENS RÅD FÖR FUNKTIONSHINDER-
FRÅGOR
Ordinarie Robert Kindberg
Ersättare  Lejla Selman

DALHEIMERS HUS DELAKTIGHETSRÅDET 
Ordinarie Linda Karlsson

STYRELSEN FÖR FUNKTIONSRÄTT GÖTEBORG
Ordinarie Robert Kindberg 

ANTIDISKRIMINERINGSBYRÅN (ADB) VÄST 
STYRELSELEDAMOT
Ordinarie Cecilia Solberg

BRUKARRÅDET I PARTILLE KOMMUN
Ordinarie Annelie Herpel Lindholm
Ersättare  Robert Kindberg

VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2024
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MEDLEMSANTAL
Antal medlemmar som per den 31 de-
cember 2024 var 338 inklusive de från 
unga rörelsehindrade som har valt att 
vara medlemmar i DHR Göteborgs-
avdelningen.

MEDLEMSMÖTEN 
Under 2024 hade vi en del medlems-
möten i vår lokal Välen i Västra Frö-
lunda. Vi har träffats för att se en del 
olika filmer och haft trevliga samtal. 
Vi har bland annat sett ”sällskapsre-
se-filmerna” och Grinchen. 
Årets julbord genomfördes under 
trevliga former på Hotell WaterFront i 
mitten av december med ett 40-tal del-
tagare. 

KANSLI OCH           
PERSONAL
Antalet anställda på kansliet har un-
der året varit 3 personer. Jonas An-
dersson, Linda Karlsson och Robert 
Kindberg är anställda på 75%. Marian-
ne Enoksson och Margreth Olsson har 
varit resurspersoner.

HEMSIDAN
Arbetet med att hålla en hemsida 
uppdaterad pågår ständigt. Många av 
dhr:s avdelningar har samma layout 
på sina hemsidor. Detta gör det enkla-
re att, vid behov hjälpa varandra.
Som ett komplement till informatio-
nen i MötesPunkt lägger vi ut sådant 
som vi bedömer är av intresse för med-
lemmarna. 
Hör gärna av dig med förslag på in-
formation som kan vara bra att ha på 
sidorna. Har du berättelser och foton 
från medlemsaktiviteter, som vi får lov 
att använda, så är det väldigt trevligt.  

DHR GÖTEBORG PÅ 
SOCIALA MEDIER 2024
I våra sociala kanaler delar vi sam-
hällsinformation med funktionshin-
der i fokus och information som direkt 
påverkar vår medlemsgrupp. Vi infor-
merar om avdelningens verksamhet, 
våra medlemsaktiviteter och olika 
samrådsgrupper som vi deltar i.  
I informationsflödet ser vi en fortsatt 
ökning av åtstramningar och indrag-
ningar av rättigheter för personer med 

funktionsnedsättningar eller tröga be-
slutsgångar som gör att arbetet med 
våra frågor upplevs som stillastående 
eller väldigt trögt. Genom att dela den 
här typen av information är vår för-
hoppning att det bidrar till ökad kun-
skap och förståelse för funktionsned-
sattas situation i samhället.
Du som medlem har möjlighet att välja 
om du delta på våra medlemsaktivite-
ter via digital möteslänk.  Det kan un-
derlätta att kunna delta hemifrån om 
orken tryter eller att man får förhinder 
på grund av funktionsnedsättningen, 
till exempel färre färdtjänstresor. 
• Vår Facebooksida (grön stapel) har 

under det gångna verksamhetsåret 
året ökat med 103 nya följare

• Vårt Instagramkonto (blå stapel) har 
under det gångna verksamhetsåret 
året ökat med 42 nya följare

MÖTESPUNKT
Under 2024 kom det ut sex 
nummer av MötesPunkt. 
I tidningen försöker vi att 
informera om sådant som 
vi tror kan intressera dig som medlem.
Vi skriver både om kommande och 
genomförda aktiviteter inom avdel-
ningen, såsom möten för att diskutera 
ombyggnationen av Dalheimers Hus 
eller vad som hände på det senaste 
färdtjänstmötet. 
Om du själv vill skriva en text som du 
skulle vilja ha med i tidningen så är 
det bara att skicka in den till oss. Om 
du till exempel har problem med hem-
tjänsten kan du skriva om det. Det kan 
vara ett bra sätt för andra medlemmar 

som kanske även dem upplever pro-
blem. Då kanske ni upptäcker att ni 
inte är ensamma om ett visst problem.
Men om du upplever att dina insatser 
fungerar alldeles utmärkt kan du ju 
även skriva om det. Det är ju viktigt att 
vi inte bara belyser det som inte fung-
erar utan även visar att det kan fung-
era alldeles utmärkt. Goda exempel är 
aldrig fel!
Vi hoppas att ni tycker att det är en 
ljusglimt när tidningen hamnar i brev-
lådorna.

STYRELSEMÖTEN 
DHRG 2024
Under 2024 har styrelsen haft 10 sty-
relsemöten exklusive 1 konstituerande 
möte. Totalt 11 protokollförda möten.

DHR REGION 
VÄSTRA GÖTALAND
DHR Region Västra Götalands årsmöte 
genomfördes på Billingehus i Skövde 
lördagen 27 april. Deltagarna fick välja 
om de ville vara med fysiskt eller digi-
talt. Från DHR Göteborgsavdelningen 
deltog 9 ombud, varav 2 ombud deltog 
digitalt på årsmötet. 
Dessutom deltog 2 medlemmar från 
DHR Göteborgsavdelningen som åhö-
rare.
DHR Region Västra Götaland genom-
förde under året 2 kurser med deltaga-
re från DHR Göteborgsavdelningen. 
Dialog och planeringskurs 26–27 okto-
ber på Scandic Crown i Göteborg med 
12 deltagare. Färdtjänstkurs på Scan-
dic Mölndal med Carolina Celinska 



 NR 2-2025 DHR – MÖTESPUNKT 7

från Förbundet samt Robert Kindberg 
som föreläsare. 
ÖVRIG REPRSENTATION
I Partille kommuns brukarråd har 
DHRG varit representerat av Annelie 
Herpel Lindholm.

UTÅTRIKTAD 
VERKSAMHET
16 jan Färdtjänstensråd för 

funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

17 jan Samverkansgruppen för 
fysisk tillgänglighet

22 jan Färdtjänstensråd för 
funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

23 jan Färdtjänstensråd för 
funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

29 jan Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt

29 jan Samråd Färdtjänstensråd för 
funktionshinderfrågor

4 feb Samarbetsmöte med Teater 
Kattma

7 feb Göteborgs Stads Råd för 
funktionsrätt – Arbetsmöte

14 feb Dialogmöte kring ladd-
infrastruktur i hela landet.

  Gruppen består av represen-
 tanter från funktionshinder-
 rörelsen och näringslivet
21 feb Samråd med Västtrafik 

- Aktiv involvering - 
Arbetsmöte

26 feb Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt 

27 feb Göteborgs Stads Råd för 
funktionsrätt – Arbetsmöte

1 mars   representation begravning
5 mars Samråd med Västtrafik - 

Aktiv involvering 
6 mars Färdtjänstensråd för 

funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

13 mars Samverkansgruppen för 
fysisk tillgänglighet

18 mars Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt

26 mars Göteborgs Stads Råd för 
funktionsrätt – Arbetsmöte

27 mars Diskuterade tillgänglighets-
arbetet på Liseberg tillsam-
mans med andra företrädare 
från funktionshinderrörelsen 
och personal från Liseberg

9 april Samråd med Västtrafik Aktiv 
involvering – Arbetsmöte

15 april Samråd Färdtjänstensråd för 
funktionshinderfrågor

16 april Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt – 
Arbetsmöte 

22 april Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt

23 april Insiktsutbildning för 
Västtrafiks personal

29 april Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte* 

13 maj Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

14 maj Vitalis hjälpmedelsmässa
15 maj Möte om Brukarinflytande 

med studenter från 
institutionen försocialt arbete 
vid Göteborgs universitet.

17 maj Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

21 maj Samråd med Västtrafik Aktiv 
involvering 

22 maj Göteborgs Stads Råd för 
funktionsrätt – Arbetsmöte

 Samråd kring långsiktig 
utveckling för Välens 
idrottsområde.

27 maj Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt

 Färdtjänstensråd för funktions-
 hinderfrågor – Arbetsmöte
 Projekt utåtriktat 

intressepolitiskt arbetsmöte
28 maj Färdtjänstensråd för 

funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

 Möte med Unga rörelse-
hindrade om Färdtjänst

29 maj Samråd 
Funktionshinderrådet i 
Partille

 Arbetsmöte med 
Funktionsrätt Göteborg

30 maj Samverkansgruppen för 
fysisk tillgänglighet – 
Markbeläggningstest

 Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

30 maj Paneldebatt EU-valet
31 maj Projekt utåtriktat 

intressepolitiskt arbetsmöte
3 juni Samråd Färdtjänstens råd för 

funktionshinderfrågor
6 juni Dialogmöte med Hälso 

och sjukvårdsnämnderna i 
Göteborg

10 juni Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

12 juni Samverkansgruppen för 
fysisk tillgänglighet

13 juni Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

14 juni Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

19 juni Samråd Dalheimers hus – 
tillgänglighet

24 juni Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

25 juni Intervju om AI och 
rörelsehinder i trafiken 
institutionen försocialt arbete 
vid Göteborgs universitet 
och Chalmers

28 juni Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

19 aug Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

20 aug Dialogmöte med Hälso 
och sjukvårdsnämnderna i 
Göteborg

29–31 aug 
 Frihamnsdagarna
25 aug–3 sept 
 Studieresa till New York – se 

redovisad rapport
3 sept Träffade representanter från 

Göteborgs universitet för 
att diskutera självkörande 
fordon

5 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

6 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

9 sept  Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor - 
Arbetmöte

10 sept Träffade representanter från 
Göteborgs universitet för 
att diskutera självkörande 
fordon
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10 sept Besökte Aeroseum för att 
diskutera deras senaste 
arbete kring tillgängligheten 
hos dem.

16 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

 Samråd Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor

17 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

20 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

30 sept Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

1 okt Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

3 okt Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

4 okt Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

7 okt Samråd Göteborgs Stads Råd 
för funktionsrätt (GRF)

8 okt Samråd med Västtrafik 
- Aktiv involvering – 
Arbetsmöte

14 okt Samråd Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor

 Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

18 okt Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte 

22 okt Samråd med Västtrafik Aktiv 
involvering

23 okt Samverkansgruppen för 
fysisk tillgänglighet

24 okt Markbeläggningstest 
tillsammans med företrädare 
för Göteborgs Stad 
samt representanter för 
funktionshinderrörelsen

28 okt Projekt utåtriktat 
intressepolitiskt arbetsmöte

29 okt Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor – 
Dialogmöte inför kommande 
upphandling

7 nov Dialogmöte med Hälso 
och sjukvårdsnämnderna i 
Göteborg

11 nov  Samråd Göteborgs Stads 
Råd för funktionsrätt (GRF)

15 nov  höstmöte med funktionsrätt

18 nov Träff med studenter 
Göteborgs universitet – 
Diskussion om projektet 
”Din vardag vår politik”

20 nov Träffade en representant 
från Göteborgs Väg och 
Vatten för att titta på en 
modell av en soptunna som 
man planerar att införa i 
Göteborg succesivt under de 
kommande åren

25 nov Färdtjänstens råd för 
funktionshinderfrågor – 
Arbetsmöte

3 dec Deltog på Frölunda Torg 
vid den internationella 
funktionshinderdagen

6 dec FoU i Väst
9 dec Samråd Göteborgs Stads Råd 

för funktionsrätt (GRF)
10 dec Samråd Färdtjänstens råd för 

funktionshinderfrågor
11 dec Samverkansgruppen för 

fysisk tillgänglighet
20 dec Träff med studenter 

Göteborgs universitet 
– intervju inför Podd-
inspelning 

 *uppstart av vår podd

REPRESENTATION
Avdelningen har under året varit
representerade i:

ABF:S STUDIERÅD FÖR 
FUNKTIONSHINDER-
ORGANISATIONERNA
Under året har Cecilia Solberg varit 
avdelningens ordinarie ombud.

ANTI DISKRIMINERINGS-
BYRÅN VÄST
DHRG är medlem i Anti diskrimine-
ringsbyrån Väst. Organisationen ar-
betar med att sprida kunskap, opini-
onsbilda och ge juridisk rådgivning 
om diskrimineringslagen. DHRG är 
medlemmar för att vi finns med i alla 
sju diskrimineringsgrunderna. Dels 
för att följa hur organisationen arbetar 
med diskriminering kopplat till funk-
tionshinder och tillgänglighet. DHRG 
finns representerat i styrelsen genom 
ledamot Cecilia Solberg.

FUNKTIONSRÄTT GÖTEBORG
Medlemskapet i Funktionsrätt Göte-
borg är fortsatt ett plus i vårt rättig-
hetspolitiska arbete. Vi har bland an-
nat medverkat på den internationella 
funktionshinderdagen som anordna-
des på Frölunda torg. Där byggde vi 
upp en rullstolsbana som Frölunda-
borna fick testa upplevelsen av att sitta 
i rullstol. DHRG har även samverkat 
kring de gemensamma frågorna i Gö-
teborgs Stads Råd för Funktionsrätt, 
färdtjänstfrågor samt med att tillgäng-
liggöra Liseberg.
DHRG har under verksamhetsåret va-
rit representerat i Funktionsrätt i Gö-
teborgs styrelse genom Robert Kind-
berg. 

HÄLSO- OCH SJUKVÅRDS-
NÄMNDERNA, VÄSTRA GÖTA-
LANDSREGIONEN
DHR Göteborgs representant har un-
der året varit Jonas Andersson som har 
deltagit på 3 möten.
DHR Västra Götalands regionens re-
presentant har varit Robert Kindberg 
som har deltagit på 2 möten.
Under hösten deltog avdelningen ge-
nom Jonas Andersson, tillsammans 
med Dennis Bokedal från Göteborgs 
Astma och Allergiförening i möten 
med Hälso- och sjukvårdsnämnderna 
om hur man kan effektivisera vården. 
Bland annat diskuterade vi framtidens 
vårdcentral. Vad ska vi ha för förvänt-
ningar på den? Kommer det att finnas 
tillgång till specialistvård även på 
de mindre vårdcentralerna? I Mötes-
Punkt nr 1 kan ni läsa en längre text 
kring just detta ämne.

DELAKTIGHETSRÅD FÖR DAL-
HEIMERS HUS
Rådet arbetar med frågor som rör Dal-
heimers hus, vars huvudman är Social 
resursförvaltning i Göteborgs stad.
Linda Karlsson är vald att representera 
DHR.

AMUNDÖN
Till brukarrådet för handikappbadet
på Lilla Amundön har Linda Karlsson
varit utsedd av DHRG.

FÄRDTJÄNSTENS RÅD FÖR 
FUNKTIONSHINDERFRÅGOR
Är ett rådgivande organ till Stadmil-
jönämnden i Göteborgs stad. Robert 
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Kindberg och Lejla Selman är ledamö-
ter för DHR Göteborgsavdelningen. 
Rådet har genomfört 5 sammanträden 
och 8 arbetsmöten under året, både fy-
siska och digitala.

GÖTEBORGS RÅD FÖR 
FUNKTIONSRÄTT (GRF)
Rådet har under året genomfört 7 sam-
manträden.
Avdelningens valda ledamot i Göte-
borgs råd för funktionsrätt har varit 
Håkan Högberg samt Robert Kind-
berg.

TEATER KATTMA
Teater Kattma är teatern som arbetar 
inkluderande med skådespelare med 
olika funktionshinder. 
Samarbetet med Teater Kattma fort-
sätter. Det är viktigt att så många som 
möjligt av DHR Göteborgsavdelning-
ens medlemmar ges möjlighet att pro-
va på teater!

DHRGS NÄTVERK
NÄTVERKET   
ÖPPNA GÖTEBORG 
Nätverket Öppna Göteborg har på 
sina sammankomster som uppgift att 
inspirera medlemmarna till att ak-
tivt delta i påverkansarbetet och att 
uppmärksamma tillgängligheten till 
byggnader, gator och torg i sitt närom-
råde. Men också, den inte så lilla frå-
gan, att som funktionshindrad kunna 
transportera sig med särskild, anpas-
sad eller vanlig kollektivtrafik i Göte-
borg. Genom DHRG:s 2 representanter 
i färdtjänstens råd för funktionshin-
derfrågor har vi fått möjlighet att föra 
fram i NÖG:s färdtjänstfrågor direkt 
till ansvariga politiker och tjänstemän.
NÖG har även under 2024 haft så kall-
lade ”hybridmöten, där 10-15 medlem-
mar har varit närvarande vid varje till-
fälle. NÖG har i samma anda som tidi-
gare arbetat med att bevaka och följa 
upp kommunens tillgänglighetsarbe-
te. Heta frågor som diskuterats i nät-
verket under året har varit Färdtjänst, 
fysisk tillgänglighet till Lisebergs 
kösystem, Bad-möjligheter i staden, 
Parkeringsfrågor. Under året har vi 
fortsatt med projektet ”Brukarrevision 
Färdtjänst och dragit i gång ”Färdplan 
för Färdtjänst”. Fortsatt arbete med 

Västtrafiks tillgänglighetsarbete i regi-
onen En annan stor fråga som inte bara 
nätverket arbetat med under året är 
Göteborgs stads omorganisation, Var 
finns Färdtjänst- och tillgänglighets-
frågorna i stadens nya organisation?
Vid våra möten har rapporter från 
samtliga råd lämnats kontinuerligt:
•	Göteborgs Stads Råd för Funktions-

rätt (GRF)
• Samrådsgruppen för fysisk tillgäng-

lighet
• Samråd tillgänglighet till Liseberg
• Färdtjänstens råd för funktionshin-

derfrågor
• Samråd med Västtrafik - Aktiv invol-

vering
• Delaktighetsrådet Dalheimers hus

DHRG har i sitt arbete insyn i Göte-
borgs stads tillgänglighetsarbete ge-
nom ”Samrådsgruppen för fysisk till-
gänglighet”
Under året har vi bland annat följt upp 
Färdtjänstens utveckling: DHRG:s re-
presentanter har tagit fram ett nytt tax-
esystem för färdtjänsten som kommer 
att införas från den 1 februari 2024. De 
största frågorna framöver: Hur kan vi 
skapa rimlig och hållbar budget för 
färdtjänsten över tid?  Nätverket har 
startat ytterligare 1 projekt ”Färdplan 
för färdtjänst” som vi ser den” en 
mycket viktig del i färdtjänstens kvali-
tetssäkringsarbete, tycker NÖG.
Nätverket har under året ett fortsatt 
samarbete med Liseberg, för att för-
bättra tillgängligheten kring rullstols-
platser vid konserter och till restau-
rangerna, även att förbättra möjlighe-
ten att med rullstol kunna ta sig upp 
till Lisebergs övre del.
Arbetet i färdtjänstrådet har i och med 
att färdtjänstnämndens överflyttning 
till Stadsmiljönämnden förändrats. Vi 
ser också dessvärre att färdtjänsten 
drunknar i stadsmiljökontorets övriga 
verksamhet.
Nätverket fortsätter arbetet framåt för 
att det skall skapas ett trafikråd, för att 
på detta sätt kunna bredda stadsmil-
jönämndens kompetens när det gäller 
färdtjänstfrågor.
En av nätverkets viktigaste frågor, blir 
att arbeta för att få en långsiktig bud-
get som inte avger ständiga hot om 
nedskärningar. Ett fortsatt påverkans-

arbete för att höja färdtjänstens kvali-
tet är mycket viktigt!  DHRG:s med-
lemmar skall även i fortsättningen få 
den färdtjänst de har behov av!
Jag hoppas att vi ses under 2025.

Robert Kindberg 
Nätverksledare 

BILSTÖDET
Under 2024 hände inte särskilt myck-
et med bilstödet. De synpunkter som 
handikapprörelsen, samt andra intres-
segrupper, lämnade in hoppas vi na-
turligtvis ska leda till något bra. 
Dessvärre verkar utredningen ha fast-
nad någonstans på Regeringskansliet.
Vi har inte hört något om vad våra syn-
punkter. 
När vi inom funktionshinderrörelsen 
får läsa utredningen kommer jag na-
turligtvis att göra det. Därefter avser 
jag att skriva om mina synpunkter i 
kommande nummer av tidningen. 
I den utredning som gjordes var försla-
get att Trafikverket skulle vara igång 
med verksamheten i början av 2026. 
Men med tanke på att utredningen 
verkar ha fastnat någonstans så är det 
väl minst sagt tveksamt, om de kom-
mer att få igång arbetet redan till nästa 
år. Det tar ju ett tag att bygga en helt ny 
verksamhet inom en myndighet. 
I början av maj planerar Mobilitetscen-
ter här i Göteborg att ha en ny Möjlighe-
ternas Dag för dem som är intresserad 
av ”bilanpassningsfrågor”. En av ut-
ställarna där ska vara just Trafikverket.  
Jag planerar naturligtvis att vara där 
och ta reda på nyheter inom anpass-
ningar. Men framför allt ser jag fram 
emot att höra Trafikverkets synpunk-
ter på hur bilstödet ska fungera fram-
över.

Jonas Andersson

NÄTVERKET ETT GOTT LIV
Ännu ett år har gått med nätverket 
Ett Gott liv. Vi startade 2024 med vår 
populära zumba den 7 februari och 
har träffats vid tre tillfällen efter det. 
Vi har varit ca 6-8 deltagare per gång.  
Den 13 februari bjöd vi in Stina Wik-
ström från Parasportförbundet Västra 
Götaland för att föreläsa om kost. Den 
kvällen var vi ca 10 deltagare.
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Resterande aktiviteter under året har 
vi haft på hösten. Såsom vår återkom-
mande aktivitet bad & spa- som blev 
”fredagsmys” den 4 oktober. Medhjäl-
pare vid bad och spa var Alexandra, 
Margreth och Erik. Vi blev 14 deltagare. 
En helt ny aktivitet för året. Nämligen 
Hot Yoga den 5 november i samarbete 
med Nordic Wellness i Kållered. Hot 
Yogan kom som förslag från en av våra 
medlemmar. Instruktören var bra, och 
aktiviteten blev väldigt uppskattad av 
dem som deltog. Det var helt klart ett 
bra drag att vi besökte Nordic Well-
ness innan vår aktivitet för att också se 
över den fysiska tillgängligheten. På 
Hot Yogan var vi sex deltagare.
Tack 2024 för det gångna året- och 
tack till er medhjälpare som har varit 
behjälpliga. Nu ser vi framemot året 
2025 fortsatt innehållande zumba och 
andra blandade aktiviteter relaterat till 
hälsa.

Hedda o Elin

MEDLEMSSOCIALA 
KOMMITTÉN

Vi går på olika museum
Årets aktiviteter började med att med-
lemmarna inbjöds till Sjöfartsmuseet 
för att se hur de nya akvarierna utveck-
lats under året och naturligtvis fick de 
övriga utställningarna också besök av 
oss. Deltagarna bjöds som vanligt på 
var sitt årskort till Göteborgs muséer 
för att enkelt kunna slinka in på något 
museum vid sina promenader i stan. 
Vi besökte Konstmuseet med den fan-
tastiska utställningen – Den underba-
ra färgen. Utställningen kostade 70: 
- utöver entrén och det bekostade vi 
naturligtvis. 
Det nyöppnade Volvomuseét, som 
inte ingår i Museékortet, blev en stor 
upplevelse med den vackra byggna-
den och sin moderna utställning. Det 
var dyrt, men väl värt ett besök. På 
Röhsska museet var vi under våren 
och Stadsmuseets utställning blev 
också välbesökt. Med sedvanligt efter-
följande fika med bulle, som vi brukar 
bjuda på när man betalar entrén med 
sitt Museikort. Denna gång var muse-
ets kafé stängt så gruppen fick gå över 
kanalen till Brogyllen, som inte var så 
tillgängligt som vi kunnat önska, men 
det funkade hjälpligt.

Föreläsning
Tyvärr fick vi inga anmälningar till 
den intressanta föreläsningen med fo-
ton över Göteborgs hamn med fylliga 
och insatta berättelser av oljehamnens 
kunnige chef.

Esters restaurang på Restaurang-
skolan
Luncherna på Esters Restaurang fyllde 
de beställda platserna, trots att med-
lemmarna betalar hela kostnaden själ-
va. Ett besök under våren och ett un-
der hösten med nöjda deltagare.

Gemensamma promenader
Promenerat har vi gjort tillsammans 
med medlemmar i Botaniska träd-
gården, Trädgårdsföreningen och på 
Liseberg. Lisebergspromenaden togs 
spontant i samband med besöket på 
Lisebergsteatern då det samtidigt var 
Jul på Liseberg med många utställare 
i bodarna.

Båtturer
Den traditionsenliga resan till Vrångö 
blev inte som vi hoppats, men njutbar 
ändå. När halva vårt gäng kommit på, 
var båten full och resten av oss fick 
vänta tills nästa tur. Inga sura miner 
för vädret var vackert, men det var sä-
kert trevligare att vänta ute på Vrångö 
än i kö på kajen på Saltholmen. Vi som 
kom fram sist blev mottagna av en 
glad mottagningskommitté. Resten av 
träffen blev glad och trevlig i vackert 
väder och med god mat som åts på res-
taurangens altan. 
Vår kortare båtutflykt i hamnen, med 
Älvsnabben, blev som vanligt mycket 
välbesökt. Båtturen trevlig och fika-
stunden med räkmacka i solen, blev 
nästan oslagbar. Skratten pärlade och 
pratet flödade på piren, i sommarso-
len.

Musikal och opera
Under året har vi besökt Baletten Svan-
sjön på Lorensbergsteatern. Sound of 
Sweden, Musikalen Charlie och Chok-
ladfabriken på Operan och som avslut-
ning på året Bröderna Lejonhjärta på 
Lisebergsteatern. 

Julavslutning
Julbordet hölls även i år på Hotell Wa-
terfront. Fyrtio personer hade anmält 
sig och samtliga deltog under kvällen. 
Bland kvällens deltagare fanns många 
medlemmar som ofta deltar i aktivite-
ter, men också dem som ses mer säl-
lan. Det känns alltid lika fint att ses 
och det är trevligt att se de vackert 
upplagda faten med de kända julrät-
terna som troligen inte serveras i hem-
men i samma utsträckning nu som förr 
i tiden. Pratet och skratten flöt lätt över 
borden. När festen var slut och vi kom 
ut i kvällen, blickade vi ut mot den flö-
dande, svarta älven som speglade alla 
ljusen från land. 
Vi var på väg mot jul!

STUDIEKOMMITTÉN
Per-Olof Larsson har deltagit i webinar 
som representant för DHR Göteborg.
NordiCHI’24 workshop: Live, remo-
te and disability-inclusive HCI rese-
arch and practice – An exploratory 
workshop with representatives from 
Swedish Disability Rights Organisa-
tions  –October 13, 2024.
Projektet Brukarrevision har pågått 
under året. Gruppen har träffats var-
annan vecka.  
Studiekommittén har under året på-
börjat ett poddprojekt. Gruppen har 
träffats varannan fredag.
 

RESEKOMMITTÉN
Ansvariga: Marianne Enoksson, Mar-
greth Olsson och Martin Rådberg.
Resekommittèn började planera i au-
gusti för en längre resa utomlands i 
samarbete med DHR Region Västra 
Götaland i början på maj 2025. I slutet 
av augusti skickades en ansökan in 
om bidrag till Bidragsstiftelsen i Stock-
holm. I ansökan beskrevs en bussre-
sa till Barcelona med övernattning i 
Tyskland och Frankrike för 25 delta-
gare och att vi behöver 10 anpassade 
rum, samt att bussresan ska anordnas 
av Nilsbuss som har en buss med lift.  
I början av december kom svar från 
Bidragsstiftelsen att vår ansökan hade 
beviljats.
Därefter överlämnades en beskrivning 
av resan till Nilsbuss som fick i upp-
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ETT ÅR MED NORMAL 
VERKSAMHET

Under 2024 har DHRG anordnat fysis-
ka möten och fortsatt kombinera med 
digitala möten, så kallade hybridmö-
ten. (fysiskt och digitalt). Avdelningen 
genomförde 2024 ett fysiskt årsmöte 
där det även fanns möjlighet att delta 
digitalt.  

RÄTTIGHETSPOLITISKT 
ARBETE
2024 har trenden fortsatt att mer och 
mer av vårt rättighetspolitiska arbete 
sker i samverkan. Som alltid är sam-
verkan med den övriga funktionshin-
derrörelsen i Göteborg av oerhörd be-
tydelse för att vi ska nå ut med vårt ar-
bete. DHR bidrar med kunskap kring 
levnadsvillkoren för göteborgare med 
nedsatt rörelseförmåga in i organisa-
tioner som till exempel Funktionsrätt 
Göteborg, Göteborgs Rättighetscenter 
och Sociala institutionen vid Göte-
borgs Universitet samt Göteborg Stad. 

MEDLEMSSTÖD 
DHR Göteborgsavdelningen har be-
drivit ett medlemsstöd som dels hand-
lar om stöd till medlemmarna vid oli-
ka myndighetskontakter/ansökningar 
men också utbildning samt kompe-
tensutveckling gällande digitala platt-
formar för att man själv skall kunna 
hantera sitt liv och sin funktionsned-
sättning. Mycket av det arbetet görs 
i våra så kallade nätverk som Studie-
kommittén, medlemssociala kommit-
tén, Ett Gott liv och NÖG (Nätverket 
Öppna Göteborg). 

SOCIAL VERKSAMHET 
Avdelningens sociala verksamhet har 
handlat om att anordna fysiska och 
digitala träffar såsom ”Hur ser din 
digitala vardag ut?” och ”NÖG.”  Vi 
umgås nu på flera sätt, därigenom 
ökar våra medlemmars livskvalitet 
genom spännande studiebesök och 
kulturella aktiviteter. Göteborgsav-
delningen har under året erbjudit ett 

flertal digitala möten såsom med För-
bundet, DHR Region Västra Götaland 
och andra rättighetspolitiska nätverk. 

TACK
Avdelningsstyrelsen vill tacka alla 
medlemmar, förtroendevalda och per-
sonal för engagerade arbetsinsatser 
under verksamhetsåret. Vi vill också 
tacka våra olika samarbetspartners 
för givande diskussioner och ert stöd 
för att göra Göteborgssamhället mer 
jämlikt för alla göteborgare. Sist men 
inte minst vill vi tacka Göteborgs Stad 
samt övriga bidragsgivare. Utan ert 
stöd skulle vi inte kunna bedriva vår 
verksamhet. 
 
Nu ser vi fram emot ett givande 2025!

Styrelsen genom Krister Frank 
Ordförande

SLUTORD 2025

drag att arrangera bussresan. Redan 
före jul stötte bussbolaget på problem 
med övernattning i Frankrike då det 
bara fanns hotell med 3 anpassade 
rum. Jag fick förslag från den franske 
agenten om rullstolsburna kunde bo i 
större familjerum och om 2 rullstols-
burna kunde dela ett anpassat rum? Vi 
svarade nej, det funkar inte med famil-
jerum då toaletterna är för små samt 
att 2 rullstolsburna får inte tillräckligt 
med plats i ett anpassat rum. 
Det här börjar inte bra…… 

BOENDEGRUPPEN
Vi hoppas att boendegruppen skall 
få en extra boost under 2025 och an-
nordna ett flertal möten, Några frågor 
som känns extra viktiga för våra med-
lemmar: Boendesituationen för våra 
medlemmar blir bara mer och mer 
begränsande, dels på grund av det 
mycket begränsade utbudet men även 

de stigande hyresnevåerna. Det nya lä-
genheter som byggs har ofta en myck-
et fin tillgänglighet, men ligger långt 
utanför våra medlemmars ekonomi. 
Hur skall vi ha råd med lägenhet ? Är 
en bostadskarriär möjlig?

LUNCHGRUPPEN
Sedan 2018 har Anna-Karin Johansson 
och Krister Frank varit nätverksledare 
för lunchgruppen. En gång i månaden 
med uppehåll under sommarmåna-
derna och december åker vi till olika 
restauranger och äter lunch med sub-
ventionering av DHR Göteborg paral-
lellt som vi gör en tillgänglighetskoll. 
Detta innebär att vi iakttar vad som är 
tillgängligt, t ex om det finns dörröpp-
ningsknapp, hur handikapptoaletter-
na ser ut, hur det går att ta sig fram 
mellan borden med rullstol/rullator.  
Vid varje lunchbesök fotar vi restau-

rangernas interiör och toaletterna. Till 
varje nummer av Mötespunkt skriver 
vi en liten text om restaurangbesöket, 
dess tillgänglighet m m. Detta är en 
uppskattad aktivitet. Parallellt med 
att vi undersöker restaurangernas 
tillgänglighet avsmakar vi goda mat-
rätter från olika länder till svensk hus-
manskost. 
 

Lunchgruppen DHR Göteborg
Anna-Karin Johansson 

Krister Frank
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1. Den lokala avgiften för 2025 föreslås sättas till samma belopp som 
tidigare, dvs. 50 kr

2. Reseersättning: 
 Bilersättning med 25 kr per mil, eller den av skattemyndigheten 

beslutade skattefria ersättningen. 
 Färdtjänst/kollektivtrafik ersätts med faktisk kostnad.

3. Att styrelsen består av 5 ledamöter (1 ordförande + 4 ledamöter) 
 Det innebär att antalet ledamöter minskas.

4. Det skall möjlighet finnas till att lämna julgåva till DHR 
 Göteborgsavdelningens samtliga anställda och förtroendevalda i 

enlighet med Skatteverkets riktlinjer avseende skattefria gåvor. 

DHRG:S STYRELSE FÖRESLÅR TILL ÅRSMÖTET 2025:

FÖRSLAG TILL DHR GÖTEBORGSAVDELNINGENS 
VERKSAMHETSPLAN FÖR 2025

INLEDNING
Ofta ses vi med nedsatt rörelseförmå-
ga som en liten grupp människor, ett 
så kallat särintresse. Vi menar dock att 
vi är en stor grupp, ca 5% av befolk-
ningen i Göteborg. I vissa befolknings-
grupper är procenttalet ännu högre, 
t.ex. åldersspannet över 75 år. Dessut-
om är ju alla småbarnsföräldrar rörel-
sehindrade när man behöver använ-
da barnvagn. Man kan också se vissa 
pucklar när det gäller nedsatt rörelse-
förmåga bland 15-åriga män, 18-åriga 
män samt en puckel efter 50 år. Vi bru-
kar lite ironiskt påstå att Sverige fram-
förallt är byggt för vita, ensamstående 
män under 30 år.
Göteborgsavdelningen är en förening 
som i första hand är en intresseorga-
nisation för människor med nedsatt 
rörelseförmåga. Vi är på det sättet inte 
en diagnosförening utan alla är väl-
komna som medlemmar även om vårt 
fokus ligger på att kämpa för ett sam-
hälle där nedsatt rörelseförmåga inte 
ska hindra oss i vår möjlighet att fritt 
röra oss och vara delaktiga i livet och 
Göteborgssamhället. I dagsläget är vi 
ca 340 medlemmar, en försvinnande 
liten del av alla med rörelsenedsätt-
ningar i Göteborg. 

Våra stadgar slår fast att vi ska arbeta 
med att driva rättighetspolitiskt arbe-
te. DHRG skall även ge medlemmar 
med nedsatt rörelseförmåga kamrat-
stöd, det vi i dagligt tal kallar med-
lemsstöd. Stadgarna uttrycker också 
att en DHR avdelning kan arbeta med 
social verksamhet och med detta som 
bakgrund föreläggs här följande verk-
samhetsplan för 2025.

2025 ETT VERKSAM-
HETSÅR SOM 
VANLIGT
Föreningen hoppas 2025 blir ett verk-
samhetsår med många fysiska möten 
med möjlighet till digital medverkan.
I dag lever vi i hög grad på inter-
net. För våra medlemmar har det på 
många sätt inneburit en revolution till 
det bättre. Men många av våra med-
lemmar upplever ett ”digitalt utanför-
skap” Vi vill fortsätta att utveckla vår 
digitala närvaro  Göteborgssamhället 
och stödja våra medlemmar till ett 
medborgarskap i den digitala gemen-
skapen.
Avdelningen avser att tillsammans 
med DHR Region Västra Götaland 

fortsätta att anordna utbildningar 
på digitala plattformar. Detta för att 
upprätthålla verksamheten inom av-
delningen så att verksamheten känns 
meningsfylld och betydelsefull för 
medlemmarna. Vi hoppas också fort-
sättningsvis kunna låna ut surfplattor 
och annan teknik för att medlemmar-
na ska kunna delta på dessa utbild-
ningar, som kommer att utgöra en stor 
del av verksamheten framöver för av-
delningen. Syftet är att inspirera och 
stötta avdelningens medlemmar till 
fortsatt arbete i digital form.

RÄTTIGHETSPOLI-
TISKT ARBETE 

Kunskapsbärare
Att föra ut kunskap om våra medlem-
mars vardag och rörelsehinder till po-
litiker, tjänstemän och allmänheten 
i Göteborg. Detta gör vi genom olika 
samråd i staden. 

Samråd med Göteborgs stad
I Göteborg sker mycket av det vardag-
liga rättighetspolitiska arbetet genom 
olika former av samråd med staden 
dess nämnder, styrelser och förvalt-
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ningar. DHRG är representerade i 
följande råd:
• Göteborgs stads råd för funktions-

rätt
• Samrådsgruppen för fysisk tillgäng-

lighet.
• Färdtjänstens råd för funktionshin-

derfrågor.
• Västtrafiks samråd för aktiv invol-

vering.
• Dialogmöte mellan delregional 

nämnd Göteborg, delregional 
nämnd västra och patient- och bru-
karorganisationer.

• Lisebergs samrådsgrupp för till-
gänglighet.

• Institutionen för socialt arbete vid 
Göteborgs Universitet, med brukar-
dagar med utbildning.

Många av våra medlemmar känner ett 
stort engagemang för detta, men upp-
lever att frågor om livssituationen för 
oss med nedsatt rörelseförmåga är satt 
på undantag till förmån för dem som 
har rätt till bostad med särskild servi-
ce och daglig verksamhet. Detta har 
sin naturliga förklaring då kommunen 
kan bli dömd till kännbara viten om 
man inte tillgodoser behoven. Utifrån 
detta vill DHRG satsa på att stärka 
våra förtroendevaldas kompetens att 
driva våra perspektiv. 

DEN FYSISKA 
TILLGÄNGLIGHETEN
Arbetet med att förbättra den fysiska 
tillgängligheten är ett vitt verksam-
hetsområde, som är en förutsättning 
för att vi med nedsatt rörelseförmåga 
skall kunna leva och verka i Göteborg. 
I Sverige finns en diskrimineringslag-
stiftning som klassar fysisk otillgäng-
lighet som diskriminering.
DHR Göteborg vill därför under 2025 
som en del av sitt rättighetspolitiska 
arbete fortsätta pröva diskrimine-
ringslagen. Vi har som mål att tillsam-
mans med våra medlemmar driva ett 
mål om diskriminerande otillgänglig-
het.
Sedan finns också den vanliga bygg-
nadslagstiftningen som har långtgåen-
de krav på tillgänglighet och använd-
barhet i byggnationen och på gator 
och torg, åtminstone vad gäller ny och 
omfattande nybyggnation. DHR anser 
att lagstiftningen på detta område är 
bra förutom vad gäller en sak, nämli-

gen när det gäller tillsyn och viten när 
byggherrar inte levt upp till lagens in-
tentioner. Vi i DHR ser en besvärande 
brist på intresse från kommunernas 
sida att ta sitt tillsynsansvar på allvar. 
Göteborg utgör inget undantag. DHR 
avser därför under 2025 att tillsam-
mans med Funktionsrätt Göteborg 
fortsatt driva frågan om en förstärkt 
tillsyn och hårdare nypor mot bygg-
herrar som inte följer Plan och byggla-
gens krav på fysisk tillgänglighet.

BOSTÄDER
Under de senaste åren har vi sett att 
både unga vuxna och våra ålderspen-
sionerade medlemmar har svårt att 
hitta tillgängliga bostäder. Det gäller 
framför allt dem med stort behov av 
hjälp med det som kommunen kallar 
Bostad Med ”särskild service”. Sedan 
några år tillbaka samarbetar DHR med 
RBU för att belysa behovet av särskilt 
anpassade lägenheter till Unga vuxna. 
Detta arbete har fått ett gott gehör på 
fastighetskontoret.
2025 vill vi därför fokusera på behovet 
av särskilt anpassade bostäder till
ålderspensionärer med en omfattande 
rörelsenedsättning. En annan viktig 
bostadspolitisk fråga som DHR be-
vakar är bostadsbidraget. Vi är också 
beroende av att bo på ganska mycket 
kvadratmeter. Både boyta och nybygg-
nation är pådrivande när det gäller 
boendekostnaden. Tillgången till ny-
byggda bostäder för våra medlemmar 
är god MEN hyresnivåerna är alldeles 
för höga ! Därav är det av oerhörd vikt 
att kommunen fortsätter med att sub-
ventionera hyreskostnaden för dem 
med stora rörelsenedsättningar då vi 
på grund av våra funktionsnedsätt-
ningar fungerar bäst i nybyggd miljö.

KOLLEKTIVTRAFIKEN, 
FOU-PROJEKT OCH FÄRD-
TJÄNST. 
Tillgängligheten på bussar och spår-
vagnar har sakta men säkert blivit 
bättre och bättre. Dock finns fortfa-
rande förbättringsområden, då sär-
skilt när det gäller tillgängligheten på 
bussarna. Detta på grund av att ram-
perna måste fällas ut manuellt är man 
som rullstolsburen passagerare totalt 
beroende av ledsagare och/eller att 
chauffören hjälper till för att komma 
ombord på fordonet. Tyvärr är detta 

fortfarande ett stort problem eftersom 
förarna inte alltid hjälper till när man 
behöver komma ombord. 
DHR Göteborg arbetar därför för att 
reglementet för förarna ändras och för 
att ett system med motoriskt utfällbara 
ramper blir standard även vad gäller 
kollektivtrafikens bussar. Vi ser bus-
sarna i New York som en bra förebild 
för Västtrafik.
Vi kan med glädje konstatera att Väst-
trafiks samråd ”Aktiv involvering” 
har fortskridit. De största frågorna 
framöver handlar om: Fortsatt håll-
platsanpassning, insiktsutbildningar 
för politiker, personal och chaufförer. 
Tack vare detta samråd även vi i kan 
på ett helt nytt sätt driva våra frågor 
med Västtrafik under 2025!
DHR Göteborgsavdelningen har se-
dan länge bedrivit ett samarbete inom 
FOU - Forskning och Utveckling till-
sammans med verksamma forskare 
vid Institutionen för socialt arbete 
vid Göteborgs Universitet. Vi vill nu 
fortsätta med att fördjupa arbetet och 
förbättra kollektivtrafiken i Göteborg. 
Vi tänker fortsätta med ytterligare ett 
projekt som avser att göra en kvanti-
tativ undersökning för att studera i 
vilken omfattning personer med rörel-
sehinder är utsatta för de svårigheter 
som den kvalitativa undersökningen 
redovisar. Med hjälp av en timanställd 
forskare avser vi nu att undersöka 
hur ofta, hur stor frekvens det är, att 
en rullstolsresenär möter ett hinder 
vid färd i kollektivtrafiken och som i 
den kvalitativa undersökningar visar 
omöjliggör resan. 
DHR arbetar för en färdtjänst som är 
ett komplement till den vanliga kollek-
tivtrafiken.
De förändringar vi arbetar för är en 
färdtjänst där resenärerna kan resa på 
samma villkor i hela regionen, oavsett 
färdmedel, till samma kostnad. Det 
innebär t.ex. att Västtrafiks betalsys-
tem också skall fungera i färdtjänsten. 
Det innebär också att vi ska kunna 
röra oss fritt i regionen till samma 
kostnad som övriga invånare. En stor 
brist som färdtjänsten har att komma 
till rätta med, gäller bristen på chauf-
förer och fordon. DHRG Vill därför 
påverka Göteborgs stad att driva delar 
av Färdtjänsten i egen regi för att våra 
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medlemmar som är i behov av speci-
alfordon skall få sina resebehov tillgo-
dosedda.

PERSONLIG SERVICE
För att få det dagliga livet att fung-
era, är de flesta av våra medlemmar 
beroende av insatser från hemtjänst, 
personlig assistans, ledsagning, bo-
endestöd mm. Alla dessa insatser be-
nämner vi i DHR som personlig servi-
ce. Många av våra medlemmar känner 
en skräck och ångest i samband med 
myndighetsutövningen, som är knu-
ten till insatserna. Vi ser ett fortsatt 
behov av diskussioner med bistånds-
bedömare för att hitta former för att 
få bättre möjligheter att kommuni-
cera och få förståelse för de specifika 
behov man har för att leva ett liv där 
funktionsnedsättningen inte mins-
kar livskvalitén. Behöver en medlem 
personligt stöd så samarbetar DHRG 
med Funktionsrätt Göteborgs brukar-
stödscentrum.

HÄLSA
Människor med funktionsnedsätt-
ningar har generellt sämre folkhälso-
tal än befolkningen i övrigt. Man skul-
le kunna tro att det finns ett samband 
mellan själva funktionsnedsättningen 
och hälsan, men forskningen visar inte 
på något direkt sådant samband.
Däremot kan funktionshindret indi-
rekt påverka hälsan. Våra medlemmar 
knyter ofta psykisk ohälsa till myn-
dighetsstress. DHR menar därför att 
staden måste arbeta aktivt med funk-
tionsnedsattas hälsa oavsett ålder eller 
geografisk hemhörighet. Staden måste 
se till invånarnas behov oavsett ålder, 
kön, funktionsnedsättning, geografisk 
hemhörighet eller etnisk bakgrund. 
Under 2025 kommer vi att fortsätta att 
arbeta med ett antal fokusområden 
utifrån vårt gamla projekt Din vardag 
vår politik och vårt nystartade hälso-
nätverk. 

HJÄLPMEDEL
DHRG kommer aktivt att samarbe-
ta med DHR Region Västra Götaland 
för att stärka och förtydliga hjälpme-
delsbehovet för våra medlemmar. Vi 
arbetar aktivt för att egenavgiften för 
hjälpmedel fortfarande ska vara 0 kr 
samt att fritidshjälpmedel ska räknas 
in i det totala hjälpmedelsbehovet.

MEDLEMSSTÖD/
KAMRATSTÖD
Vi lever idag i ett samhälle där DHRG:s 
medlemmar upplever sig motarbetade 
av de som är satta att ge oss stöd.
Därför har kamratstödet blivit vikti-
gare och viktigare. DHRG vill arbeta 
med medlemsstöd på två sätt: dels ett 
individuellt medlemsstöd vid myn-
dighetskontakter, framför allt med 
ärenden som berör färdtjänst, bilstöd 
och arbete. Övrigt individuellt med-
lemsstöd ges genom förmedling av in-
satser från Funktionsrätts Individstöd 
och Lasse Brukarstödscenter som ger 
kompetent stöd till göteborgare med 
funktionsnedsättning. 
Dels den andra typen av kamratstöd 
som är kompetensutveckling och ut-
bildning. Våra medlemmar måste ha 
god kunskap om hur myndigheter 
fungerar och resonerar för att kunna 
få sina rättigheter och behov tillgodo-
sedda. 
Därför vill vi under 2025 erbjuda fler 
föreläsningar, workshops och utbild-
ningar kring våra rättigheter och hur 
vi får vårt behov av stöd tillgodosett. 
Utbildningsföretag bjuder ut utbild-
ningar som syftar till att hantera be-
svärliga brukare. DHRG funderar på 
hur vi skulle utforma en utbildning 
som syftar till att lära brukarna att 
hantera besvärliga biståndsbedömare.
Många av våra medlemmar har då-
ligt självförtroende och har svårt att 
uttrycka och förklara konsekvenserna 
av sina funktionsnedsättningar. Det-
ta får till effekt att man inte får ta del 
av rättigheter och resurser som man 
har behov av. Vi vill därför utveckla 
en svensk form av Peer Consulting/
coaching 
Vi hoppas under året att kunna få en 
person anställd som medlemsstöd-
jare/kamratstödjare. DHRG har som 
mål att rekrytera och hitta finansiering 
för en kamratstödjare för att utveckla 
verksamheten under en två års period.

MEDLEMSREKRYTERING
DHRG ska hitta former för aktiv med-
lemsrekrytering, bland annat genom 
att synas mer på sociala medier samt 
att synas mer utåt och bli ett ansikte 
för den vanlige göteborgaren. 

EKONOMISK 
TILLGÄNGLIGHET
För DHR är det klart att de flesta av 
våra medlemmar befinner sig i de 
nedre inkomstskikten. Våra medlem-
mar har ju ofta sjukersättning (för-
tidspension) eller ålderspension. Till 
detta kommer att ganska få av våra 
medlemmar klarar av att arbeta, vilket 
också försämrar den privatekonomis-
ka situationen. Flera undersökningar 
visar att många av våra medlemmar 
i yrkesverksam ålder är beroende av 
sina anhöriga för att överhuvudtaget 
få livet att gå ihop ekonomiskt.
DHRG vill därför på olika sätt arbe-
ta för att man aldrig skall drabbas av 
merkostnader på grund av sin funk-
tionsnedsättning. Vi vill därför att alla 
förmåner som idag gäller för ålders-
pensionärer eller seniora kommunin-
vånare också skall gälla för kommun-
invånare som har förtidspension. 
Vi har också som ambition att erbjuda 
föreläsningar kring hur man kan stär-
ka sin privatekonomi även om man är 
låginkomsttagare. Vi kommer också 
att erbjuda studiecirklar där vi i min-
dre grupp tillsammans kan diskutera 
kring privatekonomiska frågor.

STUDIEKOMMITTÉN/SOCIALA 
MEDIER
Rapport från brukarrevisionen kom-
mer att publiceras under 2025. 
En uppdatering av projektet Din Var-
dag Vår Politik har avslutats under 
året och kommer som en rapport i bör-
jan av 2025.  
Ett nytt projekt Min Vardag är Politisk 
med stöd av en referensgrupp bestå-
ende av medlemmar i DHR Göteborg 
och Unga Rörelsehindrade kommer att 
påbörjas under 2025. 
Studieutskottet har under året plane-
rat och kommer att genomföra en bok-
cirkel kring Margareta Perssons bok 
Lämna bort barnet och glöm.
Under året kommer vi att arbeta med 
frågan, hur vi kan få medborgare i 
allmänhet att få mer kunskap om vår 
organisation och varför vårt arbete är 
viktigt.
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SOCIAL VERKSAMHET OCH 
MEDLEMSFÖRMÅNER
Många av våra medlemmar lever gan-
ska isolerade och begränsade liv på 
grund av samhällets fysiska och so-
ciala otillgänglighet. Vi vill erbjuda 
social verksamhet i både fysisk och 
digital form där målsättningen är att 
man ska kunna komma samman och 
ha trevligt. Dessa medlemsträffar är 
också ett sätt för oss medlemmar att 
byta erfarenheter under gemytliga for-
mer och stötta varandra. Vi går också 
på olika kulturarrangemang tillsam-
mans där avdelningen i mån av möj-
lighet subventionerar biljettkostnader 
då många lever med en knapp privat-
ekonomi.

DHRGS NÄTVERKANDE OCH 
KOMMUNIKATION PÅ DIGITA-
LA PLATTFORMAR 2025
En del av vår kommunikation och pla-
nering sker i våra nätverksgrupper 
som vi har på Messenger. Det har vi-
sat sig vara ett väldigt snabbt och ef-
fektivt sätt att dela information, bolla 
idéer och planera aktiviteter inom för-
eningen. Dom utmaningar vi ser är; 
hur ska vi nå ut till fler och framför allt 
nya medlemmar. Idag har avdelningen 
konton på Facebook och Instagram. 
Du hittar oss på

Facebook@DHRGoteborgsavdelningen

Instagram@dhrgoteborg

Hemsida: 
http://www.dhr.se/goteborg

MEDLEMSSOCIALA   
KOMMITTÉN
Vi har styrelsens uppdrag att anordna 
träffar där medlemmarna kan utforska 
intressanta och tankeväckande utställ-
ningar på våra museer eller i vacker 
miljö såsom gemensamma promena-
der i Göteborgs parker, där vi efteråt 
samlas för gemensam fikastund där 
dagens upplevelser kan diskuteras. 
Vi kommer också att fortsätta att er-
bjuda bio, teater och musikalbiljetter 
till sponsrade priser. Ett annat av våra 
uppdrag är att ordna träffar vid högti-
der och då speciellt vid adventstid och 
jul, då vi vet att ensamheten kan kän-
nas extra tung. 
Vi tar gärna emot uppslag om intres-
santa miljöer att besöka och håller ock-

så ögonen öppna för nya utställning-
ar och annat tankeväckande innehåll 
som vi tror roar och intresserar. 

RESEKOMMITTÉN
Ansvariga: Marianne Enoksson, Mar-
greth Olsson och Martin Rådberg.
Resekommittèn började planera i au-
gusti 2024 för en längre resa utom-
lands i samarbete med DHR Region 
Västra Götaland i början på maj 2025. 
Dessvärre stötte bussbolaget problem 
med övernattning i Frankrike som be-
skrevs i verksamhetsberättelsen. Nu 
började bussbolaget genom sin span-
ska agent undersöka om det finns 10 
anpassade på ett hotell i Barcelona. 
Men agenten fann bara hotell med 3 
anpassade rum. Skulle vi kunna bo på 
3 olika hotell? 
Vi svarade nej, vi vill ha en gemensam 
upplevelse, inte åka runt och hämta 
och lämna deltagare. Staden Barcelona 
marknadsför sig som en av världens 
mest tillgängliga städer men inga till-
gängliga hottell för mer än 3 rullstols-
burna. I sluet av januari meddelade 
bussbolaget att det inte finns möjlighe-
ter att arrangera bussresan enligt våra 
önskemål och behov.
Resekommittén utreder nu möjlighe-
terna att arrangera en resa i september 
till något annat ställe i Europa eller 
inom Sverige där det finns hotell med 
10 anpassade rum.

ETT GOTT LIV
Nätverket Ett Gott Liv kommer även 
under 2025 att anordna olika aktivite-
ter relaterat till hälsa för DHRG:s med-
lemmar. Vilket som vanligt innebär en 
blandning av både föreläsningar och 
fysiska aktiviteter.
Dessa aktiviteter kommer som tidiga-
re att utannonseras både i Mötespunkt 
och på sociala medier. Så håll utkik!
Vi tycker det är jätteroligt att så många 
deltar på våra aktiviteter – men fler 
kan vi bli
Vi uppskattar förslag på aktiviteter 
från DHRG:s medlemmar.
Allt gott inför nya verksamhetsåret!

Elin och Hedda

LUNCHGRUPP
Under fortsatt verksamhetsår 2025 
kommer vi i lunchgruppen fortsät-
ta att göra restaurangbesök en gång 
i månaden förutom i december och 
sommarmånaderna. Det kan vara lite 
varierande, ibland händer det att vi 
kan planera in restaurangbesök under 
sommarmånaderna. Någon gång har 
vi haft lunchträff i juni månad. Som 
vanligt ska vi äta lunch samtidigt som 
vi gör en tillgänglighetskoll. Efter var-
je restaurangbesök skriver vi en artikel 
om detta till Mötespunkt.
 

Lunchgruppen DHR Göteborg
Anna-Karin Johansson 

Krister Frank
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VAL VID ÅRSMÖTE 2025   

Ordförande       Krister Frank     kvarstår 1 år
Ledamöter        Åke Gustavsson    kvarstår 1 år
 Lejla Selman     kvarstår 1 år
 Martin Rådberg  omval 2 år 
 Helen Palmenäs   omval 2 år

Revisorer           
Auktoriserad revisor Charlotte Severin Omval 1 år
 
Förtroendevald revisor  
 Joakim Berlin Nyval 2 år
  
VALBEREDNINGSKOMMITTÉN

Tjänsteuppdrag    Margreth Olsson Omval 1 år
 Anna-karin Johansson Omval 1 år
 Robert Kindberg Omval 1 år

OMBUD VID DHR REGION VÄSTRA GÖTALANDS 
ÅRSMÖTE
Cecilia Solberg  Lilianne Solberg 
Martin Rådberg  Åke Gustafsson
Gunnel Gewert  Margreth Olsson
Gustav Gyllensand Mikaela Skoog
Per -Olof Larsson

Ersättare:
Helen Palmenäs   
Lejla Selman
Elin Åkesson     
Hedda Allerbjer Andersson
Jonas Andersson

VAL SOM HÄNSKJUTS TILL STYRELSEN

ÖVRIGA KOMMITTÉER 
OCH NÄTVERK 2025
STUDIEKOMMITTÉN
Sammankallande   Per-Olof Larsson
 Cecilia Solberg 
 Krister Frank
Tjänsteuppdrag    Linda Karlsson

MEDLEMSSOCIALA KOMMITTÉN
Sammankallande   Elin Åkesson
 Margaretha Andersson
 Martin Rådberg
 Helen Palmenäs  
RESEKOMMITTÉN
Sammankallande   Marianne Enoksson
 Margreth Olsson
 Martin Rådberg

ÖPPNA GÖTEBORG ”NÖG”
Tjänsteuppdrag Robert Kindberg

LUNCHGRUPPEN
Sammankallande  Anna -Karin Johansson
 Krister Frank

REDAKTIONSRÅDET
Sammankallande   Margreth Olsson 
Tjänsteuppdrag Jonas Andersson
 Robert Kindberg 
 Linda Karlsson
 Lejla Selman

SJUKVÅRD, FRISKVÅRD OCH HÄLSA NÄTVERKET 
FÖR ETT GOTT LIV!
Sammankallande Elin Åkesson
 Hedda Allerbjer Andersson
Tjänsteuppdrag  Linda Karlsson 

ADJUNGERANDE TILL UNGA RÖRELSE-
HINDRADES STYRELSE
Ordinarie Krister Frank Nyval 1 år
Ersättare  X Nyval 1 år

DHR GÖTEBORGSAVDELNINGEN 
VALBEREDNINGENS FÖRSLAG 2025
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DHR GÖTEBORGSAVDELNINGEN
BUDGET 2025 (TKR)

INTÄKTER

Kommunbidrag 1 415
Bidrag från stiftelserna 0
Eget Kapital 620
Lönebidrag etc 285
BFS 20
Medlemsavgifter 20
Övriga intäkter 36

Summa intäkter 2 396

OMKOSTNADER

Lokaler/hyra 356
Kontorskostnader 30
Förbrukningsmaterial 35
Resekostnader 10
Redovisning/revision 60

Summa omkostnader 491

PERSONALKOSTNADER

Löner 1 060
Sociala avgifter 320
Pensionskostnader 55
Försäkringar 15
Övriga personalkostnader 60

Summa personalkostnader 1 510

VERKSAMHETSKOSTNADER

Medlemsstöd/kamratstöd 10
Information/annonsering 140
Medlemsocial verksamhet 50
Årsmöte 20
Nätverk 50
Rättighetspolitik 25
Projekt 100

Summa verksamhetskostnader 395
SUMMA KOSTNADER 2 396

ÅRETS RESULTAT 0

REPRESENTANTER 
I EXTERNA ORGAN

GÖTEBORGS RÅD FÖR FUNKTIONSRÄTT
Ordinarie Robert Kindberg

ABF:S STUDIERÅD FÖR 

FUNKTIONSHINDERORGANISATIONERNA
Ordinarie   Robert Kindberg
Ersättare  Cecilia Solberg

FÄRDTJÄNSTENS RÅD FÖR 

FUNKTIONSHINDERFRÅGOR
Ordinarie Robert Kindberg
Ersättare Lejla Selman

DALHEIMERS HUS DELAKTIGHETSRÅDET
Ordinarie Jonas Andersson

ANTIDISKRIMINERINGSBYRÅN (ADB) VÄST 
Styrelseledamot
Ordinarie Cecilia Solberg

BRUKARRÅDET I PARTILLE KOMMUN
Ordinarie        Annelie Herpel Lindholm
Ersättare  Robert Kindberg

OMBUD VID DHR REGION VÄSTRA GÖTALANDS 
ÅRSMÖTE 26 APRIL PÅ HOTELL EUROPA I GÖTE-
BORG SAMT HYBRID
Cecilia Solberg
Lillianne Solberg  
Åke Gustafsson  
Martin Rådberg 
Gunnel Gewert 
Margreth Olsson 
Per-Olof Larsson 
Gustav Gyllensand 
Mikaela Skoog
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EKONOMI
Vad ekonomin beträffar hänvisas till 
den ekonomiska berättelsen.

VÄLENS KLUBBSTUGA
Viljans IF har haft all sin egen verk-
samhet förlagd till Välen. Likaså Vil-
jans sponsor, DHR Göteborg, Som haft 
ett flertal föreningsmöten De flesta 
deltog fysiskt och några digitalt.

AKTIVITETER

Årsmötet genomfördes den 3 mars 
2024. 

DHR Göteborgsavdelningen har lå-
nat lokalen ca 8 tillfällen. Bland annat 
DHRG:s nya nätverk ”Ett Gott liv” 
vilket har varit mycket uppskattat av 
medlemmarna. Även filmkvällar har 
anordnats. 

Lokalen har hyrts ut till medlemmar 
vid 1 tillfälle och till Hjärnkraft Göte-
borg vid ett annat.

Vi har genomfört en sedvanlig rens-
ning i lokalen. Onödiga och söndriga 
saker har rensats bort.

Under året har ett antal medlemmar 
haft abonnemang på bingolotter vilket 
ger inkomster till föreningen. 

Styrelsen vill härmed avge en re-
dogörelse för Viljans IF:s verk-
samhet under det gångna året. 
Efter årsmötet, som hölls den 3 
mars 2024 har styrelsen, reviso-
rer, grenledare och kommittéer 
bestått av följande personer:

FÖRTROENDEVALDA
STYRELSEN 
Ordförande Robert Kindberg
Vice ordförande Pia By
Sekreterare Helena Gustavsson
Kassör Robert Kindberg
Ledamot Anna-Karin Johansson
Ledamot Elin Åkesson
Ersättare Lena Martinsson  
 Westerlin

REVISORER
Ordinarie Gustaf Gyllensand
Ersättare Vakant  
 
VÄLENKOMMITTÉN
 Styrelsen bevakar

KAFFEKOMMITTÉN 
 Helena Gustavsson
 Ulf By
 Lena Magnusson Westerlin

VALBEREDNINGS-
KOMMITTÉN 
 Krister Frank
 Linda Karlsson
 Helena Gustavsson

GRENLEDARE
Boccia Styrelsen bevakar
Kortspel Styrelsen bevakar
Mattcurling Styrelsen bevakar

STYRELSENS SAMMANTRÄDEN
Styrelsen har under året haft inte haft 
några protokollförda sammanträden.

VILJANS IF:S VERKSAMHETSBERÄTTELSE 2024

”Sällskapsrese-maraton!
Fem filmer på raken!

 Julgröt med film på Välen 

 SLUTORD
Styrelsen tackar för det gångna året, främst då DHR Göteborgsavdelningen för fi-
nansieringen av lokalen, samt alla andra som på olika sätt deltagit i verksamheten. 
Styrelsen hoppas att fler medlemmar aktiverar sig så att klubbstugan kommer att 
utnyttjas mer 2025.

Viljans IF:s styrelse

 Robert Kindberg Pia By Helena Gustavsson
 Ordförande  Vice ordförande Sekreterare

 Elin Åkesson Lena Martinsson Westerlin Anna-Karin Johansson
 Ledamot Ledamot Ledamot
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Styrelsen för Unga Rörelsehind-
rade Göteborgsklubben redovi-
sar här vad vi arbetat med under 
verksamhetsåret 2024:

STYRELSE
Erik Dahlström ordförande
Felix Ek vice ordförande
Signe Björklund kassör
Emma Hallel  ledamot
Viktoria Andersson ersättare
Malte Edwadz ersättare
Felicia Aronsson ersättare

Revisor
Krister Frank
Lisbet Karlsdotter suppleant

VALBEREDNING
Karl Larsson är ansvarig för valbered-
ningen.

ORGANISATION
Förbundet Unga Rörelsehindrade har 
i dagsläget tre regioner varav Göte-
borgsklubben är den som ansvarar 
för verksamhet i västra Sverige. Göte-
borgsklubbens medlemmar bor, trots 
namnet, i hela Västra Götalandsregi-
onen.

STYRELSEN
Styrelsen har haft 11 protokollförda 
sammanträden under året. Styrelsen 
har haft uppdrag som bestått i möten 
med myndigheter, media, andra or-
ganisationer och projekt. Vi har även 
under året haft digitala träffar där vi 
mött studerande på olika nivåer för att 
vara till stöd för deras skolarbeten.
Syftet är att föra fram vår målgrupps 
behov och presentera våra intressefrå-
gor. Styrelsen har i grupp, enskilt eller 
gemensamt med kansliet utfört ett an-
tal uppdrag. 

MEDLEMSANTALET
Göteborgsklubbens medlemsantal i 
december 2024 var 77 medlemmar. 
Föreningslivet har under många år 
tappat medlemmar men man ska kom-
ma ihåg att problemen för den grupp 

som vi representerar är kvar och dess-
värre ökar när samhället sparar in på 
välfärden. 

ÅRSMÖTET 
Unga Rörelsehindrade Göteborgsklub-
bens årsmöte hölls den 27 april på Dal-
heimers hus. Ett nytillskott i styrelsen 
blev Signe Björklund. Styrelsen fick i 
uppdrag att tillsätta vakanta platser ef-
ter årsmötet, under året valdes Felicia 
Aronsson in.

REPRESENTATION VID ÖVRIGA 
ÅRSMÖTEN
• DHR Göteborgsavdelnings årsmöte. 

Erik Dahlström, ordförande och 
Astrid Steen, administratör deltog

FINANSIERING
Göteborgsklubbens verksamhet har 
möjliggjorts av medel från Göteborgs 
stad, Västra Götalandsregionen och 
Förbundet Unga Rörelsehindrade. Vi 
vill tacka för detta finansiella stöd som 
gör att vi kan bedriva vår verksamhet 
för barn, ungdomar och unga vuxna 
med rörelsehinder.

LOKALER 
Kansliet har under året lagt mycket 
tid och planering inför vår ”tillfälliga 
flytt” under tiden Dalheimers hus to-
talrenoveras, renoveringen förväntas 
ta ca 3 år. 
Från och med slutet av januari 2025 
kommer våra lokaler att finnas på 
Kustgatan 10. Vi kommer att ha en 
kontorsdel för kanslipersonalens ar-
betsplats och ett rum där vi kan ta 
emot mindre besök. Vid större med-
lemsträffar hyr vi konferenslokaler av 
Dalheimers hus Kusten eller på annan 
lämplig plats.

HEMSIDA
Vår hemsida finns på: http://ungaro-
relsehindradegoteborgsklubben.se//. 
Styrelsen och kansliet har hjälpts åt 
att skriva på bloggen och hålla sidan 
levande. På bloggen lyfter vi vår verk-
samhet och våra intressefrågor.

YOUTUBE
Under året har vi medverkat i fyra fil-
made scener från förra årets intresse-
politiska föreställning ”Alla eller ing-
en” av Teater Kattma. Filmerna finns 
utlagt på Göteborgsklubbens youtube-
kanal.

SOCIALA MEDIER
För att nå ut till fler är vi aktiva på 
Facebook och Instagram. Styrelsen 
och kansliet driver kontona och lägger 
ut information om verksamheten och 
våra intressefrågor även där. Gå gärna 
in och titta.

FILMPROJEKT: BEMÖTANDE I 
SJUKVÅRDEN
Film engagerar medlemmarna, vi når 
ut till många. Därför har vi ansökt om 
medel samt planerat filmprojekt på te-
mat ”Bemötande i sjukvården” i sam-
arbete med Teater Kattma. Vi ser fram 
emot att filma i början av 2025!

ANSTÄLLDA OCH KANSLI
I början av året tog Kristina Kindberg 
över som ombudsman efter att Lisbet 
Karlsdotter gått i pension. Klubben an-
ställde Astrid Steen som administra-
tör. Det har varit en inkörningsperiod 
för den nya kanslikonstellationen.
Kanslipersonalen finns till för att ge 
information och stöd till styrelsen när 
det gäller föreningens arbete. Kansliet 
ger också information till medlemmar, 
media, studenter, politiker och olika 
myndigheter i frågor som rör vår mål-
grupp.

REDOVISNINGSBYRÅ
Med anledning av personalföränd-
ringarna har klubben anlitat ekono-
mibyrån Axxima till att bland annat 
sköta bokföringen.
ARBETSMILJÖARBETE
Gruppen Astrid och de tre aporna har 
ändrat namn till Erik med bihang som 
följd av nya roller. Syftet med gruppen 
är dock detsamma, att vara en resurs 
och stöd till kansliet samt att leda och 
fördela arbetsuppgifterna. Under året 
har gruppen haft ungefär 11 möten.

UNGA RÖRELSEHINDRADE GÖTEBORGSKLUBBENS
VERKSAMHETSBERÄTTELSE FÖR ÅRET 2024
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REPRESENTATION I REGIONA-
LA OCH KOMMUNALA RÅD
I råden träffas representanter för oli-
ka organisationer, politiker och tjäns-
temän för att utbyta information och 
diskutera de berörda verksamheterna. 
Representanterna från föreningarna 
lämnar sina åsikter om hur politiken 
och utförandet påverkar respektive 
förenings medlemmars livssituation. 
Vi beklagar djupt att funktionsrättsrö-
relsens insatser i råden inte värdesätts 
tillräckligt av politiker och tjänstemän.
Dessa råd har funnits i många år och 
samma problem lyfts ständigt utan att 
det sker några större samhällsföränd-
ringar. På grund av nerskärningar på 
funktionsrättsområdet ifrågasätts våra 
rättigheter och det är ett ständigt arbe-
te att protestera mot försämringar.

RÅD SOM UNGA RÖRELSE-
HINDRADE HAFT 
REPRESENTATION I 2024 ÄR: 
• Färdtjänstens råd för 

funktionshinderfrågor i Göteborg
• Delaktighetsrådet på Dalheimers 

hus.
• Referensgrupp för förskola och skola
• Samråd funktionshinder, ett av 

fem samråd under Beredningen 
för mänskliga rättigheter i Västra 
Götalandsregionen. 

• Brukardialog Göteborgs hälso- och 
sjukvårdsnämnd.

• Habilitering & Hälsa, Västra 
Götalandsregionen. 

• Diverse delregionala råd i Västra 
Götalandsregionen.  

SAMARBETE MED DHR 
GÖTEBORGSAVDELNINGEN
Vi har under året haft ett tätt samar-
bete med vårt moderförbund DHR Gö-
teborgsavdelning (DHRG) i frågor som 
vi har gemensamt.
Här kommer exempel på samarbeten 
vi haft med DHRG 2024:
• Styrelsemöten. Klubben har en 

adjungerad plats på DHRGs 
styrelsemöten. Vår styrelse och 
kanslipersonal turas om att delta på 
mötena.

• Deltagande på Nätverket Öppna 

Göteborg om kollektivtrafik, 
färdtjänst och hemtjänst.

• Projekt brukarrevision. Syftet med 
projektet är att samla in DHRGs och 
våra medlemmars erfarenheter av 
färdtjänst eftersom färdtjänstens 
egna nöjdhetsundersökningar inte 
speglar aktiva oftaåkares verklighet.

SAMARBETE MED TEATER 
KATTMA
Klubben har haft fortsatt samarbete 
med Teater Kattma i det intressepoli-
tiska arbetet. Flera av våra medlem-
mar är aktiva amatörskådespelare där. 
2024 gjorde Unga Rörelsehindrade Gö-
teborgsklubben tillsammans med Tea-
ter Kattma följande:
• Medverkat i filmversionen 

av fyra scener ur förra årets 
teateruppsättning ”Alla eller ingen”.

• Kristina och Astrid har skådespelat 
i föreställningen ”Katten bland 
molnen” som spelades under hösten 
2024.

ÖVRIGA SAMARBETEN
Under året har vi även haft samarbete 
med RTP Göteborg, och Funktionsrätt 
Göteborg, där vi är medlemmar. 
Vi ser framemot fortsatt samarbete 
med våra samarbetspartners. Vi är 
öppna för nya samarbeten som gagnar 
våra medlemmars intressen och delar 
våra värderingar, tillsammans med 
andra organisationer får vi en starkare 
samhällsröst.

MEDLEMSMÖTEN
En viktig del av vår verksamhet är 
medlemsmöten. För att kunna tillgo-
dose så många behov som möjligt för-
söker vi variera digitala möten med 
fysiska träffar på plats.

Under 2024 har vi haft följande med-
lemsmöten:
• Filmeftermiddag Barbie
• Digital träff med diskussionsämnet 

färdtjänst ur ett ungt perspektiv
• Picknick och BEAD-körning i 

Slottsskogen med Per Stjärnehag
• Träff på temat diskriminering med 

Antidiskrimineringsbyrån Väst

STYRELSENS OCH KANSLIETS 
UPPDRAG UNDER ÅR 2024: 
Under året har styrelsen och kansliet 
deltagit i ett flertal intressanta föreläs-
ningar och konferenser, ibland på nä-
tet men även på plats. Vi har lärt oss 
mycket och förhoppningsvis även för-
medlat vår kunskap och expertis inom 
vårt område. Utöver att ha deltagit i 
rådsmöten så är här några exempel på 
vad vi gjort: 
• Kristina deltog på lunchföreläsning 

om Universell utformning som 
handlar om att bygga för alla.

• Erik och Kristina har deltagit i 
referensgrupp för ett projekt av 
Areoseum, tyvärr blev projektet 
senare nerlagt. 

• Kristina har ett flertal gånger under 
året deltagit i en arbetsgrupp som 
syftar till att utveckla en meningsfull 
fritid för barn och ungdomar med 
funktionsnedsättning.

• Kristina och Astrid blev intervjuade 
om tillgängligheten och hur man 
påverkar politiskt av en student från 
Italien som jämförde tillgängligheten 
i Italien och Sverige. Studenten har 
besökt både Göteborg och Malmö.

• Kristina blev intervjuad av 
Myndigheten för delaktighet om 
livet hade blivit bättre med hjälp av 
personlig assistans.

• Backateatern. Kristina 
gav synpunkter angående 
tillgängligheten som sittande 
publik med permobil inför deras 
föreställning Odysséen. Klubben var 
sedan där och såg föreställningen.

• Astrid blev intervjuad av studenter 
på kandidatprogrammet Kultur 
från Göteborgs Universitet om 
Identitetetsskapande i relation till 
konsumtion.

• Representanter från klubben deltog 
i studie om AI och trafiksäkerhet i 
samarbete med forskare på Göteborg 
Universitet. Studien syftar till 
att lära AI rörelsemönster ur ett 
rörelsehinderperspektiv.

• Workshop om trygga, säkra effektiva 
vårdövergångar. Barn och ungdomar 
med komplexa behov.

• Mediprepp, hemsida som motsvarar 
1177 för barn och ungdomar. Vi har 
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SLUTORD
Unga Rörelsehindrade Göteborgsklubbens verksamhet är en viktig del för våra med-
lemmar. Genom våra medlemsträffar kan vi samlas och utbyta erfarenheter. Vi för 
vår egen talan och för tillsammans fram våra intressen i möte med politiker, tjäns-
temän och media. Det är extra viktigt att vi syns och hörs eftersom tjänstemän och 
politiker fortfarande försöker försämra våra rättigheter. Tillsammans ska vi kämpa 
för ett samhälle för alla, tillsammans är vi starka. Nu blickar vi framåt mot ett ljusare 
och roligare 2025. Slutligen vill vi tacka medlemmar och kanslipersonal för det gång-
na året och ett väl utfört arbete.

STYRELSEN FÖR UNGA RÖRELSEHINDRADE 
GÖTEBORGSKLUBBEN

 Erik Dahlström Felix Ek Signe Björklund
 Ordförande Vice ordförande  Kassör

 Emma Hallel Malte Ewalds Viktoria Andersson
 Ledamot Ersättare Ersättare

Felicia Aronsson
Ersättare

haft medlemmar från hela landet 
som varit delaktiga i att komma 
med input utifrån perspektivet 
rörelsehinder.

• Representanter från klubben 
minglade och tog plats på 
Frihamsdagarna.

• Intervju med studenter från 
Förvaltningshögskolan om 
färdtjänstens nya avgiftssystem.

• Tillgänglighetsinventering 
Munkebäcks torg.

• Viaducuts. Intervju om vägen till 
kulturutövande och svårigheter med 
kulturbranschen.

• Intervju om hur det fungerar i 
köket gymnasiearbete av elever på 
Göteborgs Tekniska Gymnasium.

• I samarbete med RTP höll Astrid 
tillsammans med Tord Hansson 
från RTP Göteborg en lektion om 
värdegrund för sjundeklassare på 
Viktoriaskolan.

• Representant från Göteborgsklubben 
deltog i markbeläggningstest 
anordnat av Park och natur och 
Stadsmiljöförvaltning som syftade 
till att undersöka plattor tänkta för 
gångstråk. Inget av alternativen var i 
längden bra.

• Politikerdebatt inför EU-valet 
arrangerat av Funktionsrätt Göteborg

• ”Elefanten i rummet” arrangerat av 
Ågrenska. Bland annat en föreläsning 
som handlar om att förmedla 
kunskap så att man som barn eller 
ungdom känner sig trygg med att 
informera omgivningen om sin 
synliga diagnos. En av föreläsarna 
var Jenny Larsson ”jennypyssel”.  

• Kansliet deltog på tematräffar 
anordnade av Göteborg Stad med 
ämnena föreningsekonomi och 
årsmöte.

SYNS VI INTE SÅ FINNS VI 
INTE...
...därför har vi 2024 varit med i följan-
de sammanhang och informerat om 
vår organisation och verksamhet:
• Lilla Amundöns handikappbad  
• Inspirationsdag En meningsfull 

vardag – nyckeln till ditt 
välbefinnande arrangerat av RTP och 
Ryggmärgsskadecentrum.

• Göteborg Open 23-24 
november. Sveriges största 
parasportidrottevenemang för barn 
och unga vuxna från hela Norden.

• Internationella funktionshinderdagen 
på Frölunda Torg
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Utredningen om framtidens bilstöd skulle vara klart 
i oktober 2024. Nu är vi som alla känner till framme 
vid våren 2025. 

Dessvärre har vi inom funktionshinderrörelsen, och för-
modligen övriga intressegrupper, inte hört något om hur det 
har gått med utredningen. 

Enligt den utredning som kom ut under 2023 så var tanken 
att Trafikverket skulle ta över hela arbetet med bilstödet 
under 2026. Men tiden går ju sakta men säkert framåt utan 
att något verkar hända. Nu kan det ju visserligen hända att 
myndigheterna arbetar på med frågan utan att informera 
oss intresseorganisationer i någon större utsträckning. Men 
jag är skeptisk. Jag tror mera på alternativet att så länger det 
inte händer något med utredningen så behöver man inte 
ändra bilstödet i någon större utsträckning. 

Ett annat problem som gör att utredningarna tar lång tid 
är att alla ansökningar hela tiden måste utredas från abso-
lut start. DHR har föreslagit att man bör införa ett så kallat 
snabbspår. Det vill säga att de som har haft samma typ av 
anpassning i bil efter bil, bör kunna utredas snabbare. Jag har 
ju alltid haft handreglage i min bil. Det enda som kan kom-
ma att ändras är möjligen utformningen på handreglaget.  
Det vore då bra om Trafikverket kunde snabba på processen 
för dessa anpassningar. Det skulle ju göra att man dels kan 
utreda fler anpassningar men även få mera tid till att utreda 
mera komplexa anpassningsbehov. 

Vi får inte heller glömma att det är bra om man får flera 
funktionshindrade att köra egen bil av rent ekonomiska 
skäl. Individen kan då i stället ta sig fram på egen hand is-
tället för att använda till exempel färdtjänst. Då betalar ju 
den bilisten i stället skatt när hen tankar istället för att an-
vända färdtjänsten, en service som till största delen betalas 
av kommunen. Dessutom avlastar det ju färdtjänsten. Det 
blir enklare att få en taxi för dem som inte har möjlighet att 
köra en egen bil. 

Men vi får hoppas att 2025 blir året då arbetet blir klart och 
att vi får ett användbart bilstöd framöver!

KOMMER DET ATT KOMMA 

ETT NYTT FÖRSLAG OM 

BILSTÖD?

JONAS ANDERSSON
Kanslist
Telefon 031-704 60 50, 0708-60 68 74
E-post goteborg@dhr.se
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Den 30 januari hade vi årets första lunchträff på Res-
taurang Storseglet. 

Denna restaurang ligger i ett kusthotell ute i Långe-
drag. Restaurangen ligger väldigt ”offside”. Det går inte att 
se hotellet från vägen när man åker bil. Hotellet är beläget 
högt upp på en kulle bland flera hus bland annat kontor och 
vårdcentral. Om man åker kommunalt så är det en bit att gå 
från spårvagnshållplatsen. Sedan är det långa branta backar 
upp till restaurangen. Det var svårt att rulla med manuell 
rullstol uppför backen. Det är dåligt skyltat om var restau-
rangen ligger när man kommer till backen. 
 
På restaurangens framsida finns det en ingång. Det är först 
en liten cementväg och den har en kant på ca 10 cm. Den 
dörren har ingen dörröppnare. Men på ena hörnet där man 
går in till Wästerläkarna så finns det dörröppnare genom en 
stor entré. 
 

Restaurangens lokal är rymlig och mysigt inredd med te-
gelväggar. Bord och stolar är lätta att flytta på för att lättare 
komma närmare. Man kan dra ihop två bord. Vi valde att 
sitta vid borden närmast där man hämtar maten för då fanns 
det endast andra gäster på ena sidan. Det är stort utrymme 
där man hämtar maten. 
 
Nu i vintertid var det kallt på grund av att folk gick ut och 
in ständigt genom den mindre entrédörren på sidan. Det blir 
kyligt om man sitter nära den mindre dörren och en del som 
använder dörren slår inte igen den ordentligt så det drar 
därifrån. 
 
Toaletten har en bra och rymlig handikapptoalett. 
 

Lunchgruppen DHR Göteborg 
Anna-Karin Johansson 

Krister Frank

LUNCHGRUPPEN 

BESÖKTE RESTAURANG 

STORSEGLET 
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Jag kan sammanfatta med några enkla ord; frihet och 
självbestämmande. 

Under det här året så har jag med permobilens hjälp börjat 
åka kollektivt igen. En sak som jag inte har kunnat göra 
sedan jag var beviljad personlig assistans. Dessutom så 
har jag flyttat, till de centrala delarna av stan, vilket också 
har underlättat en hel del. 

Det är en fantastisk känsla att självständig kunna ”gå” till 
spårvagnen och kunna gå på aktuell linje för mitt ända-
mål med resan. Men helt smärtfritt är det absolut inte. Det 
är minst några gånger i veckan som jag får hoppa över att 
gå på vagnen för att rampen inte fungerar eller att det fullt 
med barnvagnar, ja ni vet hur det har sett ut de senaste 15 
åren. 

Tyvärr så har det inte skett några stora förändringringar 
på den fronten. Men jag upplever att gående resenärer vi-
sar mer hänsyn och flyttar på sig när man vill komma om-
bord på vagnen. De delar även frustrationen när saker inte 
fungerar som det ska, alla blir ju drabbade av förseningen 
som blir när det måste skötas manuellt. 

Men trots att dessa problem kvarstår så vill jag slå ett slag 
för friheten som resandet med permobil har gett mig, att 
jag känner mig ovanligt vanlig när jag kör runt i stan. 

 

ETT ÅR MED PERMOBIL. 

VAD HAR DET INNEBURIT? 

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73
E-post: linda.karlsson@dhr.se

Resans Syfte och Planering
Syfte: Utforska tillgängligheten i New Yorks gatumiljöer, tun-
nelbana, bussar och sevärdheter samt attityder och bemötan-
de.

Planering: Trots utmaningar med att hitta anpassade 
hotellrum och transport för rullstolar, beviljades ett generöst 
bidrag på 210 000 kr!

Flygresan
Äventyr i luften: Några problem med bokning av anpassade 
platser och förseningar vid hemresan, men det löste sig till 
slut.

Transport och Gatumiljö
Tunnelbana: Varmt på perrongerna och hissar som ibland 
krånglar, men markeringar underlättar ombordstigning.

Bussar: Långa ramper och hjälpsamma chaufförer gör bussar-
na till ett bra alternativ.

Taxi: Anpassade taxibilar finns, men det kan vara en utma-
ning att hitta bilar som kan ta permobiler.

Gatumiljö: Slitage på gator och trottoarer, men hjälpsamma 
lokalbor gör det lättare att navigera.

Sevärdheter och Upplevelser
Fantastiska platser: Brooklyn Bridge, Naturhistoriska muse-
et, Ground Zero, Central Park Zoo, FN-högkvarteret, Staten 
Island Ferry och militärmuseet – alla med god tillgänglighet!

Positiva Reflektioner: Generellt positivt bemötande och hjälp-
samhet från New York-bor, vilket gjorde resan minnesvärd.

Slutsats
En oförglömlig resa: Trots några utmaningar var resan till 
New York en fantastisk upplevelse med många tillgängliga 
och spännande platser att utforska! Det finns hur mycket som 
helst att se. Alltifrån utställningar om dinosaurier till fantas-
tiska vyer från Empire State Building. 

Och sist, men inte minst, trevliga möten med många pratgla-
da amerikaner. Det är absolut ett land som är värt ytterligare 
besök i framtiden. 

Hoppas detta ger dig en inspirerande bild av resan! Har du 
några specifika frågor eller vill du veta mer om något särskilt? 
Besök gärna oss på kansliet så berättar vi mer.

SAMMANFATTNING AV 
RESAN TILL NEW YORK 
25 AUG - 3 SEPT 2024
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Peter Pan och Wendy Lorensbergsteatern
Söndag 11 maj kl. 15.00 till c:a 16.30. 

En magisk balett för hela familjen. Följ med Peter Pan och 
Wendy på ett spännande äventyr till Landet Ingenstans där 
pirater och älvor väntar!

4 rullar med ledsagare och 2 ordinarie. 

Biljetter: Rullstol med ledsagare 210:- du betalar 105:-
Ordinarie biljett: 160: - du betalar 80:-

Intresseanmälan senast den 28 april

Änglagård 2 Scandinavium
Lördag 7 juni kl. 14.30

Insläpp 13.30. ca. 3 timmar inkl. 25 minuters paus. 

2 rullar med ledsagare och 2 ordinarie. 

Biljetterna kostar: Rullstol med ledsagare 895:- 
du betalar 450:-. 
Ordinarie biljett 1 095: - du betalar 550:-

Intresseanmälan senast den 26 maj

För MSK  
Margaretha Andersson, 

Helen Palmenäs, Martin Rådberg, 
Gunnel Gewert och Margreth Olsson

MEDLEMSSOCIALA 
KOMMITTÉN (MSK)

VÅRENS 
LUNCHTRÄFFAR
 
På skärtorsdag 17 april har vi lunchträff på 
Restaurang Randas.  

Tid: 13.15- ca 15.00.  

Adress: Salviagatan 6. (Angered)  
 
Torsdag 15 maj beger vi oss till Kustens Hus i 
Majorna dit restaurang Fritz har flyttat.  

Tid: 13.00- ca 15.00.  

Adress: Kustgatan 10.   
 
Torsdag 12 juni har vi lunchträff nere vid området 
Klippan på restaurang Porter Pelle.  

Tid:12.45- ca 14.30. (De har lunch fram till 14.30) 

Adress: Adolf Edelsvärds gata 11.  
 

Välkomna!  
Anmälan görs till goteborg@dhr.se  

Vid förseningar eller frågor hör av er till Anna-Karin 
Johansson 0704-97 89 33 eller Krister Frank 
0702-63 86 12.  

Lunchgruppsansvariga 
Anna-Karin och Krister  

AKTIVITETER 2025
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FILMKVÄLL 
PÅ VÄLEN
Fredagen den 4 april klockan 17:30 – 20:30 bju-
der vi in till en filmkväll på Välen, 
beställ eventuell färdtjänst till Klubbvägen 31.

Vi ser filmen A family affair
”En överraskande romans får komiska konsekvenser för en 
ung kvinna, hennes mamma och hennes filmstjärnchef när 
de möter komplikationerna i kärlek, sex och identitet.”

Filmerna vi brukar visa är cirka 2 timmar långa, efter 
filmen så brukar vi hänga kvar en liten stund och re-
flekterar kring filmen eller något annat som är aktuellt. 
Försök därför att planera din resa, på ett sätt så att du 
är på plats klockan 17:00 och boka hemresan till 20:00, så minskar risken 
för lång väntan sent på kvällen.

Avdelningen bjuder på snacks och läsk. Vill du dricka något starkare, så 
står du för det själv.

Anmäl dig till kansliet på telefon 031-704 60 50 eller skicka ett mail till go-
teborg@dhr.se senast onsdagen den 2 april.

Vi hoppas på en trevlig kväll tillsammans. 

Varmt välkommen! 
Nästa filmkväll är planerad till 16 maj. Vi återkommer med information 
om vilken film det blir. 

AKTIVITETER 2025

GILLAR DU 
ATT LYSSNA 
PÅ PODDAR?
Så bra, för nu finns DHR 
Göteborgsavdelningens all-
deles egna podd DHR Göte-
borgspodden som 
sätter Göteborg i Rörelse. Vi är fortfa-
rande inne i en inlärningsfas, men har 
till dagens datum två publicerade av-
snitt ute på Spotify. 

Temat för podden är diskutera olika ut-
maningar som man ställs inför som funk-
tionshindrad i Göteborg med omnejd. Vi 
tar gärna emot förslag på ämnen eller gäs-
ter som vi kan ha med.

Hur gör du för att lyssna på podden?  
Skriv in https://open.spotify.com/ i din 
webbläsare och skriv sedan DHR Göte-
borgavdelningen i Spotifys sökfunktion 
för poddar och program. 

ETT GOTT LIV 
BESÖKER FRITIDS-
BANKEN 
  
När Tisdagen den 8 april klockan 18:00 till 
19:30. Vi träffas klockan 17:45 vid Frölunda 
torgs ingång vid Clas Ohlson (ingång 4) 
  
Hos fritidsbanken kan alla låna sport- och 
friluftssaker, helt gratis, i 14 dagar! De ökar sitt 
utbud hela tiden med saker som vänder sig till 
person med funktionsnedsättning. Följ med 
nätverket Ett gott liv och få veta mer och se 
deras utbud.  
  
Anmälan till kansliet 704 60 50 
eller goteborg@dhr.se senast den 7:e april
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Nätverket ”ÖPPNA GÖTEBORG” fortsätter att arbeta för fy-
sisk tillgänglighet i Göteborgs & Partille kommun. Självklart 
också för en tillgänglig och användbar färdtjänst/kollektiv-
trafik för personer nedsatt rörelseförmåga.  

Mötena är alltid Digitala på plattformen ”Microsoft 
Teams”, mötena hålls även fysiskt, på ”Hotell Kusten” al-
ternativt på ”Välen”. Är du osäker kontakta kansliet

Vid anmälan skall du ange Fysisk eller Digital medverkan

VÄLKOMMEN!

Sista eller näst sista onsdagen i varje månad
Dag och tid: onsdagar 17.00 – 19:00

26 mars                                          
23 april                                            
              

Mötena annonseras i Mötespunkt och/eller i E-post eller 
SMS utskick till medlemmar som anmält intresse. 

Vill du ha utskick ifrån nätverket ”ÖPPNA” GÖTEBORG? 
Anmäl ditt intresse till Jonas eller Linda: 031-704 60 50 eller 
goteborg@dhr.se på kansliet.

Frågor om nätverket, ring/sms:
0768-75 25 11 eller 
robert.kindberg@dhr.se

2025, DHRG:S NÄTVERK, FÖR 

ETT  ”ÖPPET GÖTEBORG!”

AKTIVITETER 2025

VID ANMÄLAN TILL AKTIVITET
Anmälan till aktitiveter görs på  goteborg@dhr.se där du skriver vilken aktivitet du anmäler dig till, 
samt ditt namn och kontaktuppgifter. - Du får ett svar samma dag så att du ser att din anmälan är noterad. 
Vill du anmäla via telefon använder du kansliets telefonnummer 031-704 60 50 
mellan klockan 10.00 och 15.00 helgfri måndag till fredag. 
Vid anmälan per telefon talar du aldrig till telefonsvararen utan inväntar en person, oftast Jonas eller Linda, 
som noterar vad du vill anmäla dig till, ditt namn och dina kontaktuppgiter. 
I förekommande fall lämnar kanslipersonalen uppgifter om sådant du kan behöva veta innan träffen. 
När du anmält dig till våra aktiviteter; är det lika viktigt att Du inte glömmer att avanmäla dig om du får förhinder! 

24 september                              
29 oktober                                    
26 november 

21 maj                                             
18 juni
27 augusti                                      



    
 

AKTIVITETSKALENDER 2025
MARS
 2 Viljans årsmöte
 6 Esters restaurang
 12 Musikalpjäsen E-love
 13 Lunchgruppen besöker restaraung Jungman Jansson 18 Zumba 
 20 Styrelsemöte
 26 NÖG
 30 Årsmöte
 
APRIL
 3 Manusstopp MötesPunkt
 4 Filmkväll på Välen 
 8 Ett Gott Liv besöker fritidsbanken 12 Viljans påskpysselfest
 23 NÖG
 24 Styrelsemöte
 26 Distriktsårsmöte

MAJ
 10 Melodifestival med tema
 11 Peter Pan och Wendy Lorensbergsteatern 16 Filmkväll på Välen 
 21 NÖG
 22 Styrelsemöte
 26 Föreläsning om motivation med Paralympicern   Mikael Fredriksson
 27 Styrelsemöte

SPARA 
KALENDERN!

Eventuella returer till 
DHR Göteborgsavdelningen
Dalheimers hus
Slottsskogsgatan 18
414 53 GÖTEBORG
Kontrollera att din adress är korrekt. 
Om inte – Meddela ändring till DHR:s kansli.

GÖTEBORGSAVDELNINGEN

POSTADRESS 
Slottsskogsgatan 18, 

414 53 Göteborg
BESÖKSADRESS 

Slottsskogsgatan 18
TELEFON 

Mån-tors 10-12, 13-15
Kansliet 031-704 60 50
Jonas 0708-60 68 74
Linda 0732-36 02 73
Robert 0768-75 25 11

E-POST TILL KANSLIET
goteborg@dhr.se

HEMSIDA
www.dhr.se/goteborg 

SOCIALA MEDIER

www.facebook.com/
dhrgoteborgsavdelningen

instagram@goteborg

IDROTTSFÖRENINGEN VILJAN
Klubbvägen 31, Välen.

Robert Kindberg 0768-75 25 11
Anna-Karin Johansson 0704-97 89 33

UNGA RÖRELSEHINDRADE
GÖTEBORGSKLUBBEN

OMBUDSMAN
Kristina Kindberg 

ADMINISTRATÖR
Astrid Steen
TELEFON 

031–13 33 95
E-POST 

info@urg.nu
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