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Vet du att du kan lasa Métespunkt pa
www.dhr.se/goteborg

Du blir medlem i DHR Géteborgs-
avdelningen genom att betala din
medlemsavgift och det finns méjlighet
att betala med autogiro. Kontakta
Riksférbundets medlemsregister,
telefon 08-685 80 20.

MEDLEMSAVGIFTER 2026
DHR GOTEBORGSAVDELNINGEN

Enskild medlem 300 kr
Familjemedlem 100 kr
Lokal avgift 50 kr tillkommer

For medlemsavgiften far du

* Motespunkt samt Funktionshinder-
politik 6 resp. 4 ggr/ar vardera

e Tillgdng till vara natverkstraffar

e Till ldg/ingen kostnad delta i kurser,
foredrag, resor och teater

e Rabatt vid kop av vissa bilar

® Viss juridisk radgivning

® Rabatt nér du tecknar sakférsakring
i Unik Forsakring. Rullstolsforsakring
ingdr utan kostnad.

® Rabatt pa Scandic Hotel

e Rabatt ndr du koper glasogon
fran SmartEyes

VILJANS IF
Ar du medlem i DHRG har du
automatiskt medlemskap i Viljans IF
UNGA RORELSEHINDRADE

Medlemsavgift <32 ar 60 kronor
Forsta aret kostnadsfritt

Ordférandens ruta

KARA MEDLEMMAR!
SOMMAREN AR ANTLIGEN HAR!

id skrivande stund sitter

\ ’. jag pda min balkong med en
god kopp kaffe och en liten

bit baklava. I dr har jag pysslat pa
balkongen och planterat ndgra star-

krosa pelargonier som blommar
vackert.

Héaromveckan moéttes vi av nyheten
att regeringen véljer att halvera pri-
set pa manadskortet i kollektivtrafi-
ken inom hela Sverige. Halveringen
blir tidsbegrdnsad pa sex manader,
men &ven vid denna justering har
regeringen missat att rdkna med oss
fardtjanstresendrer. Jag tycker att det
hér ar véldigt ordttvist mot oss d& vi
ocksd ska vara delaktiga i samhallet
pa samma villkor som alla andra.
Aven véara Géteborgspolitiker glom-
de oss vid deras Vasttrafiks-subven-
tion ndar méanadskortet rabatterades
med 120 kr. Skdrpning politiker!

Under maj bjods vi in till politi-
kersamtal vid Redbergsteatern av
Funktionsratt Goteborg och Studie-
forbundet Vuxenskolan Géteborg.
Efter att ha lyssnat pa samtalet upp-
fattade jag det som att samtliga par-
tier vill det bésta for oss men som vi
vet sa ser verkligheten inte ut sd, da
vi varje dag maste kdmpa for véra
rattigheter. Dérfor vill jag dnnu en

LEJLA SELMAN
Ordférande

)) Jag tycker att det har ar
vildigt ordttvist mot oss da
vi ocksad ska vara delaktiga i
samhillet pd samma villkor som
alla andra.”

gdng uppmana er, vara medlem-
mar, att ldsa pd om vara partier och
rosta séndagen den 13 september.
Det dr var demokratiska rittighet
och skyldighet.

Vi har dessutom varit pad Goéteborgs
Universitet och pratat med blivande
socionomer om bland annat person-
lig assistans, hemtjansten, fardtjans-
ten och livet i stort. Studenterna trod-
de till exempel att vi har obegrinsa-
de resor med fardtjansten, vilket vi
alla vet inte stimmer. Vi forde en
véldigt bra och givande dialog.

Titta gdrna vidare i vart kalendari-
um for att hitta nadgon trevlig som-
maraktivitet for er.

Utéver en glad midsommar och
fargglad West Pride-manad onskar
jag er, vara medlemmar, en fortsatt
underbar sommar fylld av sol, god
mat och harliga stunder med néra
och kéra.

Lejla Selman

Telefon: 0760-90 03 80. E-post: lejla.selman@dhr.se
Lejlas telefontider: Torsdag 12-13. Om jag inte har méjlig-
het att svara nér du ringer, sa skicka gérna ett SMS.

MANUSSTOPP

Manusstopp for nédsta Motespunkt dr den 13 augusti.
Inget material insédnt efter manusstopp tas med i det aktuella numret.
Material skickas till Jonas Andersson, goteborg@dhr.se
eller till adressen pa Motespunkts baksida.
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MINNESORD

ar medlem MajBritt Berglund har
lamnat oss i en aktningsvird dlder
av 104 ar.

Hon har varit medlem hos oss sedan mitten
av 90-talet. Hon var under ménga ar med-
lem i gruppen Flinka Fingrar och skotte
med varm hand om var bingoverksamhet.

MajBritt var alltid vanlig och man om att
alla runt henne skulle ha det bra pé véra
aktiviteter.

Att sitta och tala med MajBritt var alltid
trevligt. Att hora henne beritta vad hon
gjorde den dagen 2: a varldskriget brot ut,
gjorde att man fick ett annat tidsperspektiv
under samtalet.

Vi kommer att minnas MajBritt for hennes
varma personlighet och hennes vilja att se
till att médnniskorna runtomkring henne
hade det bra pa vdra aktiviteter.

Viéra tankar gdr naturligtvis till hennes
familj.

Linda, Robert, Margreth och Jonas

NU STARTAR VI UPP VARA
AVDELNINGSMOTEN IGEN

Alla medlemmar dr hjartligt vilkomna ju fler vi dr desto
roligare och omvixlande samtalsimnen.

Dag: Torsdag 10 september.

Tid: 17.00-19.00

Plats: Restaurangen Kustgatan 10
Vi bjuder pa Kaffe/The smorgas

Anmadlan senast 7 september till kansliet sa vi kan bestalla ratt
antal portioner. Assistenter + icke medlemmar betalar faktisk
kostnad Telefon: 031-704 60 50 eller e-mail: goteborg@dhr.se

el
L )

A v

stadsbussarna i Goteborg och da konstaterades att det var

Fﬁr ndagra ar sedan genomforde Visttrafik en genomgang av
mycket slarv med kontrollbesiktningen av bussarna.

Det visade sig att bussbolagen kérde manga mil med underkdnda
bussar i kollektivtrafiken i Goteborg. Nu har turen kommit till fard-
tjdnstfordonen i Géteborg.

Hjalp oss att samla in foton pa registreringsskyltar pa fardtjanstfor-
donen i Goteborg, antingen ndr du dker i ett fordon eller om du ser
dem pa stan, ta ett kort med mobil och maila den till goteborg@dhr.se.
Vi kommer sedan att kolla upp REG-numret i gratis-appen ”Bilupp-
gifter”, som finns att ladda ner f6r Apple och Android.

Behover du hjdlp kontakta: robert.kindberg@dhr.se
mobil: 0768-75 25 11

NU AR SOMMAREN HAR!

Personalen ser fram emot den efterldngtade semestern.

Kansliet stinger frain och med mandagen den 6 juli
och 6ppnar mandagen den 3 aug.

TREVLIG SOMMAR!

Onskar
Personal och styrelse, DHR Goéteborg.

NR 4-2026 DHR - MOTESPUNKT 3



BESOKTE ESTERS

tade fram, var dtta medlemmar pa lunchtriff p3 restau-

rang Esters. Denna restaurang ar en av Ester Moses-
sons utbildningslokaler for gymnasieelever. Restaurangen
ligger i en modern skolbyggnad pa Lindholmen.

Torsdagen den 16 april, dd nagot virmande solsken tit-

Det géar bra for fardtjanstfordon att kora fram till restau-
rangbyggnaden, men tyvérr dr ytan belagd med besvarliga
gatstenar och ojamn yta vilket gor att det &r svart att rulla
med manuella rullstolar och hackigt att gd med rullatorer.

Entrédorren har tyvérr ingen dorroppningsfunktion och det
kan vara lite svart att kora upp med manuella rullstolar ver
troskeln till restaurangens vestibul, men det brukar alltid
finnas hjdlpsamma personer runt oss.

Det serveras goda och delikata trerdttersmenyer och man fér
trevligt bemotande av den gymnasieelev som ér servitor. En
regel dr att gédsterna vid bordet skall vélja olika rétter, sa inte
alla tar samma, men det brukar ga bra.

Det finns en handikappanpassad toalett men det dr tyvérr

en smal gdng utanfér, sd med stora eldrivna rullstolar kan

det bli lite svart med svangutrymme in och ut frdn den an-
passade toaletten.

Noterat av Anna-Karin Johansson

Lunchgruppen DHR Goteborg

BRANNO BLEV LYCKAT...

Fredag den 29 maj var det dags for en dagstur till Brinno

anordnad av medlemssociala kommittén. Totalt blev vi
15 deltagare inklusive medhjilpare som samlades 11:30
for att ta oss ut till 6n.

Trots att vi inte bokat restaurangen, och att det var fullt pa
uteserveringen- sa hjilpte vardshusets personal till att duka
at oss utomhus. Det kan man kalla service! Aven denna dag
var det strdlande sol, och sdkert den varmaste dagen hit-
tills... Maten var god, alla njot och hade det bra. Efter maten
gick négra till den lilla stranden, och kopplade av i varmen-
medans nagra utforskade 6n.

Medlemssociala Kommittén

BESOKTE RESTAURANG

NONNIS

restaurang, Nonnis, som ligger i ett kontorskomplex

Torsdagen den 7 maj hade vi lunchtriff pd en lunch-
i Gamlestaden.

Kanten vid entrén var hog och jag hade tur att Krister for-
varnade mig sa jag kunde ta med mig min ramp, som jag
ocksa kunde 1&na ut till min medlemskamrat som har elrull-
stol. I fortsdttningen kommer jag vara noggrann och fraga
exakt hur hoga trottoarkanterna utanfor restaurangen &r.

Denna restaurang ligger ganska offside. Nar man bestaller
fardtjanst sa far man ndmna adressen Gamlestadsvagen 3 C.

Inne i restaurangen dr det tre stora rum och frascht inrett.
Handikapptoaletten &r stor och rymlig.

Det var hart tryck i kderna f6r majoriteten av den hér lunch-
restaurangens gaster verkar vara industriarbetare och kon-
torspersonal som arbetar i ndrheten av restaurangen.
Bemotandet av restaurangens personal var bra.

Noterat av Anna-Karin Johansson

ANNA-KARIN JOHANSSON
E-post ankivia@hotmail.com

SA BLEV SKOGSBADET...

ordagen den 9 maj samlades Ett Gott Liv med deltaga-
I re vid Sisjons naturomrade for att testa pa Skogsbad.
Skogsbad innebir i korthet att kdnna, lukta, smaka,

och meditera i naturen och skogen.

Men det viktigaste av allt, och huvudsyftet &r att finna lug-
net och stressa ner. Vilket jag tycker att vi lyckades bra med.
Viblev ledda i detta av skogsbads-terapeut Maya Runesdot-
ter. Vadret visade sig fran sin bésta sida med strdlande sol
och vérme. Vi fick bla prova pa att dta och smaka harsyra.
Nér en utav deltagarna fick fragan att smaka blev svaret:
”Nej tack, jag har redan 4tit.” Vilket vi alla skrattade gott at,
for att kommentaren kom sa spontant och snabbt. En under-
bar dag.

Ett Gott Liv
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MARIA BYLUND BESOKTE NOG

na Goteborg moéte pa Vilen. Den-

na gang hade vi bjudit in Maria
Bylund fran bostadsanpassningsenhe-
ten for att svara pa frigor om anpassa-
de bostider.

Imitten av maj hade nitverket Opp-

Vi diskuterade hur man gar tillviga
om man behover bygga om i sitt hem
med exempelvis en hiss eller ett anpas-
sat kok.

En viktig fraga som lyfts dr ansvarsfor-
delningen mellan olika aktérer. Vissa
atgarder faller pa fastighetsigaren,
medan andra bekostas av bostadsan-
passningsbidraget. Detta kan ibland
skapa oklarheter och konflikter, sdr-
skilt nédr tekniska 16sningar paverkar
fastigheten, som rérdragningar eller
ventilation.

Flera deltagare delar erfarenheter av
problem i processen, sdsom bristan-
de information, svarigheter att vélja
utforare eller oklarheter kring ansvar
mellan fastighetsdgare, kommun och
region. Exempel ges pd tekniska pro-
blem i anpassningar och hur ansvars-

fordelningen kan bli otydlig, sarskilt
nér det géller installationer som péaver-
kar fastigheten.

En viktig del av samtalet handlar om
hjalpmedel som elrullstolar och férva-
ring av dessa. Regelverk kring exem-
pelvis férvaringslosningar har forand-
rats, vilket skapar frustration hos del-
tagarna. Krav pé siker forvaring och
tillgang till el kan inneb&ra praktiska
hinder, sdrskilt i &ldre fastigheter utan
lampliga utrymmen.

Det diskuteras dven ekonomiska
aspekter, ddr vissa upplever att sys-
temet kan vara svart att hantera, ex-
empelvis vid reparationer som ibland
kraver att den enskilde sjalv ligger ute
med pengar. Skillnader mellan regio-
ner och kommuner lyfts som ett pro-
blem, da tillgangen till stéd och hjilp
kan variera.

Det var ett trevligt méte
dar det diskuterades
fragor kring bostadsan-
passning ur manga olika
vinklar. Alla tyckte att

N

Det var ett trevligt mote dir Maria
Bylund svarade pd vdra fragor om olika
bostadsanpassningar. Vi kan konstatera
att det inte dr helt enkelt att fii igenom

sina onskemdl. Man mdste vara beredd pd
en hel del byrikrati.

Maria svarade bra pa alla frdgor som
hon fick. Vi kan konstatera att det dr
mojligt att fa en hel del bostadsanpass-
ningar. Men att det inte alltid &r helt
enkelt att ta sig igenom all byrdkrati.
Sérskilt inte med tanke pa att det kan
vara manga olika aktorer inblandade.

JONAS ANDERSSON

Kanslist

Telefon 031-704 60 50, 0708-60 68 74
E-post jonas.andersson@dhr.se

UTDRAG UR POLITIKERDEBATTEN 7 MA] PA REDBERGSTEATERN

Debatten handlar fraimst om hur sam-
hillet ska fungera béttre f6r personer
med funktionsnedsdttning. Den vik-
tigaste fragan dr LSS och personlig
assistans, eftersom det avgér méann-
iskors mojlighet att leva sjélvstandigt.
Problemet &r att lagen inte fungerar
som den var tdnkt och har férsamrats
over tid. Losningarna skiljer sig: vissa
partier vill dndra lagarna nationellt,
medan andra vill att kommunerna re-
dan nu ska prioritera annorlunda och
bli mer generdsa.

En annan central fraga dr ledsagning,
som gor att mdnniskor kan delta i
samhallet. Idag &r stodet ofta begran-
sat. Har foreslds antingen tydligare
nationella regler for likvardighet el-
ler mer flexibel och individanpassad
hjilp beroende pa behov.

Tillgdnglighet dr ocksa viktig, bade
i samhallet och i demokratin. M&nga

upplever att information och evene-
mang inte dr anpassade. Losningen &r
att gora information mer tillganglig,
till exempel genom textning, lattlast
material och bdttre hjilpmedel.

Inom dldreomsorg lyfts bristande
kunskap hos personalen. Har ar parti-
erna dverens om att 16sningen dr mer
utbildning och bittre villkor for per-
sonalen, sa att kompetensen 6kar och
fler stannar kvar i yrket.

Firdtjinst ar en annan fraga dar
ménga upplever hoga kostnader och
begransningar. Forslag ar att sanka
priserna och 6ka antalet resor, men
hir finns oenighet om hur det ska fi-
nansieras.

Ekonomi &r ocksa
viktigt, till exempel
ersittningar som
inte rdcker till el-

ler forsvinner vid sjukdom. Har vill
de flesta partier forbdttra systemen
och justera ersittningarna sd de fol-
jer samhallsekonomin.

Slutligen tas trygghet och vardags-
problem upp, som krisberedskap och
elsparkcyklar. Losningar handlar om
bittre planering i kriser och tydliga-
re regler i stadsmiljon.

Sammanfattningsvis dr alla Overens
om problemen, men skiljer sig dt i vem
som har ansvar (stat eller kommun),
hur flexibel hjilpen ska vara och hur
stora forandringar som kravs.

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73

E-post: linda karlsson@dhr.se
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FARDTjANSTEN I FOKUS VAD

|| CUEIEEE

HANDER jUST NU | GOTEBIORG’ |

Vid det senaste motet i firdtjinstradet diskuterades

=

flera viktiga fragor som beror oss inom DHR Gaote-

borg och andra brukare av serviceresor. Métet visa-
de bdde pad utmaningar i dagens system och pa fordndring-
ar som dr pa gang.

Vintetider och rittvisa villkor

En dterkommande fraga var tillgangen till fordon, sarskilt for
resendrer som anvander rullstol. Flera deltagare lyfte att van-
tetiderna ibland blir langre dn foér dem som kan resa i person-
bil. Férvaltningen menar att de férsoker skapa balans genom
att upphandla ménga rullstolsbussar, eftersom dessa kan ta
flera passagerare samtidigt.

Samtidigt kvarstar problemet att resor ofta samplaneras. Det
innebér att man kan fa dka langa omvégar nér fler resenérer
hamtas upp. Regeln dr att en resa inte ska ta mer dn dubbelt
sa lang tid som en direktresa, men i praktiken hander det att
granserna dverskrids.

Okat resande och fler férseningar

Statistik som presenterades visar att antalet serviceresor &r
hogt och fortfarande 6kar. Sarskilt tydligt &r att belastningen
dr som storst pd morgnar och eftermiddagar — tider da skol-
resor dominerar.

Den 6kade efterfragan leder ocksa till fler férseningar. Det pa-
verkar resendrer i vardagen och skapar frustration, inte minst
nér resor till arbete, studier eller vard inte fungerar smidigt.

Bomresor och behov av bittre uppfdljning

Ett annat problem som diskuterades var sa kallade “bomre-
sor” — nédr en bestilld resa inte genomférs. Det kan handla
om allt frdn missforstand om upphamtningsplats till brister i
kommunikationen mellan forare och resenar.

Hir efterfrdgade flera representanter béttre statistik och tydli-
gare analys av orsakerna. Forvaltningen arbetar med fragan,
men det efterlystes mer transparens och konkreta dtgérder.

Nya system — mdjligheter och risker

Ett nytt digitalt bokningssystem, inklusive app, planeras att
inféras senare under aret. Malet ar att géra det enklare att
boka och f6lja sina resor.

Fran brukarsidan var budskapet tydligt: systemet maste fung-
era fran start. Appen behover vara tillgidnglig for alla, dven
personer med kognitiva eller synrelaterade svérigheter. Det
betonades ocksé att anvindare méste fa mojlighet att paverka
utvecklingen — inte bara i efterhand.

Framtida organisation och upphandling

En stérre utredning har tittat pd om staden ska driva delar av
trafiken i egen regi i stéllet for att upphandla allt. Resultaten
visar att skillnaderna ekonomiskt 4r sma i flera alternativ.

Det framkom dock att de storsta problemen inte ligger i den
fasta trafiken utan i den rérliga — de resor som bokas lpande.
Forslag som lyftes var bland annat béttre samordning med
andra aktorer och att sprida resandet ver fler tider for att
minska topparna.

Vikten av fortsatt paverkan

En tydlig slutsats fran motet &dr att brukarnas perspektiv mds-
te fa storre tyngd. Mdnga beslut grundas i ekonomi och orga-
nisation, men det dr i vardagen — nér resan ska fungera — som
kvaliteten avgors.

For oss i DHR ar det ddrfor viktigare 4n nagonsin att fortsitta
bevaka utvecklingen, delta i dialogen och lyfta vdra medlem-
mars erfarenheter. Firdtjansten &r inte bara en transportfraga
—den dren forutsattning for delaktighet och frihet i samhéllet.

Robert Kindberg & Lejla Selman, med hjilp av Al-verktyg

ROBERT KINDBERG
Telefon 0768-75 25 11

l X ' E-post robert.kindberg@dhr.se

LEJLA SELMAN
Ordférande

Telefon: 0760-90 03 80.

't. E-post: lejla.selman@dhr.se

Fy

VIKTEN AV SOMN

andag 20 april anordnade Ett Gott Liv en fo-
Mrelésning om somn. Vilket bade varit efter-
fragat- och blev vilbesokt. Vi var totalt 18
deltagare, vilket dr bade rekord i vart natverk-men det

sdger ocksd dndd en del om hur viktig sémnen dr for
oss.

Vi hade bjudit in foreldsare Malin Alstrom fran Halso-
lotsen for att prata om detta. Hon tog bland annat upp
att mén har littare for att sova generellt an kvinnor. Att
det &r bra, sdklart att ligga sig ndgorlunda samma tid
varje dag, men att vi dnda har cykler som styr bero-
ende pd hur dagen ser ut och vad man gjort. Dvs. Hur
mycket man har varit “igang.” Att man inte heller ska
tvinga sig att sova, om man inte kan. Vilket skapar &nnu
mer stress. Det &r vildigt vanligt forekommande. Hon
ndamnde ocksa att man ibland kanske upplever att man
inte sovit alls-men det stimmer inte. Kvillen avslutades
med paj, dryck, och trevliga samtal.

Ett Gott Liv
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HUR SKA GOTEBORG BLI

EN STAD SOM FUNGERAR

FOR ALLA?

en frigan stir i centrum for
Darbetet i samradsgruppen for

fysisk tillganglighet, dir DHR
Goteborg dr en viktig deltagare.

Samrddsgruppen dr ett forum dar re-
presentanter fran kommunen moéter
funktionsrattsrorelsen. Har diskuteras
konkreta projekt, problem i stadsmil-
jon och hur tillgdngligheten kan bli
béttre. For DHR Goéteborg innebéar det
en mojlighet att féra fram medlem-
marnas erfarenheter direkt till dem
som planerar och bygger staden.

Tillgdanglighet i praktiken

En stor del av diskussionerna handlar
om négot s konkret som hur gator och
torg utformas. Val av markbeldggning
— till exempel gatsten eller sléta plattor
— péverkar i hog grad mojligheten att
ta sig fram.

For den som anvander rullstol, rollator
eller har en synnedséttning kan ojamn
sten vara ett stort hinder. Samtidigt
vill staden ofta bevara historiska mil-
joer dér just stenbeldggning ar en vik-
tig del.

Har uppstar en svar avvégning:

kulturmilj eller tillgdnglighet — eller
hur f&r vi till bada?

Fran speciallosningar till en stad for
alla

En friga som vacker mycket diskus-
sion ar sa kallade “strdk” — smala, sla-
ta gangytor i annars svarframkomlig
milj6. De kan hjélpa vissa, men riske-
rar ocksa att skapa en uppdelning déar
tillganglighet blir ndgot avgransat is-
téllet for en sjdlvklarhet.

I samrddsgruppen lyfts dérfér beho-
vet av universell utformning — att hela
miljon sa langt som méjligt ska fung-
era for alla, utan att peka ut sdrskilda
vagar.

Tunh&ph!m@

Mojlighet att paverka

Gruppen behandlar ocksd konkreta
platser i Géteborg, som torg och gator
som byggs om. Har kan DHR bidra
med kunskap om hur 16sningar funge-
rar i verkligheten — ndgot som inte all-
tid syns i ritningar och dokument.

Samtidigt ar det tydligt att besluten
ibland styrs pd politisk niva, vilket
kan gora det svart att férandra sadant
som redan bestamts. Darfor ar det vik-
tigt att komma in tidigt i planeringen.

Ett langsiktigt arbete

Fordandringar i stadsmiljon tar tid.
Men just nu pagdr ett arbete med att
uppdatera flera av stadens riktlinjer,
vilket 6ppnar mojligheter att paverka
framtida l6sningar.

Telefon 0768-75 25 11

ROBERT KINDBERG

Samradsgruppen dr ddrfér en viktig
plattform for att driva pd utvecklingen
— fran kompromisser till verklig till-
géanglighet.

DHR:s roll

Genom sitt deltagande ser DHR Gote-
borgsavdelningen till att erfarenheter
frén personer med rorelsehinder blir
en del av beslutsunderlaget. Det hand-
lar om att visa hur staden fungerar i
vardagen — och vad som behéover for-
dndras.

Arbetet i samradsgruppen visar att
tillganglighet inte dr en detaljfraga.
Det dr en forutsittning for att alla ska
kunna ta del av staden pa lika villkor.

Och dir gor DHR Goéteborg skillnad.

Robert Kindberg ombudsman, med hjilp
av Al- verktyg

l\-__ . E-post robert.kindberg@dhr.se
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DIALOG OM

TILLGANGLIGHET | FOKUS

SHEINEINSINE

VID MOTE MED LISEBERG

I ]nder april mdnad deltog jag pa
ett mote mellan representan-
ter frin funktionsrittsorgani-

sationer och Liseberg med fokus pa

tillgdanglighet, bemétande och det nya
systemet for kohantering.

Motet préaglades av 6ppen dialog, kri-
tiska fragor och ett tydligt gemensamt
mal: att fler ska kunna ta del av Lise-
berg pa lika villkor.

En stor del av motet dgnades &t Lise-
bergs beslut att infora tidsbokning i 13
av parkens mest populéra attraktioner
for gaster med sa kallat koforetrdde,
som nu byter namn till anpassad ko.
Syftet, enligt Liseberg, dr att minska
trangsel och skapa ett mer hallbart
system i takt med att antalet anvianda-
re har okat. Samtidigt uttryckte flera
deltagare oro for att det nya systemet
riskerar att bli for komplext, sarskilt
for personer med kognitiva svérighe-
ter, synnedséttning eller behov av stéd
i vardagen.

Kritik framfordes ocksd mot att sys-
temet bygger for mycket pd mobilte-
lefon och QR-koder, ndgot som inte
alla bestkare kan eller vill anvédnda.
Flera konkreta forbédttringsforslag
lyftes, bland annat mdjlighet till stod

vid bokning inne i § :
parken, tydligare
information i olika
format samt alter-
nativa l6sningar for
personer utan till-
gang till mobil.

Vi diskuterade dven behovet av bétt-
re utbildning av personal i bemdtan-
defragor, 6kad flexibilitet i praktiken
och storre forstaelse for individuella
behov, till exempel vid lyft i och ur att-
raktioner eller ndr ndgon behover aka
flera ganger i f6ljd. Just detta med att
kunna dka flera gédnger i f6ljd kan vara
sdrskilt viktigt for de géster som har
problem att flytta sig frdn sin rullstol/
Permobil. Det kan vara bdde krdngligt
och smartsamt att forflytta sig fran sitt
hjalpmedel. Dérfér kan det vara bra
bade for gasten och de som ska lyfta
att man fdr dka nagra extra gdnger i
foljd istdllet for att behova lyfta i och
ur flera ganger.

Utover kofragan presenterade Lise-
berg flera pagdende och planerade till-
ganglighetsatgadrder. Bland annat har
tillganglighetsinformationen pa webb-
platsen forbattrats med enklare sprak,
tydligare struktur och ett utvecklat
tillganglighetsfilter i parkkartan. Nya

Det ar alltid intressanta samtal vi har med Liseberg om deras
tillganglighetsarbete. Det dr inte enkelt for dem att tillgodose alla
funktionshindergrupper. Den grupp som det verkar vara svirast

att tillgodose, dr trist nog, vi som anvinder rullstol/Permobil.

lugna platser har lagts till, som Lise-
bergs lustgédrd, och fler forbattringar
kring skyltning, toaletter och vilo-

rum &dr pd gang. Liseberg framhéver
gdrna att man arbetar for att géster
med olika funktionsnedsdttning ska
fa det sa enkelt som mojligt i parken.
Dock tycker jag att man mdirker att
det &r skillnad pé vilka gdster man ta-
lar om. Man pratar mycket hellre om
hur man ska utforma ett framtida nytt
kosystem dn att bygga fysiska anpass-
ningar som skulle det gora det enklare
for personer i rullstol /Permobil.

Avslutningsvis betonade Liseberg vik-
ten av fortsatt samverkan och uppma-
nade organisationerna att bidra med
synpunkter och erfarenheter &ven
framéver. Férhoppningen ar att dialo-
gen ska leda till konkreta forbattringar
for personer med olika funktionshin-
der.

PROMENAD | LYSEKIL 2.0

MétesPunkt nr 4 fran 2025 skrev jag nagra rader om att jag
gick en promenad utmed vattnet i Lysekil. Vissa delar av pro-
menaden var firdig medans bygget fortfarande pdgick pa an-

dra stillen.

Nu under varen tyckte jag att det var dags att dka dit igen for
att se hur de hade byggt vidare. Den del som leder upp p4 ett av
bergen har man byggt vidare pa trabryggan och det &r mgjligt
att komma upp sd att man kan ga uppe pa berget. Det ger en fin
utsikt 6ver havet. De har dven byggt en del sittplatser s att det
gdr bra att sétta sig ner utmed promenaden och avnjuta medhavd
fika och vila kroppen.

JONAS ANDERSSON

Kanslist

Telefon 031-704 60 50, 0708-60 68 74
E-post jonas.andersson@dhr.se

S& om ni tar en sving uppét Lysekil sa kan jag absolut rekom-
mendera en promenad utmed vattnet och sedan vidare uppe pa
berget. Det fungerar lika bra med Permobil som med rullstol.
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TILLGANGLIGHET OCH

a

ANVANDBARHET - VIKTIGA
SAMTAL MED VASTTRAFIK §

funktionshinderorganisationer deltog representan-
ter fran bland annat DHR Géteborg och DHR region
Vistra Gotaland, SRF och andra brukarorganisationer.

Vid det senaste samradsmotet mellan Visttrafik och

Motet, som holls i slutet av maj, bjod pé bade viktiga diskus-
sioner och konkreta exempel p& hur kollektivtrafiken funge-
rar — och inte fungerar — i vardagen.

Symboler som skapar trygghet — men ocksa forvirring

En central fraga rorde den vilkédnda rullstolssymbolen pa
avgangstavlor och i reseinformation. Idag visas symbolen
pa ndstan alla avgangar eftersom merparten av fordonen ar
tillganglighetsanpassade. Vésttrafik ser darfor ett problem:
nar symbolen finns 6verallt riskerar den att férlora sitt varde
och bidra till informationsstress.

Fran brukarsidan lyftes dock en annan bild. Fér ménga re-
sendrer dr symbolen en viktig bekréftelse — ett tecken pa att
man &r inkluderad och att resan kanske fungerar. Samtidigt
betonades att symbolen kan ge en falsk trygghet, eftersom
den inte sdger nagot om hela resekedjan, exempelvis hall-
platser, byten eller om hissar fungerar.

Diskussionen visade tydligt att det behovs battre och mer
detaljerad information — inte minst i Vésttrafiks app, ddr re-
sendren pa sikt ska kunna fd individanpassad tillganglig-
hetsinformation.

Svarigheter i praktiken

Under motet lyftes flera konkreta problem:

e Brist pa hjilp vid storningar, till exempel vid ersittnings-
bussar

e Svarlédsta skyltar med liten text och délig kontrast

e Otydlig information vid forseningar

e Fysiska hinder, som trdnga utrymmen och svardtkomliga
knappar

Ett exempel som togs upp var en situation dédr en resendr

inte fick hjalp att hitta till en erséittningsbuss vid Nils Erics-

on-terminalen. Behovet av tydliga kontaktpunkter och batt-

re bemétande lyftes som sdrskilt viktigt.

Nya spdrvagnar pa vig

Visttrafik informerade ocksd om upphandlingen av nya
spdrvagnar, den sd kallade M35. Upp till 115 nya vagnar pla-
neras, med leverans av de férsta omkring 2031.

I arbetet med de nya vagnarna betonas vikten av att invol-
vera resendrer. Bland annat kommer en fullskalemodell att
byggas, dir olika grupper far testa utformningen i prakti-
ken. Erfarenheter frdn dagens vagnar — till exempel brister i
rullstolsutrymmen — ska tas tillvara.

Forandringar i biljettsystemet

En annan stor fordndring giller biljetthanteringen pé tag.
De gamla kortldsarna har tagits bort och ersatts av andra
l6sningar, framst appen Visttrafik To Go eller kép ombord.

For manga resendrer innebédr detta en omstéllning, och un-
der métet konstaterades att systemet upplevs som krangligt
— sdrskilt for dem som inte anvédnder digitala tjanster. Vast-
trafik betonade att de arbetar vidare med alternativa 16s-
ningar, men erkédnde ocksa att det finns utmaningar.

Bemotande och helhetsperspektiv

En dterkommande punkt under métet var betydelsen av be-
motande. Personalens attityd kan vara avgorande f6r om en
resa upplevs som trygg eller stressig. Vasttrafik lyfte att man
arbetar med utbildningar, men att det 4r en utmaning efter-
som stora delar av personalen dr anstéllda av entreprendrer.

Samtalen visade ocksd vikten av att se hela resan — fran pla-
nering till ankomst — som en sammanhéangande kedja. En
tillganglig buss racker inte om hallplatsen eller bytet inte
fungerar.

Framit tillsammans

Motet praglades av en 6ppen dialog dar bade problem och
mojliga losningar diskuterades. For DHR Goteborg och DHR
region Vastra Gotaland och andra organisationer dr dessa
forum viktiga for att féra fram medlemmarnas erfarenheter
och paverka utvecklingen.

Arbetet mot en fullt tillgdnglig kollektivtrafik fortsatter —
men det dr tydligt att bade tekniska 16sningar och ménskli-
ga faktorer maste samverka for att nd hela vigen fram.

Robert Kindberg Ombudsman, med hjilp av Al-verktyg

ROBERT KINDBERG

Telefon 0768-75 25 11
E-post robert.kindberg@dhr.se
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DELAKTIGHET
HANDLINGSKRAFT
RORELSEFRIHET

AKTIVITETER 2026

VESN=ATERY

TILL BADSUGNA
MEDLEMMAR!

Under sommaren vill vi ge vdra med-
lemmar méjlighet att bada pd Abybadet i
Molndal, som ett forsdk att hitta ett mer
tillgdngligt bad-alternativ for personer
som behdver lyft och anpassningar.

i
F—- A

Flera bad i Géteborg fungerar tyvérr inte
tillfredsstdllande for var mdlgrupp och
déarfor testar vi nu detta upplagg.

Sa fungerar det

Erbjudandet galler max tva badtillfdllen
per vecka. Varje badtillfdlle rdknas som
tur och returresa (fyra enkelresor). Du kan
sjdlv vilja om du vill bada en eller tva gang-
er per vecka.

Ersdttning

Det dr endast kilometeravgiften som er-
sétts, eftersom resan gar till annan kom-
mun (Molndal). Sjélva fardtjanstresan er-
sétts inte. Kilometeravgiften dr ca 30-40
kronor per resa.

Kvitton ska sparas och lamnas in till Gote-
borgsavdelningen enligt anvisningar.

Nar giller detta?

Forsoket géller under sommaren (maj till
och med augusti). En utvérdering gors i
september for att avgéra om och hur verk-
samheten kan fortsatta.

Viilkommen att bada i sommar!

Styrelsen DHRG

BOKCIRKEL 2026

Vilkommen till var bokcirkel som denna gang

/

Tisdagen 8 september klockan 17:30 — 19:30 (Introduktion
och utdelning av cirkelmaterial). Lokal: P4 Kustens Hus

kommer att utgd ifrain Margareta Perssons bok
"Demokratins styvbarn”

Under kvillen bjuds det pa smorgds och kaffe

For mer information och fragor kontakta: Linda Karlsson,
linda.karlsson@dhr.se, 073-236 02 73

Eftersom vi har ett begrinsat antal platser (10 st) s& behover vi din

anmaélan senast den 1 september till vart kansli, goteborg@dhr.se
eller pa telefon 031-704 60 50

LUNCHGRUPPEN INBJUDER

TILL LUNCH OCH SUBVENTIONERAR MEDLEMMARNA
MED HALVA KOSTNADEN

Torsdag den 23 juli

Lunchtréff p4 restaurang Al Habesha med etiopisk mat.
Adress: Brahegatan 1. Tid: 12:45- ca 15:00.

OBS! I juli dir kansliet stingt for semester

Di gors anmiilan till Anna-Karin Johansson pd ankivia@hotmail.com eller
070-497 89 33. Krister Frank tar emot anmilningar pd tulson74@gmail.com
eller 070-263 86 12.

Torsdag den 20 augusti

ar det lunchtréff p& den kinesiska restaurangen Wing Wah i Focus-
gallerian (Focushuset). Adress: Avdgen 42. Tid: 12:45- ca 15:00.

Torsdag den 17 september

Har vi lunchtréff p4 Restaurang Aquarelle.

Adress: Stora Avigen 7 (Sisjon) Tid: 12:15-14:30 (Denna restaurang
stanger kl. 14:30)

Anmalan gors till kansliet pa goteborg@dhr.se eller 031-704 60 50.

Vid praktiska fragor hor av er till Anna-Karin Johansson 070-497 89 33
eller Krister Frank 070-263 86 12.

10 DHR - MOTESPUNKT NR 4-2026



DELAKTIGHET
HANDLINGSKRAFT
RORELSEFRIHET

AKTIVITETER 2026

GRILLFEST
— LA VI KOR!

Nu e’re dags for grillfest
—ad du é varmt vilkommen!
Plats: Vilen, Klubbvégen 31
Fredag 3 juli

Klockan 13.00-17.00

A

Vi tander grillarna, slanger pd nét gott och
njuter av en riktigt go eftermiddag tillsam-
mans. Det blir tjot, skratt och somrig stimning
— precis som det ska va i Goteborg.

Kom som du é, ta med ditt basta humor, och
det som du vill slinga pa grillen och kédnn dig
som hemma.

Har vi tur skiner solen — annars é vi goa dnda!
Anmiil dig till goteborg@dhr.se senast onsda-
gen den 1 juli.

Vil mott — det blir la kanon!

KRAFTSKIVA
PA VALEN - HANG MED!

Nu e’re dags for kriftskiva i harlig
sommarkvaillsmiljo
—a vi kor pa Vilen!
Plats: Vilen, Klubbviagen 31

Lordag 22 augusti
Klockan 15.00-19.00

Vi ses for att kndcka kriftor, tjota lite, skrat-
ta mycket och njuta av sensommaren tillsam-
mans. Var och en tar med sig den mat och
dryck man sjdlv 6nskar, sa blir det precis sa
gott som du vill ha't. Bra stamning utlovas — &
vddret, ja det l6ser sig la!

Anmailan: Skicka ett mejl till goteborg@dhr.se

Viilkommen pd en riktigt go kriftskiva
— det blir la toppen

DATUM FOR

HOSTTERMINENS ZUMBA'

Har kommer nya datum for Ett Gott Livs

populdra zumba.

Vi startar 16rdag den 19/9. Passet borjar
klockan 14.00-15.15. Nésta zumba efter

det dr 16rdag den 7/11-samma tid klockan
14.00-15.15. Vi triffas som vanligt pa Vilen,

Klubbvigen 31.

Forsok att boka din resa sd att du &r pa plats klockan 13:30 och boka
hemresan till ca 15.30 sd minskar risken for 14ng vantan. Anmélan till
zumban i sep senast torsdag den 17/9, respektive torsdag 5/11 pa mejl

goteborg@dhr.se

Vi bjuder pa frukt. Glom inte ta med vattenflaska!

Vi ses! Hedda & Elin

MUSIKALEN

SA SOM | HIMMELEN

Den 18 september ar det dntligen
dags for s som i himmelen pad Lo-
rensbergsteatern.

Dorrarna 6ppnas klockan 17.30
men forestdllningen bdérjar 19.30.
Vi samlas klockan 17:45

Vi har 4 rullstolsplatser och 4 biljet-
ter till ledsagare samt 2 ordinarie.
Biljetterna till ledsagare &r tyvarr
inte gratis. Dom kostar 50 kr. Dom
subventioneras av dhr sa ledsaga-
ren betalar 25 kr. Dom andra kostar
695 kr respektive 995 kr.

Den billigare biljetten har skymd
sikt. Du bestimmer var du vill sit-
ta. Ar det ménga som har samma
onskemal dr det forst till kvarn
som géller. Ditt pris blir 400 kr och
500 kr

i sA si;:'l;\»\ s
A MELEN

Vid anmaéilan maste m
du tala om ifall du o

vill sitta pa rullstolsplats eller or-
dinarie ledsagarbiljetter kan bara
kopas av person pa rullstolsplats.
Forsta anmaélningsdatum ar 27 au-
gusti nar kansliet 6ppnar.

Vi prioriterar deltagare som inte
har varit med tidigare. Du betalar
ndr du har fatt din plats bekréaftad.
Betalning ska ske till vart Swish-
nummer 123 208 58 50

Ansvarig: Helen Palmends 0761-84
25 07 e-post palmhelen@yahoo.se
Vid ev fragor ringer du eller mai-
lar. Vid anmilan/avanmaélan mai-
lar du till: goteborg@dhr.se

Medlemsociala Kommittén

VID ANMALAN TILL AKTIVITET

Anmilan till aktitiveter gors pa goteborg@dhr.se dédr du skriver vilken aktivitet du anmailer dig till,
samt ditt namn och kontaktuppgifter. - Du far ett svar samma dag sd att du ser att din anmélan ir noterad.

Vill du anmaila via telefon anvinder du kansliets telefonnummer 031-704 60 50
mellan klockan 10.00 och 15.00 helgfri méndag till fredag.

Vid anmélan per telefon talar du aldrig till telefonsvararen utan invdntar en person, oftast Jonas eller Linda,
som noterar vad du vill anmadla dig till, ditt namn och dina kontaktuppgiter.

I forekommande fall limnar kanslipersonalen uppgifter om sddant du kan behéva veta innan tréffen.
Nér du anmilt dig till vdra aktiviteter; dr det lika viktigt att Du inte glommer att avanmaila dig om du far férhinder!
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Posttidning
Ejretur

Eventuella returer till

DHR Goteborgsavdelningen
Slottsskogsgatan 18

414 53 GOTEBORG

Kontrollera att din adress &r korrekt.

Om inte — Meddela dndring till DHR:s kansli.

DELAKTIGHET

RORELSEFRIHET
GOTEBORGSAVDELNINGEN SPARA
POSTADRESS KALENDERN!
Slottsskogsgatan 18,
414 ?3 Goteborg PELAKTIGHEY
BESOKSADRESS RORELSEFRIFET
Slottsskogsgatan 18
TELEFON
AKTIVITETSKALENDER 2026

Man-tors 10-12, 13-15

Kansliet 031-704 60 50 JULI

Jonas 0708-60 68 74 3 Grillfest p3 vV
. dlen

Linda 0732-36 02 73 6 Kansliet stinger for semester

Robert 07687525 11 DR e e -
unchgruppen besoker restauran Al Habesha

E-POST TILL KANSLIET
goteborg@dhr.se AUGUSTI

HEMSIDA 3  Kansliet 6ppnar i
www.dhr.se/goteborg ppnar igen efter semestern
13 Manusstopp
SOCIALA MEDIER 20  Styrelseméte
n www.facebook.com/ 20 Stiftelseméte
dhrgoteborgsavdelningen 20 Lunchgruppen beséker restaurang Wing Wah
22 Kriftskiva pa Vilen
@ Instagram 26 NOG
dhrgoteborg T
SEPTEMBER
8  Bokcirkel
—

10 Avdelningsméte

W e e —— -
IDROTTSFORENINGEN VILJAN 18 II:unch ruppen besoker Restaurane A uarelle
Klubbvégen 31, Vilen. W
Robert Kindberg 0768-75 25 11 Zumba med Ett Gott Liv
Anna-Karin Johansson 0704-97 89 33 23 NOG
Y g = —tordemee T T
Y
UNGA RORELSEHINDRADE

GOTEBORGSKLUBBEN

OMBUDSMAN
Kristina Kindberg
ADMINISTRATOR
Astrid Steen
TELEFON
070-409 62 52

E-POST
info@urg.nu



