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Vet du att du kan lasa Métespunkt pa
www.dhr.se/goteborg

Du blir medlem i DHR Géteborgs-
avdelningen genom att betala din
medlemsavgift och det finns méjlighet
att betala med autogiro. Kontakta
Riksférbundets medlemsregister,
telefon 08-685 80 20.

MEDLEMSAVGIFTER 2026
DHR GOTEBORGSAVDELNINGEN

Enskild medlem 300 kr
Familjemedlem 100 kr
Lokal avgift 50 kr tillkommer

For medlemsavgiften far du

* Motespunkt samt Funktionshinder-
politik 6 resp. 4 ggr/ar vardera

e Tillgdng till vara natverkstraffar

e Till l&g/ingen kostnad delta i kurser,
foredrag, resor och teater

¢ Rabatt vid kop av vissa bilar

* Viss juridisk radgivning

* Rabatt nar du tecknar sakférsakring
i Unik Forsakring. Rullstolsforsakring
ingdr utan kostnad.

* Rabatt pa Scandic Hotel

® Rabatt nédr du koper glasogon
fran SmartEyes

VILJANS IF
Ar du medlem i DHRG har du
automatiskt medlemskap i Viljans IF
UNGA RORELSEHINDRADE

Medlemsavgift <32 ar 60 kronor
Forsta aret kostnadsfritt

Ordférandens ruta

KARA MEDLEMMAR!

alet dr over och kampen for

‘ ’- vdra rittigheter fortsitter.
Just nu dr civilberedskap ett
viktigt dmne. Jag har sjdlv deltagit
vid samtalet om “utdkat samrad
gillande civilberedskap” med fle-
ra funktionshinderorganisationer,
Lansstyrelsen Vistra Goétaland och

Goteborgs Stad.

Min uppfattning om temat &r att vi
har mycket kvar att jobba med for att
utoka var sidkerhet vid en kris, till
exempel sd behover vira skyddsrum
bli mer tillgdngliga men ocksa hur vi
tar oss dit med alla véra hjalpbehov.

Négot som méanga av vdra medlem-
mar kédnner till dr att Goéteborgs Stad
har ett program for full delaktighet
for personer med funktionsnedsatt-
ning (2001-2026). Jag deltog vid Go-
teborgs stads workshop av utvérde-
ring av programmet dar det foreslas
en forlingning med ytterligare ett
ar. DHR Goéteborg ser gdrna att pro-
grammet fortloper i fler ar till, da det
dr ett viktigt program for oss att luta
oss mot. Vi krdver att vara politiker,
tjanstemdn och socialhandliggare
utokar sin kunskap i vara fragor. Vi
behover en konsekvensanalys som

)) Vi kriver att vdra politiker,
tjdinstemdn och socialhandliggare
utokar sin kunskap i vdra fragor.”

belyser misslyckanden i program-
met, till exempel hur vi blir paverka-
de av en begransad fardtjanst och in-
dragen assistans och hemtjanst. Ty-
vérr var det inte mdnga som deltog
vid denna workshop. 54 organisa-
tioner dr anslutna till Funktionsratt
Goteborg men jag saknade manga av
dem. Vi méste engagera oss mer.

Nytt f6r hosten dr véra avdelnings-
moten som jag och ménga andra
medlemmar har lingtat efter. Det
ar harligt att trdffa er under en fika-
stund i en avslappnad milj6 en gang
i manaden och bara tjota.

Jag vill vilkomna er till drets
julbord pa hotell Waterfront
den 3 december.

Da detta dr arets sista MotesPunkt
vill jag tillsammans med styrelsen
och personalen pa kansliet pA DHR
Goteborg 6nska vara medlemmar en

God Jul
& Gott nytt dr!

LEJLA SELMAN
Ordforande

Telefon: 0760-90 03 80. E-post: lejla.selman@dhr.se
s "‘ Lejlas telefontider: Torsdag 12-13. Om jag inte har méjlig-
het att svara nédr du ringer, sa skicka gérna ett SMS.

MANUSSTOPP

Manusstopp for ndsta Motespunkt &dr den 14 januari.
Inget material insédnt efter manusstopp tas med i det aktuella numret.
Material skickas till Jonas Andersson, goteborg@dhr.se
eller till adressen pa Motespunkts baksida.
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Alla medlemmar ar hjartligt BEHOVER DIN HJALP!
védlkomna ju fler vi dr desto roligare
och omvixlande samtalsamnen. Or ndgra dr sedan genomforde Visttrafik en genomgdng av stadsbus-
. Fsarna i Goteborg och da konstaterades att det var mycket slarv med
Dag: tisdag 17 nov kontrollbesiktningen av bussarna.
Tid: 17.00-19.00

Plats: Restaurangen Kustgatan 10 Det visade sig att bussbolagen kérde manga mil med underkdnda bussar i
Anmalan senast 12 nov till kansliet kollektivtrafiken i Géteborg. Nu har turen kommit till fardtjanstfordonen
sd vi kan bestilla rétt antal portioner. i Goteborg.

Hjalp oss att samla in foton pa registreringsskyltar pa fardtjanstfordonen i

Vi bjuder pd Kaffe, Te smérgds Goteborg, antingen nér du dker i ett fordon eller om du ser dem pa stan, ta
Assistenter + icke medlemmar betalar ett kort med mobil och maila den till goteborg@dhr.se.
faktisk kostnad.
Email: goteborg@dhr.se Vi kommer sedan att kolla upp REG-numret i gratis-appen ”Biluppgifter”,
eller telefon: 031-704 60 50 som finns att ladda ner for Apple och Android.
Vilkomnal Behover du hjdlp kontakta: robert. kindberg@dhr.se

mobil: 0768-75 25 11

VALKOMMEN TILL DHRG:s ARLIGA

Sulbord

Var: Hotell Waterfront, Adolf Edelsvirds gata 10
Nar: Tisdagen 3 december.

Samling klockan 17:00. Ni stannar sedan sa ldnge ni har lust.

Vi sitter oss till bords och avnjuter det dignande julbordet
fran klockan 17.30

Medlem i DHRG 300: - Icke medlem 1025: -
I priset ingdr: Vilkomstglogg och en ldsk per person.
Medhjdlpare kommer finnas med under kvillen.

Vi borjar att ta emot anmaélan forst den 21 oktober.
Anmélan gors till: goteborg@dhr.se
senast mandag 2 november

Niér du har f4tt reda p4 att du har fatt en plats, swishar du
avgiften till 123 208 58 50 alt. sdtts in pa plusgiro 12202-8
Mark inbetalningen Julbord 2026

Obs! Jitteviktigt-att du/ni &ven avanmiler er till ovan e-post
vid férhinder eller sjukdom-da& maxantal &r 50 personer.

Vid ovriga fragor (Obs! Ej anmaélan.) kontakta
Elin Akesson pa: 0702-80 84 41
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FARDTJANSTRADET RAPPORTERAR:

FLER RESOR, FLER SYNPUNKTER OCH
FORTSATT UTVECKLINGSARBETE

id hostens mote med fardtjanstra-

‘ ’- det presenterade Sofia Maktabi,
Ashkan Karimi och Sabina Cag-

ner Thelin fran Stadsmiljoforvaltning-
en, Goteborgs Stad aktuella fragor inom

fardtjanst, riksfardtjinst och servicere-
Sor.

Presentationerna gav en bild av hur
verksamheten utvecklas och vilka ut-
maningar som behover hanteras for att
resandet ska fungera si bra som mojligt
foér personer med funktionsnedséttning.
En tydlig trend dr att antalet serviceresor
fortsétter att 6ka. Under perioden janu-
ari till augusti 2026 genomfdrdes cirka
841 500 resor, vilket &r drygt 24 000 fler
resor d4n under samma period 2025. Den
storsta 6kningen finns inom skolresor-
na. Trots att fler resor genomfors har det
totala antalet drenden till kundservice
minskat ndgot. Under 2026 har omkring
1,6 procent av alla resor lett till ett drende
hos kundservice jamfort med 1,7 procent
dret innan.

Samtidigt visar statistiken att antalet
synpunkter och klagomal som direkt rér
sjdlva resan har okat. De trafikrelatera-
de drendena okade fran 2 128 till 2 629
under den aktuella perioden. Enligt f6r-
valtningen beror 6kningen framfor allt
pa fler forseningsédrenden. For oss som
ar beroende av fardtjansten ar punktlig-
het en avgorande kvalitetsfraga. Forse-
ningar paverkar majligheten att komma
till arbete, studier, vdrdbesok och fri-
tidsaktiviteter och riskerar att begransa
manniskors delaktighet i samhaéllet. Un-
der moétet redovisades dven statistik Gver
fardtjanstansokningar. For perioden
2019 till 2026 har i genomsnitt 90 procent
av anstkningarna beviljats medan 7 pro-
cent fatt avslag och 3 procent delavslag.
Under 2025 ckade andelen avslag till 12
procent, medan statistiken for januari
till juli 2026 visar en
ndgot lagre niva pa 11
procent. Forvaltningen
pekar pa flera mojliga
orsaker till utveckling-
en, bland annat harda-
re rattspraxis, brister i

ansokningsunderlag och en 6kad kom-
petens hos handldggarna att bedoma
ansokningar utifran lagstiftning, praxis
och kommunens riktlinjer.

Radet fick ocksd information om regler-
na for riksfardtjanst. Riksfardtjanst kan
beviljas personer med stora och varakti-
ga funktionsnedsdttningar som inte kan
resa med allmdnna kommunikationer
utan betydande svarigheter. Mojligheten
gdller resor utanfér det ordinarie fard-
tjanstomradet inom Sverige och for pri-
vata &ndamal sdsom rekreation, familje-
besok eller deltagande i olika aktiviteter.
Aven reglerna for resor vid vistelse i an-
nan kommun, sa kallad RIAK, presente-
rades.

Ett annat omrade som presenterades var
arbetet med att minska antalet bomre-
sor, det vill sdga resor dér fordonet kor
fram men dér resan av olika skal inte ge-
nomfors. Forvaltningen har under flera
ar lyckats minska bade andelen bomre-
sor och de kostnader som dessa medfor.
Under det kommande arbetet kommer
fokus att ligga pa skolresor, dar sdrskil-
da insatser ska genomforas tillsammans
med skolor, elever och vdrdnadshavare.
Malet &r att minska antalet uteblivna re-
sor och samtidigt anvanda resurserna pa
ett mer effektivt sétt.

For DHR é&r det viktigt att utveckling-
en av fardtjansten sker med anviandar-
nas behov i centrum. Tillférlitliga resor,
rittssdkra bedémningar och god till-
ganglighet &r avgorande for att personer
med funktionsnedsittning ska kunna
leva sjdlvstindiga liv och delta i sam-
hillet pé lika villkor. Vi kommer dérfor
att fortsitta folja frdgorna och fora fram
medlemmarnas erfarenheter i dialogen
med Goteborgs Stad.

ROBERT KINDBERG

| Ombudsman

Telefon 0768-75 25 11
E-post robert.kindberg@dhr.se

Ansoka om extraresor
inom fardtjansten

FLER FARD-
TJANSTRE-
SOR KAN GE
STORRE FRI-
HET | VARDA-
GEN

dnga av oss dr bero-
ende av firdtjins-
ten for att kunna

delta i foreningslivet, triffa
vanner och familj, ga pd ak-
tiviteter och leva ett sjdlv-
stindigt liv. Om du mairker
att dina beviljade resor inte
racker till, ar det viktigt att
veta att du kan ansoka om
fler fardtjanstresor.

DHRG uppmanar dérfor alla
medlemmar att se Over sitt
behov och anstka om fler
resor om de nuvarande inte
racker.

Har dina foérutsattningar for-
indrats? Ar du mer aktiv i
foreningslivet, deltar i fler
aktiviteter eller behover resa
oftare dn tidigare? Da kan
du ha ratt till ett utokat antal
resor. Det enda som kridvs
ar att du har ett giltigt fard-
tjansttillstdnd och beskriver
varfoér du behéver fler resor.

Fardtjansten &r inte bara en
transportfrdga. Den handlar
om delaktighet, sjalvbestim-
mande och mojligheten att
leva ett aktivt liv pa lika
villkor. Darfér dr det viktigt
att vi anvéander de réttigheter
som finns.

Lat inte bristen pa resor
begrdnsa din vardag. Har du
behov av fler fardtjanstresor?
Ansok redan idag!

Behover du blankett och/eller
hjalp att fylla i? Ta kontakt
med Linda pa vart kansli.
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HJALMAR BRANTINGSPLATSEN
BYGGS OM - TILLGANGLIGHETEN
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MASTE SAKRAS FRAN BORJAN

jalmar Brantingsplatsen stir infér en omfattande
Homvandling och ska utvecklas till en modern kol-

lektivtrafiknod samt en av huvudentréerna till fram-
tidens Backaplan.

Samtidigt har Robert Kindberg och representanter fran DHR
Goteborgsavdelningen lyft flera viktiga fragor om hur per-
soner med nedsatt rorelseférmdga ska kunna anvinda den
framtida platsen pa ett tryggt, sjilvstindigt och tillgangligt
sétt. Vid en dialog med Géteborgs Stad presenterades pla-
nerna for omradet och méjligheten gavs att liamna synpunk-
ter i ett tidigt skede. DHR Géteborgsavdelningen betonade
vikten av att tillgdnglighet inte blir en frdga som hanteras
i slutet av projektet, utan att universell utformning maste
vara en grundldggande utgdngspunkt genom hela plane-
rings- och byggprocessen.

En central fréga giller framkomligheten for personer med
rorelsenedsittning. Ombyggnaden kommer att innehélla
nya gangstrak, hallplatser, vistelseytor och 16sningar f6r sky-
fallshantering. Erfarenheter frdn andra projekt i Géteborg
visar att nivaskillnader, omvigar och otydliga passager kan
bli stora hinder fér den som anvinder rullstol, rollator eller
har svért att forflytta sig langre strackor. DHR Goteborgsav-
delningen framholl dirfor att det mdste vara enkelt att ta sig
mellan hallplatser, fardtjanstangéring och mélpunkter utan
onodiga omvégar.

Platsen kommer dven fortsdttningsvis att vara en av stadens
viktigaste bytespunkter for kollektivtrafiken. Néar bussar,
sparvagnar, cyklister och gdende ska samsas pa samma ytor
okar kraven pd god planering. For personer med rérelsened-
sattning kravs breda och hinderfria gangvagar, tydliga pas-
sager och sikra 6vergdngar dar olika trafikslag mots. DHR
Goteborgsavdelningen lyfte ocksd vikten av vil fungerande
fardtjanstangoring. For mdnga resendrer dr mojligheten att
bli avlimnad nédra entréer och héllplatser en forutsittning
for att kunna resa sjélvstandigt. Om sddana l6sningar inte
prioriteras riskerar tillgdngligheten att férsdmras trots att
omrddet byggs nytt. Dialogen visade samtidigt att staden ar
medveten om flera av de utmaningar som finns. Eftersom
projektet fortfarande befinner sig i ett tidigt skede finns méj-

FRAMTIDENS

HJALMAR
BRANTINGSPLATS

En tillgdnglia och levande matesplats
for alla - Idag och i framtiden.

lighet att paverka utformningen innan viktiga beslut fattas.
DHR Goteborgsavdelningen kommer darfor att fortsatta
folja arbetet och bidra med kunskap och erfarenheter fran
personer som dagligen méter tillganglighetshinder i stads-
miljon.

Om Hjalmar Brantingsplatsen ska bli den éppna och vil-
komnande métesplats som visionerna beskriver mdste den
fungera for alla. Tillganglighet for personer med rérelsened-
sdttning far inte ses som ett sdrintresse utan som en sjalvklar
del av en héllbar och inkluderande stad.

Fakta: Framtidens Hjalmar Brantingsplatsen

e Omradet ska utvecklas till en central kollektivtrafiknod
och huvudentré till nya Backaplan.

e Detaljplanearbete och projektering pagér for flera delar av
omradet.

e Staden vill skapa ett torg med mer plats for vistelse och
mindre ytor dominerade av trafik.

DHR Géteborgsavdelningen har sérskilt lyft fragor om fram-
komlighet, nivéskillnader, fardtjanstangoring, orientering
och sikra passager for personer med rorelsenedséttning.

RAPPORT FRAN AVDELNINGSMOTE

Tisdag 15 september trédffades nadgra medlemmar pa arets forsta avdelningsméte. Den hir gadngen sdgs vi i restaurangen pa
Kustgatan dér vi bjods pa fika. Vi pratade om aktuella &mnen, om var stad och lite om vad vi upplevt sjdlva senaste tiden. Det
blev ett trevligt mote ddr alla kom till tals. Vi hoppas att fler medlemmar &r nyfikna pa avdelningens olika méten och kommer

till oss i framtiden. Val mott nédsta gang 20 oktober.

Annika Pilsson

NR 6-2026 DHR - MOTESPUNKT 5



INKLUDERADE SAMHALLsﬁED- L

BORGARE?

ag lyssnade pd Christina Svanberg
och Karolina Celinska pd Bokmis-
san

DHR var representerade i ABF:s monter

pa bokmaéssan den 27 september. Negar
Mottaghi intervjuade Christina Svan-
berg och Karolina Celinska under tva
halvtimmas diskussioner, p& temana
Kris och krig. Vem gloms bort nir krisen
kommer? Och Demokrati for vem? Nir
tillgéanglighet blir en frihetsfraga.

Personer med rorelsehinder och andra
funktionshinder hade varit helt bort-
glomda och exkluderade ur krisbered-
skapen om inte vi inom DHR uppmaérk-
sammat den bristande tillgdngligheten
i skyddsrummens och de platser man
skall evakuera manniskor till i krigssitu-
ationer. Ett fatal skyddsrum dr méjliga att
komma in i om man inte kan ga. Bara ett
fatal skyddsrum har tillgénglig toalett.

I kris och krigssituation kommer de flesta
hjilpmedel inte att fungera pa grund av
Okade och ldnga stromavbrott. I allvar-
liga krissituationer blir personer med funktionshinder helt
beroende av anhoériga och grannar for att kunna fa skydd.

Den andra diskussionen behandlade demokrati och LSS un-
der rubriken Demokrati fér vem? Nar tillgdnglighet blir en
frihetsfraga.

Christina Svanberg talade om att kommuns LSS handldgga-
re beslutar att manniskor inte far assistans for att engagera
sig politiskt pa riksniva.

Har vi ritt till sjlvbestimmande? Ar vi fria? Svaren 4r nej
eftersom vi inte far tillrdcklig assistans.

Brukare av hemtjanst och assistans under 65 osynliggors av
samhaillet.

Politiker tror att de sparar pengar genom att dra ner assis-
tansen. Om de som behéver assistans hade fatt den hjalp de
behover hade vdra medlemmar kunnat bidra till ett sam-
hille med mer normbrytande mangfald och assistansen
hade blivit en ekonomisk pluspost genom 6kade skattein-
takter ndr bade assistenter och brukare arbeta, flytta ihop

krati ford

| Nar tillganglighet blir

11.00-11.30

skaffa barn, resa konsumera och forverkliga sina drémmar.
Sambhallet gar miste om demokratisk mangfald och norm-

brytare. Sambhillet ser oss inte som ekonomisk resurs.
LSS domarna sparar pengar. Politikerns ser oss inte som en
investering.

Denna verklighetsvision méste vi fortsitta kdmpa for. Verk-
ligheten idag &r att vi inom DHR méste férsvara oss mot 6ka-
de neddragningar av assistansen till foljd av att domstolarna
genom egna tolkningar inskrdnker lagen kontinuerligt och
dédrmed gar utvecklingen bakét. Av vilken anledning dr vi
annu 2026 exkludera fran den vanliga samhillsplaneringen
pa detta satt? Missriktad spariver eller bara férdomar?

Frin bokmidssan
Krister Frank

KRISTER FRANK

Telefon 0702-638612
E-post krister.frank@dhr.se
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VISSTE DU OM ATT.

Kustgatan. Det fina med den ar att du kan sitta kvari

D et finns en rullstolsvag att tillgd pa Dalheimers Hus,
din rullstol under tiden.

Dock s& behover du veta vad din stol védger, nir den dr tom,
sd att din personliga vikt blir sa exakt som mgjligt. Jag an-
vander bade permobil och manuell rullstol.

For nagra veckor sedan s blev jag nyfiken pa om det 6verhu-
vudtaget var mdjligt att vdga mig sittandes i permobilen, &
joda det gick. Men man far trixa lite for att komma upp sé att
man tdcker hela viktplattan, det gjorde inte jag sa jag fick lite
saltade siffror hehe. Vdgen har en maxvikt pa 300 kg.

Jag gjorde detta mest som ett kul experiment och fa ett hum
vad jag vadger, men ta siffrorna med en nypa salt eftersom
man hoftar lite bdde med rullstol, eventuell ryggsdck och
kldder man har péa sig. (Manuell rullstol &r att rekommen-
dera)

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73

E-post: linda.karlsson@dhr.se

REGELBUNDET MEDLEMSSTOD
| DHR GOTEBORG - VI FINNS

HAR FOR DIG!
Vi har glidjen att meddela att DHR Goteborg tar ett

nytt och samlat kliv for att stiarka stodet till vara med-

lemmar. Fran och med februari 2027 startar vi upp ett
regelbundet och strukturerat medlemsstod utformat for att
ge trygghet, rddgivning och samtalsstod kring att leva med
nedsatt rorelseférmaga i Goteborg.

Elin dr samtalscoach, Hékan &r utbildad vid socialhdgskolan
i Goteborg, Lejla ar férutom var ordférande, ocksa utbildad
DHR-sekundant och peer konsuler. Ndgon av oss tre kom-
mer att varje vanlig tisdag finnas tillgdanglig mellan klockan
13-15 pd kansliet. Kansliet kommer att ha tillgédng till vart
schema s& att man kan boka tid med oss. Behover du stod
ndr det giller bostadsanpassning eller fardtjanst kommer
det att finnas mojlighet att boka tid med vdr ombudsman
Robert. Ett samtal kommer att vara hogst 45 minuter langt.
Du kan vélja om du vill triffa oss via telefon, pA DHRG:s
kansli eller via Teams.

Initiativet drivs av en arbetsgrupp bestdende av Elin Akes-
son, Hakan Hogberg, Robert Kindberg och Lejla Selman.
Tillsammans har vi en bred kompetens och ett starkt enga-
gemang for medlemmarnas vardag.

Vart mal ar enkelt: det ska vara ldtt att fa hjilp, stédlla fra-
gor eller bara bollas kring frdgor som ror ditt medlemskap
och din situation.

Vad innebir medlemsstodet?

Medlemsstodet ar till f6r alla medlemmar i avdelningen.
Oavsett om du har specifika fragor kring dina rittigheter el-
ler behover vigledning i ett drende eller bara beh6ver prata
kring situationen att leva med nedsatt rorelseférmaga.

Arbetsgruppen for medlemsstod, DHR Géteborg
Elin Akesson, Hikan Hogberg, Robert Kindberg & Lejla Selman

TRADGARDSARBETE PA VALEN

En dag under hosten fick avdelningen &terigen hjdlp fran
foretaget Mankraft i Vist med att roja bland buskarna och
6vrig gronska pd Vilen. Vi f4tt hjilp av dem under ett antal
ar nu och de gor alltid ett suverédnt arbete &t avdelningen.

De klippte ner buskarna vid parkeringen och gréset vid
rampen. Samt klippte gréaset runt stugan.

Vi tackar dem sa hemskt mycket for hjilpen. Att de stiller
upp och gor detta utan kostnad &t oss &r jattesnallt. Vi 6ns-
kar dem lycka till framéver.

Foretaget heter numera Varg service. Ni kan hitta dem pa
Facebook om ni soker efter Varg Service.

Dér hittar ni information om de tjanster som de erbjuder pa
den svenska marknaden.

Vem vet, ni kanske hittar ndgra tjanster som ni sjdlva skulle
ha nytta av. Lite hjilp i tradgarden till exempel.

JONAS ANDERSSON

Kanslist

Telefon 031-704 60 50, 0708-60 68 74
E-post jonas.andersson@dhr.se
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FORDONSBRISTEN | FARDTJANSTEN

KRAVER MER AN TILLFALLIGA LOSNINGAR

FORDONER

risten pd fordon i firdtjinsten
B paverkar varje dag madnniskors
mojligheter att arbeta, studera
och delta i samhillslivet. Samtidigt

pdgdr ett omfattande arbete for att hit-
ta langsiktiga losningar.

Men fragan dr om de foreslagna atgéar-
derna rdcker for att aterstdlla resena-
rernas fortroende for fardtjansten. Den
senaste tiden har manga fardtjinstre-
sendrer upplevt forseningar, uteblivnha
resor och osdkerhet kring om det 6ver
huvud taget kommer nagot fordon.
Problemen &r inte nya, men de har bli-
vit s& omfattande att de nu diskuteras
bade i Fardtjanstradets méte den 7 sep-
tember 2026 och i det arbete som pagar
infor kommande upphandlingar.

Vid motet redovisade forvaltningen
att det i hogtrafik saknas omkring 40
fordon. Bristen paverkar direkt mgj-
ligheten att genomféra resor i tid och
leder till forseningar och i vissa fall
resor som aldrig blir utférda. Leda-
moter i rddet beskrev situationer dar
resendrer vantat pd en bil som aldrig
kommit och dér information frén tra-
fikledningen har uteblivit.

Fakta: Fordonsbristen i firdtjinsten
Omkring 40 fordon saknas i hogtrafik

Forvaltningen uppger att det idag sak-
nas cirka 40 fordon under morgon- och
eftermiddagsrusningen, vilket bidrar
till forseningar och uteblivna resor.

Varfor ar det brist pa fordon?

¢ Konkurrens frdn andra trans-
portuppdrag och taximarknaden.

e Svérigheter att rekrytera och behal-
la forare.

* Hog belastning under korta tidspe-
rioder.

* Pressade tidsscheman och hog ar-
betsbelastning.

Vad gor forvaltningen?

Foljer upp leverantérernas prestatio-

ner och utdémer viten vid avtalsbrott.

Arbetar med forandrad schemalédgg-
ning for att oka tillgangen till fordon.

For dialog med trafikforetag, forare
och intresseorganisationer.

Tar fram underlag infér nésta upp-
handling av fardtjansttrafiken.

Forslag infor framtiden

e Fler fasta pass med garanterad er-
sdttning.

e Storre andel planerad och dterkom-
mande trafik.

¢ Breddad rekrytering av trafikfore-
tag.

¢ Utvecklade planeringssystem.

¢ Fortsatt analys av trafik i egen regi.

Detta efterfragar resendrerna
e Férre forseningar och bomresor.
¢ Tillrdcklig fordonskapacitet.

e Aterkommande férare som skapar
trygghet.

¢ Bittre information vid trafikstor-
ningar.

¢ Goda arbetsvillkor fo6r chaufférerna.

Forvaltningen arbetar med flera atgar-
der. Bland annat har schemalidggning-
en av kvills- och nattrafik fordndrats
for att oka tillgdngen till fordon ndr
behov uppstér. Samtidigt betonar for-
valtningen att problemet d4r mer kom-
plext dn enbart brist pa forare. Det
handlar ocksa om hur trafiken plane-
ras, hur bestéllningar fordelas och hur
information ndr resendrerna nar stor-
ningar uppstar. I det dialogméte som
nyligen genomférdes infér den kom-
mande upphandlingen av serviceresor
och fardtjanst framkom att flera fakto-
rer bidrar till dagens situation. Kon-
kurrensen om férare har 6kat, bland
annat genom andra transportuppdrag
och aktérer som erbjuder storre flexi-
bilitet. Samtidigt &dr fardtjansttrafiken
koncentrerad till vissa tider pa morgo-
nen och eftermiddagen, vilket gor det
svart att utnyttja fordon och personal
effektivt under resten av dagen.

Det framkom ocksd att leverantorer-
na i vissa fall levererar farre fordon
dn vad avtalen egentligen kréiver.
Forvaltningen foljer upp detta genom
avtalskontroller och utdomer viten
ndr ataganden inte uppfylls. Men fle-
ra deltagare pdpekade att ekonomiska
sanktioner i sig inte skapar fler fordon
eller fler forare. Infér kommande upp-
handlingar diskuteras darfor flera mer
langsiktiga 16sningar. Ett forslag ar att
oka andelen fasta pass med garanterad
ersdttning. Det skulle ge trafikforeta-
gen béttre planeringsforutséttningar
och kunna gora uppdragen mer att-
raktiva. Aven méjligheten att begransa
hur stor andel av trafiken en enskild
leverantor far kora har lyfts fram, lik-
som att bredda marknaden genom att

8 DHR - MOTESPUNKT NR 6-2026



bjuda in mindre transportforetag
och andra aktorer. En annan fra-
ga som dterkommit &r mojlighe-
ten att bedriva delar av trafiken
i egen regi. Tidigare utredningar
har enligt forvaltningen visat att
vissa modeller kan vara genom-
forbara utan stora kostnadsok-
ningar. Samtidigt finns utma-
ningar kring rekrytering, fordon
och personalf6rsorjning. Fragan
ar darfor inte avgjord men kom-
mer att analyseras vidare.

Fran brukarhall har budskapet
varit tydligt. Det viktigaste &r
inte vilken organisationsform
som viljs, utan att resan verkligen
genomfors. Resendrerna efterfra-
gar tillrdcklig fordonskapacitet,
farre bomresor, tydlig informa-
tion vid forseningar och storre
kontinuitet med &dterkommande
forare. Médnga pekar ocksa pa
sambandet mellan chaufférernas
arbetsmiljo och kvaliteten for re-
sendrerna. Stressade forare och
pressade tidsscheman paverkar
bade punktlighet, bem&tande och
trygghet.

For DHR Goteborg dr fragan om
fordonsbristen i grunden en fraga
om delaktighet. Nar fardtjansten
inte fungerar riskerar ménniskor
att missa arbete, studier, rehabili-
tering, vardbesok och sociala ak-
tiviteter. Darfor krdvs nu mer dn
kortsiktiga nodlosningar. Kom-
mande upphandlingar méste ut-
formas sd att de skapar en lang-
siktigt h&llbar trafik med tillrack-
lig kapacitet, god arbetsmiljo och
hog leveranssdkerhet. Resendrer
ska kunna lita pd att fardtjansten
fungerar nédr den behovs.

Text: Robert Kindberg,
DHR Gateborg

ROBERT KINDBERG
Ombudsman

Telefon 0768-75 25 11
E-post robert.kindberg@dhr.se

STOPPAR HELA SPARVAGEN

n vardaglig resa till jobbet for-
Evandlades nyligen till en pamin-
nelse om hur sdrbar tillgdnglig-

heten i kollektivtrafiken fortfarande
kan vara.

Jag kom till Brunnsparken en morgon for
att ta sparvagn 9 mot Kungsten, en resa
jag gjort manga ganger tidigare. Nar jag
skulle kéra ombord bérjade jag som van-
ligt att fdlla ut rampen. Redan fran bor-
jan mérkte jag att ndgot inte stod ratt till.
Rampen rorde sig konstigt och verkade
inte fungera som den skulle.

Efter nagra forsok gick den ut, men véag-
rade sedan att ga in igen. Foraren kom till
undsittning och forsokte 16sa problemet,
men utan resultat. Rampen satt fast i ut-
fallt 14ge och sparvagnen kunde inte kora
vidare.

Till en borjan satt jag lugnt kvar. Forr
hade en sddan situation sannolikt gjort
mig stressad, men den hir gangen for-
sokte jag ta det med ro. Samtidigt vaxte
frustrationen omkring mig. Resendrer
borjade trycka péd knappar, diskutera vad
som hint och ge forslag pa 16sningar. Fo-
raren gjorde sitt bdsta men vintade sam-
tidigt pa teknisk hjalp.

Efter en stund anlédnde tekniker som bér-
jade felstka. De 6ppnade paneler, tryckte
pa éaterstillningsknappar och provade
olika atgédrder, men rampen férblev liv-
16s. Forst efter ungefdr tio minuter lyck-
ades de fa den att rora sig igen. Da upp-
stod istéllet problem med dorrarna, som
boérjade bete sig ofdrutsdgbart.

Till slut kom foraren fram till mig och
forklarade att jag behovde lamna vagnen.
Om dorrarna inte fungerade sdkert gick
det inte att garantera att jag skulle kunna
komma av pa ett tryggt satt langre fram
pa resan. Med hjélp av den manuella
rampen steg jag darfor av.

Bakom den stillastdende vagnen hade
trafikstockningen = redan  vuxit.
Sparvagnar fick ledas om och flera
avgangar paverkades. Sjdlv fick jag
vdnta pa nésta nia. Den forsta som
kom var full med barnvagnar, sa det
drojde ytterligare innan jag slutligen
kunde fortsatta min resa.

Héandelsen slutade inte dramatiskt, men
den visar hur avgérande fungerande
tillganglighetsutrustning &r fér oss som
dr beroende av den. Nér en ramp slutar
fungera pdverkas inte bara en teknisk
detalj pa fordonet. For vissa resendrer
innebédr det att hela mojligheten att resa
sjalvstandigt plotsligt forsvinner.

DHR behdéver vara berittelser

Min upplevelse dr bara en av ménga.
Varje dag moter DHR-medlemmar hin-
der som sillan syns i statistiken men
som paverkar manniskors mojlighet att
arbeta, studera och leva sjalvstandigt. En
trasig ramp, en hiss som stér still eller
en fardtjanstresa som inte fungerar kan
verka som sméa hdndelser var for sig, men
tillsammans visar de hur tillgédnglighe-
ten faktiskt fungerar i vardagen.

Dirfér behover DHR bli d&nnu béttre pa
att samla in och dokumentera medlem-
marnas erfarenheter. Genom berittelser
fran verkligheten kan vi fora en starkare
dialog med Vésttrafik, Goteborgs Spér-
végar och andra ansvariga aktorer. Fakta
och statistik dr viktiga, men personliga
upplevelser visar konsekvenserna bak-
om siffrorna.

Har du varit med om nagot liknande? El-
ler kanske upplevt en 16sning som fung-
erade riktigt bra? Dela gdrna med dig
till DHR Goteborgsavdelningen. Ju fler
berittelser vi samlar in, desto starkare
blir vart paverkansarbete. Tillgdanglighet
far inte bara fungera ibland. Den maste
fungera varje gang.

&

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73

E-post: linda.karlsson@dhr.se
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LUNCHTRAFFEN

unchtriffen 17 september TR 11Y
intog vi pd lunchrestaurang- [TITRREITTT ¥ [T
en Aquarelle som ligger i ‘u iy o

w =T
3

L] capuTe

affirsomrddet pd Stora Avigen i
Sisjon (Askim).

Det gick bra for fardtjanstfordon
att komma ganska nara intill res-
taurangens entré. Det 4r ménga kontorslokaler, butiker och industrier i omradet s& ko
in till restaurangen var jatteldng. Inne i restaurangen var det ett hogt sorl fran en stor
méngd lunchgister. Nar vi kdade tyckte vi att nédstan alla platser var upptagna och
undrade om vi ndgonsin skulle kunna hitta en plats bland allt folk. Men lokalen var
mycket storre dn det vi sag fran dorren.

Vi lyckades hitta tvd smd bord. Men da det var sd mycket folk hade vi véldigt svart att
hora varandra nar vi satt och kommunicerade med varandra.

Vad géller tillgédngligheten att komma in till restaurangen finns det endast en liten
kant som en list. Det dr rétt trdngt i gdngen ndr man kommer in i restaurangen och
borden &r inte s4 stora. Vissa bord har soffor pd ena sidan. Ddr man betalar och hamtar
sin bestdllda mat dr det ganska trangt att komma fram med rullstol.

Aquarelle har en bra handikappanpassad toalett. Vad géller personalen sa traffade vi
dem endast bakom disken dér de tog betalt och lade upp matrétterna. Trots den langa
kon och stressen, visade de upp glada miner och var trevliga.

Matritterna pa denna lunchrestaurang &r vildigt goda och fint upplagda som pé en
finare restaurang. Till priset 128 kr far man dryck och goda néstan lyxiga matrétter.
Flera av oss at fisksoppa med torsk, musslor, potatisbitar i hummerfond och till efter-
ratt ingick kaffe/te och kaka.

Noterat av Anna-Karin Johansson
Lunchgruppsansvariga
Anna-Karin Johansson

Krister Frank

MEDLEMS-
MOTE OM
HEMTJANST

I samarbete med RBU Gote-
borg och Unga rérelsehindrade
Goteborgsklubben bjuder vi in
till ett nytt mote dar vi disku-
terar hur hemtjansten fungerar
for oss som anvdnder den. Vi
kommer att prata om utférande
av hemtjanst, hur kommunen
arbetar med att organisera och
genomfora beslutet.

Det kommer att ges majlighet
att stélla frdgor och komma
med synpunkter.

Vi bjuder pa go fika under
kvéllen.

3 november 15.00-17.00

Var Lillatorpsgatan 10

Anmailan gors till goteborg@
rbu.se senast den 2 november
Observera att anmaélan ska
goras till RBU!

RESTAURANG WING WAH

orsdagen den 27 augusti hade vi hostterminens forsta
I lunchtriff pa restaurang Wing Wah som ligger i Focus-
gallerian. Det gar smidigt for fardtjinstfordon att kora

fram till gallerians huvudentré.

Entrédorrarna dr utrustade med dorréppningsfunktion. Det
gick bra att komma in i restaurangen. Man fick ga forbi bor-
det ddr man hdmtar bufféritterna men det tillfdlle som vi
var dar stod det vid bordet ddr lunchbuffén &dr upplagd. Lite
trdngt dr det mellan borden. Vi satte oss vid ett langre bord.

Dir dr det ganska trangt pa ena sidan dér ingangen till to-
aletterna &r. Tyvérr dr toaletterna inne i restaurangen inte

handikappanpassade. Dorren till toaletterna dr tung att
Oppna. En medlem stéllde sin rullator utanfor toaletten och
d& hade en annan person flyttat hennes rullator framfér toa-
letten som hon var pa sa hon kom inte ut sd trangt dr gdngen
till toaletterna. Men det finns en handikappanpassad toalett
ute i gallerian.

Personalen bemétte oss bra och alla ritterna som ingick i
lunchbuffén den hir dagen var jattegoda. Till priset 129 kr
far man ocksa sushi med tillbehor, dryck, kaffe/te och sma-
kakakor.

Noterat av Anna-Karin Johansson
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NATVERKET

OPPNA GOTEBORG

itverket Oppna Géteborg fort-
Nsﬁtter driva viktiga tillganglig-

hetsfragor

Vid Nitverket Oppna Géteborgs se-
naste mote stod delaktighet, fardtjanst
och framtida péverkansarbete i cen-
trum. Deltagarna rapporterade fran
flera aktuella moten och diskussioner
med Goteborgs Stad om funktionshin-
derpolitik och tillgénglighet.

En fradga som engagerade manga var
utvdrderingen av Goteborgs Stads
program for full delaktighet for perso-
ner med funktionsnedséttning.

Flera deltagare uttryckte oro Over
att funktionshinderfragorna inte ges
tillrdckligt stort utrymme och att de
utmaningar som personer med funk-
tionsnedséttning moter i vardagen
inte alltid synliggors fullt ut. Natver-
ket betonade vikten av att funktions-
hinderorganisationernas erfarenheter
tas tillvara nér stadens framtida arbete
planeras.

Motet dgnade ocksa stor uppmark-
samhet 4t situationen inom fardtjans-
ten. Deltagarna beskrev fortsatta pro-
blem med fordonsbrist, langa véante-
tider och dterkommande forseningar.
Bristen pa tillgangliga fordon paverkar
ménga manniskors mdjlighet att delta
i samhallslivet, besoka aktiviteter och
fullfolja uppdrag i foreningslivet. Flera
deltagare menade att problemen nu ar

sd omfattande att langsiktiga 16sning-
ar maste prioriteras. Aven riksfaird-
tjansten diskuterades. Deltagarna lyfte
svérigheter kring ledsagning och de
hinder som uppstdr nir personer be-
viljas resa men saknar mojlighet att &
den ledsagning som krévs for att resan
ska kunna genomforas.

Framét planerar néitverket en studie-
cirkel om programmet fér full delak-
tighet. Syftet &r att stirka kunskapen
om stadens mdl och samtidigt identi-
fiera vilka fragor som beho6ver drivas
mer aktivt gentemot politiker och
tjianstepersoner. Néatverket vill fortst-
ta vara en stark rost for tillganglighet,
jamlikhet och full delaktighet i Gote-
borg.

Faktaruta

Nitverket Oppna Goteborg samlar
personer och organisationer som
arbetar for 6kad tillgéanglighet och
delaktighet.

Fordonsbristen inom fardtjansten
var en av de mest diskuterade fra-
gorna vid métet.

En studiecirkel om Goteborgs
Stads program for full delaktighet
planeras under 2027.

Naitverket fortsatter att bevaka fra-

gor som fardtjanst, riksfardtjanst
och tillgénglighet i stadsmiljon.

LUCIAKONSERT
| GOTEBORGS
DOMKYRKA 2026

edlemssociala kommittén
har fitt mojlighet att er-
bjuda ett begriansat antal

biljetter till den populdra Luciakon-
serten i Goteborgs Domkyrka.

Konsertdatum att vilja mellan:
Torsdag 10 december kl. 19.00
Sondag 13 december kl. 15.00
Sondag 13 december kl. 18.00

Forst till kvarn!

Vi rdknar med att kunna erbjuda
cirka 10 platser. Intresset brukar
vara stort, s det ar forst till kvarn
som gdller.

Viktig information

Biljetterna sldpps den 23 oktober
kl. 16.00. Vi vet dnnu inte exakt hur
manga biljetter vi kommer att tillde-
las. Mer information om anmailan
och fordelning av platser publiceras
sd snart vi fatt besked.

Hall darfor utkik efter information
i v8ra sociala medier, frdn och med
den 23 oktober!

Varmt vidlkommen att félja med pa
en stimningsfull luciakonsert i G6-
teborgs Domkyrka.

Medlemssociala kommittén
Genom: Elin Akesson
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INGEN BORDE BEHOVA STA
ENSAM MOT MYNDIGHETER,
SKOLA OCH SJUKVARD

et dr ndgot fantastiskt med
Datt rora sig genom Gote-

borg idag. Pd bussen och
sparvagnen moter jag dagligen
andra som svinger ombord med
rullstol eller rullator. Pa 1990-talet
var vi helt hinvisade till fardtjins-
ten for att 6verhuvudtaget ta oss
fram. Att vi idag kan ta plats i den
vanliga kollektivtrafiken dr ingen
slump — det ar resultatet av enve-
ten kamp fran DHR.

Men ndr jag ser alla dessa
manniskor vicks ocksd en tan-
ke: vilka dr de, och vet de om vad
DHR kan gora for dem?

Ett liv som ofta levs i ensam
kamp

Manga goteborgare med nedsatt
rorelseformaga lever idag ganska
ensamma med sin situation. Det
dr en daglig kamp mot otillgdng-
liga miljoer, krangliga beslut och
ett stod som inte alltid racker till.
For de flesta handlar vardagen inte
om lagar, utan om de insatser som
faktiskt formar livet: hemtjinst,
personlig assistans, ledsagning,
bostadsstod och tillgédnglighet i
hemmet och i staden. Det &r har
problemen uppstdr — och det dr
hér man ofta star ensam néir nagot
brister.

DHR som gemenskap — och som
kraft

For oss som dr medlemmar &dr sa-
ken tydlig: efter bara ett par méten
dr medlemskapet i DHR Géoteborg
en ren vinst. Vi delar rad, erfaren-
heter och kunskap som gor varda-
gen lattare. Men framfor allt &r det
en minsklig vinst. Att ha DHR i
ryggen gor att man slipper ta alla
strider sjalv.

Samtidigt 4&r DHR mer 4n gemen-
skap. Vi dr en samhallsaktor — en
slags fackforening for livet med
nedsatt rérelseférméga. Vi driver

fragor, vi tar strid, vi star upp nédr
rattigheter hotas. Men for att vara
den kraften behover vi ocksd na-
got annat: stolthet. Stolthet 6ver
vad vi har dstadkommit, och stolt-
het 6ver att vara en del av DHR.

Stolthet vdxer ndr man kdnner sig
trygg, lyssnad pa och del av ndgot
storre. Och den behévs om vi ska
vaga prata om DHR i vardagen —
pa sparvagnen, i vantrummet, pa
jobbet och i vdra egna nitverk.

Hur blir vi mer synliga? Hur blir
vi starkare? Hur blir vi stolta?

Varje vuxen goteborgare som an-
vander rullstol eller rullator bor-
de kdnna till DHR. Men for att na
dem maste vi sjdlva vaga ta plats.
Vaga sédga: “Jag dr med i DHR -
och det gor skillnad.”

Darfor vill jag att vi som avdelning
diskuterar tre fragor:

1.Vilka insatser och fragor ska
DHR Géteborg prioritera framo-
ver?

2.Vad behéver vi som medlemmar
for att kdnna stolthet och trygg-
het i att prata om DHR?

3.Hur fangar vi upp dem som star
ensamma i kontakten med myn-
digheter, skola och sjukvéard?

Lat oss ta samtalet — tillsammans

Nér jag ser alla de ménniskor som
kliver pd sparvagnen tdnker jag:
de borde veta att DHR finns. De
borde veta att de inte behover sté
ensamma. Och det borjar med oss
- med vaér stolthet, var gemenskap
och vér vilja att prata om DHR.

Hikan Hogberg

DELAKTIGHET
HANDLINGSKRAFT
RORELSEFRIHET

INBJUDAN TILL
GUIDAD TURII
KARLATORNET

Folj med Medlemssociala kommittén pa en
spannande guidad tur i Karlatornet!

Tisdag 10 november. Guidad tur startar
kl. 13.00-14.30 inkl fika

Vi samlas utanfor entrén till Karlatornet
kl. 12.30

Vi har bokat f6r 30 personer. Ledsagare och
personliga assistenter f6ljer med gratis.

I din anmélan ska du skriva med vilket
hjdlpmedel du anvinder.

Sista och senaste anmilningsdag dr tisdag
3 november. Detta gors till kansliets mejl:
goteborg@dhr.se

Ta chansen och f6lj med — s& upplever vi
Karlatornet tillsammans...

Vi ser fram emot en trevlig och inspirerande
eftermiddag!

Vid fragor kontakta Elin (Obs! Elin tar ej
emot anmélningar) pa telefon: 0702-80 84 41

Varmt vilkommen!
Medlemssociala kommittén
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DELAKTIGHET
HANDLINGSKRAFT
RORELSEFRIHET

AKTIVITETER 2026

VALKOMMEN ATT PODDA

Studiekommitté har kommit i gdng med poddarna efter
sommaren. Ungefdr varannan fredag spelar vi ett inslag.
Har du varit med om nagot intressant, spdnnande eller ir-
riterande? Tag kontakt med Linda pé kansliet. Vi har alltid
plats for fler inslag.

Du hittar vdra tidigare poddar pa Spotify och pa
var hemsida.

Har ar lankar
https://dhr.se/goteborg/gillar-du-att-lyssna-pa-poddar

https://open.spotify.com/show/6mAkqgOR2XoFvnB6SqijrDH

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73

E-post: linda.karlsson@dhr.se

HALSONATVERKET ETT
GOTT LIV BJUDER IN TILL
EN HARLIG KVALL MED
HOTYOGA!

Torsdag den 10 december

Nordic Wellness Kviberg, Krutvigen 2
Vi samlas k1 17.30

Vi kan vara max 12 personer.

Sista anmdlningsdag dr fredag den 4 december.
Anmailan skickas till goteborg@dhr.se.

Boka din resa sa att du dr pa plats senast kl. 17.30 och
hem kl. 19.45 Glom inte att ta med vattenflaska.

Vid eventuella fragor kontakta Elin pa telefon: 0702-80 84 41
(Obs ej anmalan!)

Varmt vilkommen till en avkopplande och energigivande
aktivitet tillsammans med oss i Ett Gott Liv!
Hedda & Elin

RONJA ROVARDOTTER
— Ett spannande teaterdaventyr for hela
familjen pa Lorensbergsteatern!

Antligen gor en av Astrid
Lindgrens mest dlskade be-
rittelser premidr pa Lorens-
bergsteaterns scen! F6lj med
pa ett of6rglomligt teaterd-
ventyr fyllt av sing, musik och spinning — en magisk och
storslagen upplevelse for hela familjen.

Viilkomna till julens stora familjeforestillning
pd Lorensbergsteatern!

Den 20 december

Tid 16.00

Forestdllningen berdknas hdlla pd i tvd timmar.
Pris 200: - (Ordinarie pris 400: -)

Vi har 1 rullstolsplats och tva ordinarie biljetter

Ansvarig: Helen Palmenés 0761-84 25 07
e-post palmhelen@yahoo.se

Vid eventuella fragor ringer du eller mailar Helen.
Vid anmélan/avanmélan mailar du till goteborg@dhr.se

BOKCIRKEL 2026

Vilkommen till var bokcirkel som denna gang kommer
att utgd ifran Margaretha Perssons bok “Demokratins
styvbarn”.

Tisdagen den 13 oktober 17.30 -19.30 Introduktion och ut-
delning av cirkelmaterial

Lokal i Kustens Hus

Under kvillen bjuds det pa smorgas och kaffe

27 oktober k1 17.30 - 19.30
10 november k1 17.30 - 19.30
24 november k1 17.30 - 19.30
8 december k1 17.30 - 19.30

For mer information och fragor, kontakta Linda Karlsson
073-236 02 73.

Eftersom vi har ett begrdnsat antal platser (10 st) sd behover
vi din anmaélan senast 13 oktober till vart kansli,
goteborg@dhr.se eller telefon 031- 704 60 50

LINDA KARLSSON
Verksamhetsutvecklare
Telefon: 0732-36 02 73

E-post: linda karlsson@dhr.se
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AKTIVITETER 2026

TILL BADSUGNA
MEDLEMMAR!

Vi vill ge vira medlemmar mojlighet att bada pa Abyba-
det i M6lIndal, som ett forsok att hitta ett mer tillgangligt
bad-alternativ fér personer som behdver lyft och anpass-
ningar.

Flera bad i Goteborg fungerar tyvirr inte tillfredsstidllande
for var mélgrupp och darfor testar vi nu detta upplédgg.

Sa fungerar det

Erbjudandet géller t.o.m. den sista juni 2027, max tva badtill-
fallen per vecka. Varje badtillfille raknas som tur och retur-
resa (fyra enkelresor). Du kan sjdlv vilja om du vill bada en
eller tva ganger per vecka.

Ersdttning

Det dr endast kilometeravgiften som ersétts, eftersom resan
gar till annan kommun (Mdlndal). Sjélva fardtjanstresan er-
sétts inte. Kilometeravgiften dr ca 30—40 kronor per resa.

Kvitton ska sparas och ldmnas in till Géteborgsavdelningen
enligt anvisningar.

Viilkommen att bada!

Styrelsen DHRG

LUNCHTRAFF

Torsdag 19 november restaurang Bombay bistro.

OBS! Nytt datum
Tid: klockan 13.00
Adress: Lindholmsallén 35

Anmailan gors till goteborg@dhr.se eller pa 031-704 60 50.
Aven avanmailningar gors till kansliet.

Vid fragor eller forseningar med fardtjanst ring Krister
0702-63 86 12 eller Anna-Karin 0704-97 89 33.

Vilkomna!

L

BOX-PASS

Vill du forbiattra din kondition och samtidigt fa ut
overskottsenergi? D3 far du inte missa att vara med pa
Ett Gott livs Box-pass! Detta dr perfekt for dig som vill fa

utlopp for din energi, fa upp kondition och din styrka.

Marina, var zumbaledare dr den som kommer att guida oss
genom passet. Som vanligt gor alla i sin takt, och efter sina
forutsattningar.

Nar: Tisdag den 24 november
Var: STC Almedal, Nellickevégen 20 (néra Liseberg)

Vi tréffas klockan 17.45-19.00 Boka och planera din resa sa
att du &r plats k1 17.45 (passet startar klockan 18.00) och boka
tillbaka hem ca 19.15 sd minskar risken for lang vantan sent
pa kvillen. Sista anmilningsdag torsdag 19 november. Du
anmaler dig pa goteborg@dhr.se

Vi ses! Hedda o Elin

DATUM FOR
HOSTTERMINENS
ZUMBA!

Har kommer nya datum for Ett Gott Livs populdra zumba.
Vi startar sondag den 8/11. Passet borjar klockan 14.00-
15.15. Vi tréffas som vanligt pa Valen, Klubbvagen 31.

Forsok att boka din resa sa att du &r pé plats klockan 13:30
och boka hemresan till ca 15.30 sa minskar risken f6r 1dng

véantan. Anmaélan till zumban i senast torsdag 5/11 pa mejl
goteborg@dhr.se

Vi bjuder pa frukt. Glom inte ta med vattenflaskal!
Vi ses! Hedda & Elin
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2026, DHRG:S NATVERK, FOR
ETT »OPPET GOTEBORG!”

Nitverket “OPPNA GOTEBORG” fortsitter att arbeta
for fysisk tillgdnglighet i Goteborgs & Partille kom-
mun. Sjdlvklart ocksa for en tillgédnglig och anviandbar

fardtjanst/kollektivtrafik for personer nedsatt rorelse-
hinder.

Mbtena dr alltid Digitala pa plattformen "Micro-
soft Teams”, motena hadlls dven fysiskt, pd "Vilen”
Klubbvigen 31. Ar du osiker kontakta kansliet.

Vid anmaélan skall du ange Fysisk eller Digital med-
verkan

Viilkommen!

Sista eller nist sista onsdagen i varje manad
Dag och tid: onsdagar 17.00 — 19:00
28 oktober 2026

25 november 2026

Mboten 2027

27 januari 16 juni

24 februari 25 augusti

24 mars 22 september
21 april 27 oktober

19 maj 24 november

Métena annonseras i Motespunkt och/eller i E-post el-
ler SMS utskick till medlemmar som anmaélt intresse.
Vill du ha utskick ifrdn nitverket “OPPNA” GOTE-
BORG?

Anmil ditgoteborg@dhr.se pd kansliet. Frdgor om
Nitverket, ring/sms:0768-75 25 11 eller robert.kind-
berg@dhr.se

Robert Kindberg
Ombudsman

AKTIVITETER 2026

INBJUDAN TILL JULGROT

Foreningen hidlsar alla medlemmar varmt vilkomna till en
stimningsfull julgrotstriff! Kom och njut av traditionsenlig
julgrot, glogg och trevlig gemenskap i god julanda.

Vi kommer dven visa en limplig julfilm.
Vill du dricka nagot starkare sa tar du
med dig det sjélv.

Datum: 12 december OBS! Nytt datum
Tid: 16.00 — 19.00
Plats: Vilen, Klubbvégen 31

Det blir en mysig samvaro med mdjlighet att tréffas, prata och
komma i riktig julstdmning tillsammans.
O.5.A senast: 8 december

Anmil dig till goteborg@dhr.se
Varmt vilkomna!

VID ANMALAN TILL AKTIVITET

Anmilan till aktitiveter gors pa goteborg@dhr.se dédr du skriver vilken aktivitet du anmailer dig till,
samt ditt namn och kontaktuppgifter. - Du far ett svar samma dag sd att du ser att din anmélan ir noterad.

Vill du anmaila via telefon anvinder du kansliets telefonnummer 031-704 60 50
mellan klockan 10.00 och 15.00 helgfri méndag till fredag.

Vid anmélan per telefon talar du aldrig till telefonsvararen utan invdntar en person, oftast Jonas eller Linda,
som noterar vad du vill anmadla dig till, ditt namn och dina kontaktuppgiter.

I forekommande fall limnar kanslipersonalen uppgifter om sddant du kan behéva veta innan tréffen.
Nér du anmilt dig till vara aktiviteter; dr det lika viktigt att Du inte glommer att avanmaila dig om du far férhinder!
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B Posttidning

Eventuella returer till

DHR Goteborgsavdelningen
Slottsskogsgatan 18

414 53 GOTEBORG

Kontrollera att din adress &r korrekt.

Om inte — Meddela dndring till DHR:s kansli.

DELAKTIGHET
HANDLINGSKRAFT
RORELSEFRIHET

GOTEBORGSAVDELNINGEN

POSTADRESS
Slottsskogsgatan 18,
414 53 Goteborg

BESOKSADRESS
Slottsskogsgatan 18
TELEFON
Man-tors 10-12, 13-15
Kansliet 031-704 60 50
Jonas 0708-60 68 74
Linda 0732-36 02 73
Robert  0768-75 25 11
E-POST TILL KANSLIET
goteborg@dhr.se
HEMSIDA
www.dhr.se/goteborg

SOCIALA MEDIER
www.facebook.com/
dhrgoteborgsavdelningen

@ Instagram
dhrgoteborg

IDROTTSFORENINGEN VILJAN
Klubbvégen 31, Vilen.
Robert Kindberg 0768-75 25 11
Anna-Karin Johansson 0704-97 89 33

UNGA RORELSEHINDRADE
GOTEBORGSKLUBBEN

OMBUDSMAN
Kristina Kindberg
ADMINISTRATOR
Astrid Steen
TELEFON
070-409 62 52

E-POST
info@urg.nu

DHR

DELAKTIGHET
ROREG!;§R§£RIHET

AKTIVITETSKALENDER 2026

OKTOBER
13 Bokcirkel, start

5 o =
15 Lunchgruppen parestaurang Rda Sten

20 Avdelningsmgéte

21 Foreldsning om stress pa Vilen

22 Viljans kvartalsméte

T e

27 Bokcirkel 2

28  NOG

29 Styrelseméte

31  Musikalen Grease
-

NOVEMBER

3 Medlemsméte om hemtjanst
5 Lunchgruppen pd Esters Restauran
6 Verksamhetskonferens, Kusten,
8  Zumba
10 Karlatornet
10 Bokcirkel 3
17 Avdelningsmgte
18  Stiftelseméte

v e =
19 LunchgruEEen pa Bombaz bistro Nytt datum!

24 Box—Eass 2 med Ett Gott Liv .

24 Bokcirkel 4

25  NOG

26 Styrelseméte

DECEMBER

3 Julbord p& Waterfront
8  Bokcirkel 5

e o - — -
12 Julgrot pd Vilen OBS! Nytt datum

10 Hotyoga

17 Styrelseméte

20 Ronja Révardotter pa Lorensbersteatern
JANUARI

14 Manusstopp

> e -

27  NOG
————

SPARA

HANDLINGSKRAFT KALENDERN!




