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ÅRSMÖTE DEN 22 MARS 2025 DHR ÖREBROAVDELNING 

Föredragningslista: 

 

1- Årsmötets öppnande 

2- Fastställande av röstlängd 

3- Fråga om årsmötets stadgeenliga utlysande 

4- Antagande av dag- och arbetsordning  

5- Val av ordförande och sekreterare för årsmötet 

6- Val av två justerare, tillika rösträknare 

7- Styrelsens verksamhets- och förvaltningsberättelse 

8- Revisorernas berättelse 

9- Beslut om ansvarsfrihet för styrelsen 

10- Behandling av motioner och förslag 

11- Tvåårigt verksamhetsprogram (2025 - 2026) med utgångspunkt  

i förbundets verksamhetsprogram 

12- Fastställande verksamhetsplan 2025 

13- Beslut om medlemsavgifter, styrelsens kostnadsersättningar  

och reseersättningar mm för verksamhetsåret  

14- Fastställande av budget 2025 

15- Fastställande av antalet ledamöter i styrelse 

16- Val av ordförande på 1 år 

17- Val av 2 styrelseledamöter på 2 år                            

18- Val av 1 revisor på 2 år, och val av 1 revisorssuppleant på 1 år 

19- Val av ombud och suppleanter till distriktets årsmöte  

20- Val av övriga representanter till: 

- Anhörigcentrum  

- Örebro Föreningsråd 

- Trivselgrupp 

21- Val av valberedning 

22- Uttalanden 

23- Övriga frågor                

24- Avtackning och avslutning  
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Verksamhetsberättelse för år 2024 

Genom denna verksamhetsberättelse ber Styrelsen för DHR Örebroavdelningen 

att få överlämna följande redogörelse för det gångna verksamhetsåret från 1/1 

2024 till 31/12 2024. 

 

DHR Örebroavdelningens målsättning 

DHR Örebro är en lokalförening som arbetar med medlemssociala aktiviteter 

och intressepolitik. Till största delen består våra medlemmar av personer med 

rörelsehinder. 

Vårt ändamål är att driva rättighetspolitik vars mål är att personer med nedsatt 

rörelseförmåga ska vara fullt jämställda, jämlika och delaktiga i samhället. Detta 

arbete har sin utgångspunkt FN:s deklaration för mänskliga rättigheter och FN:s 

konvention om rättigheter för personer med funktionsnedsättning samt av 

DHR:s förbundsmöte antagna policydokument.  

Avdelningens uppgifter är i enlighet med förbundets stadgar och 

handlingsprogram samt avdelningens årsmöte och förbundsstyrelsens beslut att 

bedriva verksamheten inom i första hand Örebro kommun. Avdelningen skall 

bevaka och behandla frågor för enskilda personer med funktionsnedsättning och 

frågor av gemensamt intresse för avdelningens medlemmar. 

Detta arbete utfördes genom  

• att sprida information om funktionsnedsattas situation. 

• att i kommunala nämnder och förvaltningar bevaka de funktionsnedsattas 

intressen och göra framställningar som leder till förbättringar för deras 

levnadsvillkor. 

• att ordna aktiviteter, avdelningsmöten, resor, studier och bedriva 

utåtriktad verksamhet. Ge medlemmar information om aktuella 

samhällsfrågor och stärka uppfattningen om att funktionsnedsättning inte 

är en egenskap utan ett hinder i vissa situationer. 

Mycket av det arbetet har skett genom kommunala tillgänglighetsrådet, KTR 

samt KTR:s referensgrupp. 
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Årsmötet 2024 

Årsmötet hölls den 23 mars på Änggatan 23, Örebro. Kommunpolitikern 

Gunhild Wallin ledde årsmötesförhandlingarna. Årsmötet beviljade 

ansvarsfrihet för avgående styrelsen och valde en ny styrelse. 

Valda styrelsen och funktionärer 

Avdelningens har under året haft följande sammansättning: 

Ordförande  Jihad Menhem 

Vice ordf  Inge Andersson 

Sekreterare  Ing-Marie Wessén  

Kassör  Sven-Peter Sörensson 

Ledamöter  Maryanne Gustafsson 

  Crille Johansson 

   
Revisorer  Claes-Göran Andersson 

  Marina Carlsson 

Revisorssuppleant Nahryin Jakob 

  

Valberedning Lena Johansson 

Vivianne Lundström  

 

Styrelsen har haft 9 protokollförda sammanträden samt ett konstituerande möte. 

 

Medlemmar 
Vid årsskiftet hade vi 77 medlemmar, en minskning med 5 medlemmar jämfört 

med föregående år. Under året fick vi 3 nya medlemmar. Dessa siffror har vi 

erhållit från Riksförbundets medlemsregister. 

 

Avdelningens representation i olika organ 
Kommunala tillgänglighetsrådet (KTR) Jihad Menhem 

Referensgruppen till KTR (KTRr)  Inge Andersson / Jihad Menhem 

Anhörigcentrum           Christina Uddman  

Lena Johansson 

Örebro föreningsråd           Maryanne Gustafsson 

DHR distriktsstyrelsen           Sven-Peter Sörensson 
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Kansli 
Vårt kansli på Drottninggatan 47 har varit bemannat onsdagar kl 10-12. Det 

praktiska kansliarbetet sköts av Inge Andersson.  

 

Trivselgrupp 
Trivselgruppen har bestått av Christina Uddman, Lena Johansson och Maryanne 

Gustafsson. 

 

Medlemsinformation 
På vår hemsida (www.dhr.se/orebro) och Facebooksida 

(www.facebook.com/dhrorebro) lyfter vi upp de frågor som är aktuella i vårt 

rättighetspolitiska arbete i Örebro kommun. Även information direkt till 

medlemmarna och allmänheten om aktuella aktiviteter genom utskick via brev, 

sms och media (NA). 

 

Aktiviteter 
Styrelsen har under året gett råd och agerat socialt ombud samt tillhandhåller 

rådgivning både till medlemmar och icke medlemmar när det gäller kontakter 

med myndigheter i tvister som kan uppkomma angående till ex LSS, färdtjänst, 

hjälpmedel, tillgänglighetsbrister med flera. 

 

Vi har olika träffar och dialoger med kommun- och regionpolitiker i Örebro. Där 

har vi diskuterat om allt från tillgänglighet och snöröjning till färdtjänst, 

hjälpmedel, sjukvård, digitalisering och digitala inköp för äldre samt 

bassängträning för personer med funktionsnedsättning. 
 

Många av våra aktiviteter är förlagda till vår lokal på Drottninggatan. Lokalen är 

tillgänglig för våra medlemmar dels på grund av dess geografiska läge och inte 

minst ur fysisk tillgänglighetssynpunkt. 

 

• Vårt Café DHR har varit öppet som vanligt på onsdagarna mellan 10 - 12. 

Nio lunchar fyllda med roliga och trevliga stunder har också avnjutits i 

vår lokal. 
 

• Vi deltog i DHR Örebro Läns Distrikts Årsmöte i Karlskoga den 13 april, 

tre ombud deltog från vår avdelning. Även flera av oss var med i andra 

aktiviteter anordnade av distriktet under året, som t.ex. Sommarträff. 
 

http://www.dhr.se/orebro
http://www.facebook.com/dhrorebro
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• Bussresa till Hjultorget 2024, hjälpmedelsmässa i Stockholm tillsammans 

med RTP genomfördes den 16 maj. Besöket var uppskattat av 

medlemmarna. 
 

• Medlemsträff på Café Skogen den 22 maj, där styrelsen informerade om 

bl.a. avdelningens aktiviteter som är på gång. Efter mötet bjöd föreningen 

på en god smörgås och kaffe. Särskilt mysigt blev det när vi lyssnade på 

en fin musik av familj Folkesson. 
 

• Vi deltog i ”Föreningarnas dag” tillsammans med andra föreningar i 

Stadsparken den 6 juni. Många av våra medlemmar var på plats och 

informerade om DHR och föreningens aktiviteter i Örebro Kommun. 
 

• Sommaravslutning med en god sommarlunch den 12 juni. 
 

• Manifestation utanför Rådhuset i Örebro den 18 juni. Tillsammans med 

fem funktionshinder föreningar deltog DHR Örebro på manifestationen 

mot höjning av färdtjänstavgifter. 
 

• Informationsträff om hjälpmedel på Brukarhuset den 11 september, 

Centrum för hjälpmedel. 
 

• En fin bussresa till Miniature Kingdom i Kungsör, tillsammans med RTP 

genomfördes den 16 september. Resan var mycket uppskattat. 
 

• Föreningen hade ett medlemsmöte den 25 september, ett 20 tal 

medlemmar deltog. Medlemmarna diskuterade bl.a. föreningens 

framtidsfrågor och efter mötet hade vi en bingo kväll. 
 

• Vi deltog på Anhörighetsdagen i Kulturkvarteret den 8 oktober, där hade 

vi ett informationsbord med DHR:s informationsmaterial. 
 

• Styrelsen med flera deltog på distriktets verksamhetsplanering på 

Svampen den 20 oktober. 
 

• Invigningen av Mänskliga Rättighetsdagarna i Örebro den 22 oktober. Vi 

deltog med ett informationsbord och material på Kulturkvarteret. 
 

• Funkisdagen, Campus Risbergska den 24 oktober. Många av oss deltog, 

dessutom hade vi ett informationsbord med DHR informationsmaterial    
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• Ett besök till Lerbäcksteater i Askersund tillsammans med RTP 

genomfördes den 2 november. 
 

• En föreläsning av Crille Johansson, Från soffpotatis till hälso- och 

träningsnörd den 20 november. 
 

• Föreningen hade en Julfest med underhållning på Änggatan den 7 

december. Ett tjugotal medlemmar deltog. 

Föreningen hade också andra aktiviteter för våra medlemmar som t. ex.  

Pizzakvällar och andra sociala träffar. Dessutom deltog våra 

styrelserepresentanter på olika möten och träffar t.ex. Dialogträffar med 

Förbundsstyrelsen och landet DHR avdelningar, informationsträffar med Örebro 

kommun, Föreningarnas hus samt inbjudningar från politiska partier mm.
     

Några aktiviteter på rättighetspolitiska området som styrelsen 

har fortsatt att arbeta med under året 
 

• Färdtjänstavgifter 

• Kommunens införande av digitala inköp för äldre 

• Kommunens snöröjning och tillgängligheten för rörelsehindrade 

• Trygghetslarm 

• Samverkan och dialog med funktionshinderrörelsen 

• Parkeringsplatser för rörelsehindrade 
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Slutord 

Med överlämnandet av denna årsberättelse ser vi i styrelsen på ännu ett 

verksamhetsår med ett händelserikt år i föreningens långa historia. Vi har synts 

mer än vanligt i medier och publika platser. Vi har samverkat och samarbetat 

med andra, framför allt inom funktionshindersrörelsen. Vi har inspirerats av 

andra och förhoppningsvis har andra inspirerats av vårt oförtröttliga arbete för 

tillgänglighet, användbarhet och delaktighet.  
 

Tillsammans har vi varit starka och har med större handlingskraft kunnat 

påverka våra beslutsfattare så att nedskärningarna upphör och att ett samhälle i 

stället utvecklas i en riktning som innebär större rörelsefrihet och delaktighet för 

kommunens alla medborgare.  
 

Vi vill här tacka alla medlemmar och andra som medverkat i föreningsarbetet. 

Viktigt att fortsätta arbetet med att förbättra funktionsnedsattas villkor, både 

socialt som i den fysiska vardagsmiljön. 
 

Styrelsen och Trivselgruppen har under året försökt att göra allt för att våra 

medlemmar skall trivas i föreningen. Vi är ytterst tacksam för förslag till olika 

aktiviteter som kan komma medlemmarna till godo. 
 

Slutligen önskar styrelsen se fler medlemmar på de aktiviteter som anordnas i 

föreningen och önskar alla nya och gamla medlemmar hjärtligt välkomna. 
 

Vi vill även rikta ett stort tack till Örebro kommun, Örebro Föreningsråd, 

Anhörigcentrum, lokalavdelningen av RTP och till övriga partners för ett 

mycket gott samarbete.  
 

Till sist vill styrelsen tacka för förtroendet som visats oss under 2024. 

 

 

För styrelsen i DHR Örebroavdelning 
 

Örebro 31 december 2024 
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TVÅÅRIGT VERKSAMHETSPROGRAM 2025 – 2026 
 

”DHR – Delaktighet Handlingskraft Rörelsefrihet”, är en idéburen demokratisk 

organisation för personer med nedsatt rörelseförmåga.  

DHR Örebroavdelningen bildades 1945 av aktiva örebroare med rörelsehinder, 

och i år fyller vi 80 år. 

 
DHR uppbyggnad  
DHR:s organisation är uppbyggd på följande sätt:  

Förbund - arbetar mot Riksdag, regering och centrala myndigheter. 

Distrikt/region - arbetar med regionspåverkan. Hit räknas kollektivtrafik, 

sjukvård, hjälpmedel och rehabilitering.  

Avdelning - arbetar på kommunal nivå med frågor som socialtjänst, hemtjänst 

och tillgänglighet. 

 
Vårt uppdrag, våra uppdragsgivare  
På uppdrag av DHR:s Förbundsstyrelse och medlemmarna i Örebroavdelningen 

bedriver vi rättighets- och intressepolitisk verksamhet kring kommunensövergripande 

och kommunala frågor i Örebro. Vi har även vissa samordnande och 

medlemsstödjande uppgifter. Vi anser oss även ha en förpliktelse gentemot kommunen 

att tillhandahålla pålästa och aktiva representanter i KTR, Kommunala 

tillgänglighetsrådet, KTR-referensgrupp, Anhörigcentrum och andra grupper i 

samarbete med kommunen och andra föreningar inom funktionshindersrörelsen. 

 
DHR:s verksamhetsprogram utgår från vision, budskap och mål och beskriver 
vart vi vill på både kortare och längre sikt. Målen är styrande för samtliga nivåer 
inom förbundet; avdelningar, distrikt/regioner och nationellt. Hur målen ska nås 
konkretiseras i de årliga verksamhetsplanerna. 

Vår vision Ett universellt utformat samhälle – ett jämlikt och jämställt samhälle 
där varje människa ses som en tillgång. 

Vårt budskap i Örebro Rättigheter är möjligheter/80 år av frigörelse. 

 

DHR:s Örebro verksamhetsinriktning 
Då varje människa har behov av självbestämmande, delaktighet, oberoende och att 

kunna påverka sin tillvaro - alltså ha makt över sitt eget liv - behöver det 

rättighetspolitiska arbetet föras ner från förbundsnivå till den lokala nivån där 

medlemmen finns. Det är där medlemmarna finns som förändring och förnyelse kan 

ske, både rättighetspolitiskt och organisatoriskt.  
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Tillgänglighet, Hjälpmedel och Personligt stöd är tre områden som alla på ett eller 

annat vis måste förhålla sig till i sin vardag. Utbildning inom dessa tre områdena 

kommer att stärka medlemmarnas möjligheter att självständigt och tillsammans 

påverka sin vardag. Utbildningen sker i tre steg och i samarbete med Förbundet under 

tre år: Grundutbildning, vidareutbildning och påfyllning.  

Utbildningen skapar kontaktytor att nätverka i, och en ny kull kunskapsbärare utbildas 

varje år. Att utbilda sig till kunskapsbärare tillsammans med andra är ett sätt att också 

attrahera och rekrytera nya och yngre medlemmar som gärna vill vara aktivister. 

En stark DHR Örebroavdelning  
DHR:s Örebro ska fortsätta vara en organisation med fokus på samhällsförändring, 

med målet att personer med nedsatt rörelseförmåga ska vara fullt jämställda, jämlika 

och delaktiga i samhället. Ett starkt och trovärdigt rättighetspolitiskt arbete med grund 

i funktionsrättskonventionen ska känneteckna DHR och genomsyra hela avdelningen.  

 

Förlag för förbättrad kommunikation och dialog  
DHR Örebro ska förbättra kommunikationen både internt och externt för att bli 

tydligare i sitt budskap och synligare för alla som hör om DHR. Ett nyhetsbrev, 

medlemsblad till medlemmar ska utges minst två gånger per år och synligheten i 

sociala medier ska stärkas. Viktigt är bland annat att kommunicera resultaten och 

status på viktiga och aktuella frågor i vårt rättighetspolitiska arbete. Informationen på 

webbplatsen, Facebook bör också breddas. 

Bättre tillflöde av nya medlemmar  
Nya rutiner för hur nyblivna medlemmar välkomnas i vår avdelning. En gång per år 

ska nya medlemmar bjudas in till ett extra medlemsmöte för nya medlemmar, dvs 

utöver det traditionella medlemsmötet. Ett mål med detta är att utveckla organisationen 

genom att föra en dialog samt lyssna på medlemmarnas önskemål om vad de önskar få 

ut av ett medlemskap.  
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VERKSAMHETSPLAN 2025 
 

 

Medlemsträffar i föreningslokalen 

  

Café DHR  Varje onsdag kl. 10.00- 12.00 serveras kaffe i vår lokal, 

inget kaffe när vi serverar luncher. Vid dessa träffar 

aktualiseras många frågor som berör våra medlemmar 

och samtidigt innebär fikastunden en trivsam samvaro. 

    

Soppluncher  Var fjärde vecka varje termin kommer vi att servera 

sopplunch, lättlunch eller grötlunch i vår lokal. Detta 

fungerar tack vare våra ambitiösa medlemmar i vår 

trivselgrupp. 

 

Medlemsmöten  Två medlemsmöten per år, ett under våren och ett under 

hösten.  

 

Bingokvällar  Vi kommer att fortsätta ordna trevliga och roliga bingo-

kvällar med förtäring för medlemmarna, detta sker både 

under våren och hösten. 

 

80-Årsjubileum  År 2025 är ett speciellt år för oss i DHR Örebro, vi fyller 

80 år och detta kommer vi att fira med bland annat ett 

öppet hus i vår lokal, dialogträffar med kommunpolitiker 

samt en stor medlemsfest under hösten. 

 

Medlemsträffar utanför föreningslokalen 

  

Årsmöte    Vårt årsmöte kommer att hållas under mars månad i 

en större lokal som är anpassad för rullstolar. 

  

Promenader    Promenad med fika i exempelvis Stadsparken, 

Slottet eller vid Café Skogen  
  

Friluftsdag    Vi kommer att ordna en friluftsdag i DHR:s 

Sommarhem Lillsjöstrand Karlskoga den 1 juni. 

Kortare tipspromenad, grillning samt lite annat smått 

och gott. Gärna badkläder och badskor om några vill 

ta ett dopp, det finns ramp och badbrygga. 
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Föreningarnas dag    Stadsparken Örebro traditionsenligt firande av 

nationaldagen den 6 juni.  Tillsammans med ett 100-

tal andra föreningar och organisationer kommer 

DHR Örebroavdelningen att delta med olika 

aktiviteter samt ett informationsbord. 

  

Naturguidningar  Vi informerar våra medlemmar om och deltar i de 

tillgängliga naturguidningarna som Hopajola ordnar. 
  

 

Bussresor  
 

Tillsammans med RTP kommer vi att genomföra några resor under året. En resa 

till Valjeviken är redan planerat, resan kommer att genomföras mellan 8-12 

september. 

 

Medlemsblad 
 

Två gånger per år skickar DHR Örebro ut sitt medlemsblad till medlemmarna. 

 

Rättighetspolitisk verksamhet  

Vi kommer att fortsätta vår bevakning av kommunens olika åtgärder som berör 

våra medlemmar och även personer med rörelse- och funktionsnedsättning. Vi 

fortsätter att föra fram DHR:s synpunkter på olika sätt, exempelvis via:  

• egna formella anmälningar om ”enkelt avhjälpta hinder” till 

byggnadsnämnden.   

• direkta kontakter med ansvariga kommuntjänstemän.  

• det kommunala tillgänglighetsrådet (KTR).  

• vår hemsida, sociala medier och debattartiklar.  

• direkt påverkan av media, ex P4 Örebro och NA. 
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Styrelsens förslag till årsmötet 2025 (oförändrat) 
 
Att 20 kronor till avdelningen ligger fast över medlemsavgiften 

 

Att sammanträdesersättning 200 kr per möte kvarstår som tidigare 

 

Att kanslisten får 2000 kr per månad för det praktiska kansliarbetet 

 

Att kostnadsersättning till ordförande 3000 kr för verksamhetsåret 

 

Att  reseersättningar utgår enligt Skatteverkets norm 
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NÅGRA BILDER AV VÅRA AKTIVITETER UNDER 2024 
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