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1. Ordforanden har ordet

Kara medlemmar,

Nér jag ser tillbaka pa 2025 kdnner jag bade stolthet och framtidstro. Det har varit ett ar med hog
aktivitetsniva, starkt engagemang och tydligt fokus pa DHR:s karnfragor — tillganglighet, delaktighet
och manskliga rattigheter. Tillsammans har vi fortsatt att vara en tydlig och respekterad rost i Vastra
Gotaland.

Under aret har vi bedrivit ett aktivt paverkansarbete i regionala rad, inte minst inom Vasttrafik,
habiliteringen och samrad for funktionshinderfragor. Vara insatser har handlat om allt fran jamlik
vard och fungerande hjalpmedel till tillganglig kollektivtrafik och friluftsomraden. Kursverksamheten
har varit omfattande och uppskattad, med bade fysiska och digitala métesformer som okat
mojligheten for fler att delta. Studieresan till Hamburg blev ett mycket lyckat exempel pa hur vi
kombinerar gemenskap, larande och internationella perspektiv pa tillganglighet. Ett sarskilt
gladjedmne ar ocksa att vi nu ater startar Regionbladet — ett viktigt verktyg for information, dialog
och sammanhallning i regionen.

Nu blickar vi framat mot 2026. Vart fokus ligger pa att starka det rattighetspolitiska arbetet
ytterligare, 6ka var synlighet utat och stotta lokalavdelningarna i deras viktiga arbete. Vi satsar pa fler
utbildningar, fortsatt utveckling av hybridmdéten och en tydlig ambition att vaxa — bade i engagemang
och medlemsantal. Regionbladet kommer att ges ut regelbundet och spegla bade regional och lokal
verksamhet.

Tillsammans gor vi skillnad. Tack for ert engagemang och ert stdd — och varmt valkommen att vara
med dven under 2026.

Med vanliga halsningar

Robert Kindberg
Ordférande, DHR Region Vastra Gotaland
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2. Rattighetspolitiskt arbete

Insiktsworkshop om aktiv involvering — gemensamt larande for en mer tillganglig kollektivtrafik

Under varen genomférde DHR Goteborg tillsammans med DHR Region Vastra Gotaland en
insiktsworkshop med fokus pa aktiv involvering — ett arbetssatt dar personer med
funktionsnedsattning ges mojlighet att bidra med sina erfarenheter tidigt i utvecklings-processer.

DHR RVG:s roll i samverkan

For DHR Region Vastra Gotaland och DHR Goteborg ar deltagandet i Aktiv involvering en viktig del av
arbetet for 6kad delaktighet och tillganglighet. Vara erfarenheter och medlemmars kunskap bidrar till
att kollektivtrafiken kan utvecklas pa ett mer inkluderande och hallbart satt. Vi satte helt enkelt
Vasttrafiks medarbetare pa avdelning “buss” i rullstol for stund, for att kdnna pa vardagliga hinder!

Workshopen ar en del av samverkansforumet Aktiv involvering, som sedan 2022 bedrivs i samarbete
mellan Vasttrafik och funktionsrattsorganisationer i Vastra Gotaland. Syftet ar att starka tillgdnglighet
och jamlikhet inom kollektivtrafiken genom dialog, kunskapsutbyte och partnerskap.

Ett forum for respekt och forstaelse

Aktiv involvering samlar flera organisationer inom funktionsrattsrérelsen, bland annat Synskadades
Riksférbund Vast (SRF), Funktionsratt VG, Astma- och Allergiféreningen, Horselskadades Riksforbund
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(HRF), Intresseféreningen for schizofreni och andra psykossjukdomar (IFS) samt NSPH Vastra
Gotaland. DHR &ar en aktiv part i detta arbete.

Forumet praglas av d6msesidig respekt och en gemensam vilja att forsta varandras perspektiv. Genom
tvavagskommunikation skapas battre forutsattningar for gemensamt larande och hallbara |6sningar.

Tillganglighet ur flera perspektiv
Under workshopen fick deltagarna, ur ett kollektivtrafikperspektiv, ta del av och reflektera 6ver olika
typer av hinder som manniskor kan méta i vardagen. Det handlade bland annat om svarigheter att:

Se, hora, rora sig, tala vissa &mnen, tolka samt férmedla och bearbeta information

Genom att synliggora dessa perspektiv tidigt i utvecklingen av tjanster och produkter finns stora
vinster att géra — bade for resenarer och fér samhallsutvecklingen i stort.
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3. Kurser & Utbildningar

Kursprogram 2026

VAREN 2026

Styrelsen, valberedningen och revisorer for DHR Region Vastra Gotaland
Planeringskurs for fortroendevalda

Datum: 6-7 juni

Tid: kl. 10.30 pa l6rdag, avslutas kl. 15.30 pa sondag

Malgrupp: Fortroendevalda i DHR Region Vastra Gotaland

Amne: Styrelsens roller och Verksamhetsplanering
Mal: Okad kunskap om styrelsens roller, Verksamhetsplan och kursprogram 2026
Plats: Vara folkhogskola

Antal deltagare: 15

Foreldsare: Tina Karlsson, ABF Vastra Gotaland
Kursansvarig: Max Forsstrom/ Marianne Enoksson
HOSTEN 2026

Al (artificiell intelligens) i verksamheten

Datum: 12 september

Tid. kl. 11.30-16.30

Malgrupp: Styrelseledamoter och intresserade Medlemmar

Amne: Al (artificiell intelligens) Fonsterhantering, klipp och klistra.
Mal: Att anvdnda Al i verksamheten.
Plats: Scandic MéIndal

Antal deltagare: 20
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Foreldasare: Robert Kindberg DHR RVG.

Kursansvarig: Max Forsstrém

Dialogkurs
Datum: 10-11 oktober
Tid. kl. 10.30 pa l6rdag, avslutas kl. 15.30 pa sondag

Malgrupp: Styrelseledaméter och intresserade Medlemmar

Amne: Dialog, framtid och Al (artificiell intelligens)
Mal: Kommunikation och halla avdelningarna i verksamhet.
Plats: Vara Folkhogskola

Antal deltagare: 25

Forelasare: Asa Strahlemo, Férbundsordforande, Robert Kindberg DHR RVG och Tina Karlsson, ABF
VG

Kursledare: Marianne Enoksson
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4. Nyligen avslutade Projekt (DHR Goteborg)

Om en Fungerande Fardtjanst

| denna nyutkomna rapport berattar aktiva inom DHR och Unga Rorelsehindrade i Gteborg om sina
erfarenheter av att resa med fardtjansten. Resenarerna berattar om brister, begransningar,
olagenheter och problem. Pa sa vis synliggors en social orattvisa och samhallsklyftor vilket angar alla.

Rapporten foreslar ocksa atgarder och forbattringar.

En Fungerande Fardtjanst ar ett tidsdokument som riktar sokljuset pa en social orattvisa och kan lasas
av alla. Det var férhoppning att boken bidrar till att starka funktionsrattsperspektivet och bidra till
Okad medvetenhet om det forebyggande arbetets betydelse.

Rapportens innehall:

1. Att bestélla fardtjanst som handlar om brister i bem6tande och orimligt lang vdantan pa bussen.
2. Hamtning om slarv och vid problem vid upphamtning.

3. Farden om lang fard och samakning i en buss med brister och férare som saknar servicekansla.
4. Ankomst om problem att komma till ratt adress och férare som inte kan hantera en rullstol.

5. Slutkapitel en sammanfattning av brister och problem samt omfattande forslag till forbattringar

Var forhoppning ar att boken ldses och diskuteras i stodféreningar och inom funktionsrattsrorelsen.
Ni far garna sprida rapporten inom er organisation och natverk.

Boken kan laddas ner i fulltext fran DHR Goteborgs hemsida eller Goteborgs universitets
fulltextdatabas

DHR Goteborgsavdelning:
https://dhr.se/goteborg/wp-content/uploads/sites/3/2025/12/EnFungerandeFardtjanst.pdf

Eller Goteborgs universitets fulltextdatabas GUPEA:
https://gup.ub.gu.se/publication/357629

Pa DHR Goteborgsavdelningen hemsida ”Nyligen avslutade projekt” ligger dven lankar till
Sparvagnsprojektet, Din Vardag Var politik och annat vi arbetar med:
https://dhr.se/goteborg/vi-arbetar-med/sparvagnsrapport/vara-projekt/
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Bokens redaktorer har under flera ar varit aktiva inom funktionsrattsrérelsen, inom DHR och Unga
rorelsehindrade i Goteborg samt vid Institutionen for socialt arbete, Goteborgs universitet.

Vid fragor om boken och dess innehall gar det bra att kontakta nagon av redaktérerna:
Robert Kindberg, ombudsman, DHR - Delaktighet Handlingskraft Rorelsefrihet,
Goteborgsavdelningen. E-post: robert.kindberg@dhr.se

Lejla Selman, ordférande i DHR - Delaktighet Handlingskraft Rorelsefrihet, Goteborgsavdelningen. E-
post: lejla.selman@dhr.se

Jorgen Lundalv, docent och universitetslektor i socialt arbete, institutionen for socialt arbete vid
Goteborgs universitet. E-post: Jorgen.Lundalv@socwork.gu.se
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5. Avdelningar berattar

DHR Aleavdelningen har under 2025 bedrivit ett aktivt och engagerat arbete for delaktighet,
tillganglighet och rattigheter for personer med funktionsnedsattning i Ale kommun och sédra Lilla
Edets kommun. Avdelningen har haft 34 medlemmar och styrelsen har genomfort 12 protokollforda
styrelsemoten utéver arsmotet.

Aret praglades av bade sociala aktiviteter och ett starkt intressepolitiskt engagemang. Medlemmarna
deltog bland annat i arsmote, sensommartraff vid Ale stenlager samt teaterbesék pa Comediehuset i
Goteborg. Studieverksamheten har fortsatt, dar Fritt broderigruppen fungerat I6pande och firade sitt
10-arsjubileum. Samarbete har skett med Studieframjandet.

En stor del av verksamheten har varit inriktad pa tillgdnglighetsfragor. Over 500 brister har
rapporterats via appen Bort med hindret, vilket lett till tillsynsdarenden och uppmarksammats i
lokalpressen. Féreningen har dven skrivit insdndare och artiklar i Alekuriren for att lyfta viktiga fragor.

Representation och intressepolitiska aktiviteter 2025

Avdelningen har varit representerad i flera kommunala och regionala forum, bland annat Ale
kommuns Rad for funktionshinderfrdgor och dess referensgrupp, Foreningsradet, Narhalsan
Alvangens samverkansrad samt Habiliteringens brukarrad.

Foreningen deltog under aret vid allmanhetens fragestunder i kommunfullméaktige och tog upp fragor
som tillgdnglighet, fardtjanst, renhallningstaxa samt kommunfullmaktiges arbetsordning. Vissa
synpunkter fick genomslag. Tva styrelsemedlemmar utbildades dessutom till DHR:s kunskapsbarare i
tillgénglighet. Sammanfattningsvis har 2025 varit ett aktivt ar med starkt fokus pa tillganglighet,
paverkan och samverkan, dar DHR Aleavdelning fortsatt vara en tydlig rost for sina medlemmar.

DHR Borasavdelningen har under 2025 bedrivit en aktiv och varierad verksamhet inom Boras Stad
med kranskommuner. Féreningens huvudsyfte ar att bedriva intressepolitisk verksamhet sa att
personer med nedsatt rérelseformaga uppnar full delaktighet, jamlikhet och inflytande i samhillet.
Vid arets slut hade avdelningen 80 medlemmar.

Styrelsen genomforde 11 protokollférda styrelseméten samt arsmote. Verksamheten préaglades av ett
brett utbud av medlemstraffar, sociala aktiviteter och kulturella arrangemang sasom fester,
lunchtraffar, teaterbesok, resor och tematraffar. Nagra aktiviteter fick stallas in pa grund av lagt
deltagarantal, men majoriteten genomférdes med gott engagemang.

Under aret arrangerades tva storre resor: en varresa ”l Arns fotspar” med anpassad buss samt en
hostresa till Ullared. Féreningen har daven haft 6ppna aktiviteter for allmanheten i form av bingospel

och vaffelstuga, vilket starkt synligheten lokalt. Ekonomin ar fortsatt stabil med medel placerade i
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fonder och pa bankkonto. Samarbete och erfarenhetsutbyte skedde ocksd med andra DHR-
avdelningar.

Representation — aktiviteter under 2025

Under 2025 har DHR Bordsavdelningen varit representerad i flera viktiga sammanhang.
Representation har skett inom Funktionsratt Boras, Boras kommuns éverenskommelse, DHR
Regionen samt Foreningsradet Boras. Foreningen deltog dven i Forenings galan. Dessa uppdrag har
framst genomforts av Berit Johansson, Glenn Augustsson och Monika Golcher och har varit viktiga for
att bevaka medlemmarnas intressen, starka samverkan samt fora fram funktionsrattsperspektivet pa
lokal och regional niva.

DHR Falkodpingsavdelning har under 2025 bedrivit verksamhet i enlighet med DHR:s mal om
delaktighet, handlingskraft och rorelsefrihet for personer med rérelsenedsattning. Féreningens
verksamhetsomrade &r Falkdpings kommun och medlemsantalet uppgick vid arets slut till 88
medlemmar.

Verksamheten har praglats av regelbundna medlemsmaoten med social gemenskap, underhallning,
bildvisningar, musik samt gemensamma maltider. Totalt har flera vilbesdkta medlemsaktiviteter
genomforts under aret samt en gemensam utflykt till 4:anhuset i Tidaholm. Styrelsen har haft sex
protokollférda sammantraden under aret.

Foreningen har dven erbjudit aterkommande bassdngtréning under var och host samt informerat
medlemmarna genom medlemsblad som skickats ut vid tre tillfallen. Nagra kurser eller konferenser
har inte arrangerats eller deltagits i under aret.

Vid ett styrelsemote i november informerades medlemmarna om att féreningen planerar att bedriva
begransad verksamhet under 2026 for att darefter avvecklas, vilket grundas pa alder, halsa och brist
pa eftertradare i styrelse och kommittéer.

Representation och samverkan 2025

Foreningen har inte haft nagon representant i Radet for funktionshinderfragor (RFF) under 2025 och
deltog inte heller vid DHR Region Vastra Gotalands distriktsarsmote. Representation har i huvudsak
skett genom lokala medlemsaktiviteter och intern samverkan inom féreningen.

DHR Goéteborgsavdelningen

Under 2025 har DHR Goéteborgsavdelningens natverk varit en central del av bade det intressepolitiska
och det sociala arbetet. Natverken har fungerat som plattformar for engagemang, paverkan,
kunskapsspridning och gemenskap.
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Natverket Oppna Goteborg (NOG) har haft ett tydligt fokus pa fysisk tillganglighet, fardtjanst och
kollektivtrafik. Genom regelbundna hybridmoten har natverket foljt upp Goteborgs stads
tillganglighetsarbete och drivit paverkansfragor kopplade till fardtjanstens kvalitet, parkeringsfragor,
bad- och rekreationsmiljoer samt tillgangligheten pa Liseberg. Under aret slutférdes projektet
Brukarrevision fardtjanst — En fungerande fardtjanst, och ett nytt arbete inleddes kring en langsiktig
Fardplan for fardtjanst.

Ett Gott Liv har arbetat med hélsa och vilbefinnande genom bade fysiska aktiviteter och
kunskapshdjande inslag. Under aret genomfordes bland annat studiebesok, zumba, hotyoga,
boxtraning samt medverkan i DHRG:s podd. Natverket har bidragit till 6kad rorelsegladije, social
gemenskap och samtal om hélsa pa medlemmarnas villkor.

Medlemssociala kommittén (MSK) har skapat tillgdngliga sociala motesplatser genom
kulturaktiviteter, restaurangbesok, promenader, utflykter och hogtidsfiranden. Teater- och
musikalbesok, skargardsturer, julbord och luciakonsert har varit aterkommande inslag som starkt
gemenskapen och motverkat isolering.

Studiekommittén har under aret haft ett stort fokus pa folkbildning, rapportarbete och
kommunikation. Tva rapporter — En fungerande fardtjanst och Din vardag — Var politik — har
producerats och spridits brett. Bokcirklar, poddproduktion (tio avsnitt) och samarbete med
Goteborgs universitet har ytterligare starkt kunskapsspridningen och féreningens rost.

Lunchgruppen och Resekommittén har bidragit till gemenskap och tillgdnglighet i praktiken — genom
tillganglighetsgranskande lunchtraffar respektive en omfattande och uppskattad studieresa till
Hamburg med fokus pa goda exempel pa tillganglighet.

DHR Goteborgsavdelningen har under 2025 haft en omfattande representation i lokala och
regionala rad, samrad och styrelser. Representationen har varit avgérande for att fora fram
medlemmarnas erfarenheter och paverka beslut inom funktionsrattsomradet.

DHRG har varit representerade i bland annat:

e  GoOteborgs stads rad for funktionsratt (GRF)
e  Fardtjanstens rad for funktionshinderfragor
. Samrad tillganglighet till Liseberg

. Samrad delregionala ndamnderna i Géteborg
e Samradsgruppen for fysisk tillgdnglighet

e  Vasttrafiks samrad — Aktiv involvering

. Delaktighetsradet Dalheimers hus

ABF:s studierad for funktionshinderorganisationer
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Antidiskrimineringsbyran Vast (styrelserepresentation)

Representationen har praglats av langsiktigt paverkansarbete i fragor som fardtjanst, tillganglighet,
vard, kollektivtrafik, diskriminering och demokratiskt deltagande. DHRG har aktivt bevakat
medlemmarnas rattigheter och bidragit med kunskap i bade politiska och tjanstemannastyrda
processer.

DHR Malndal/Héarryda bedrev under 2025 verksamhet i Harryda kommun och MéIndals stad med
fokus pa delaktighet, handlingskraft och rorelsefrihet for personer med funktionsnedsattning. Vid
arets slut hade avdelningen 57 medlemmar. Den ekonomiska situationen var god och foreningens
Bidragsfond har anvants bade for stod till enskilda medlemmar och till verksamheten i stort.

Styrelsen har under aret haft fem sammantraden och arbetat aktivt med kommunal bevakning i
fragor som berér medlemmarnas intressen. Féreningen har haft ett gott samarbete med DHR:s
riksforbund och distrikt samt med andra funktionshinderorganisationer inom kommunerna.
Medlemsverksamheten har varit varierad och omfattat medlemsmoéten, foreldsningar, studiebesok
samt sociala aktiviteter sasom resa till Vann Spa, guidat besok pa Rohsska museet och julfest.
Arsmote genomfordes i mars. Foreningen deltog dven i kurser och utbildningar arrangerade av
distriktsorganisationen, ABF och Funktionsratt.

Representation — aktiviteter under 2025

Under verksamhetsaret har DHR Molndal/Harryda varit representerad i flera externa sammanhang
och samverkansforum. Féreningen har deltagit i Funktionsratt Molndal, Samverkan Féreningar
Funktionsnedsattning i Harryda kommun samt haft representation i Traffpunkten pa Berghemsgatan i
Moélndal. Féreningen har dven varit representerad inom DHR Distrikt Vastra Gotaland, dar
avdelningen haft narvaro pa distriktsarsmotet och dar Jan Ambecker ingatt som ledamot i
regionstyrelsen. Genom denna representation har féreningen kunnat féra fram medlemmarnas
perspektiv, bidra till samverkan samt bevaka intressepolitiska fragor pa lokal och regional niva.

DHR Sotends har under 2025 bedrivit sin verksamhet i linje med regionens overgripande inriktning
for perioden 2024-2026 med fokus pa tillgdnglighet, hjalpmedel och personligt stod. Féreningen har
haft fyra styrelsemoéten under aret och medlemsantalet uppgick till 17 personer.

Arbetet har préglats av bade paverkansarbete och gemenskapsskapande aktiviteter. Vid féreningens
traffar har brister i tillgdnglighet i kommunen, sarskilt gdllande offentliga toaletter och
restaurangmiljoer, uppmarksammats. Féreningen har daven erbjudit personligt stdd till individer i
kommunen.
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En viktig del av aret var samarbetet med Smogens IF i deras planerade bygge av en inomhushall for
idrott. Foreningen deltog aktivt for att sakerstalla att tillganglighet for personer med
funktionsnedsattning beaktades i planeringen.

Under aret mottog foreningen dven en gava pa 10 000 kronor fran Sotenas Idrotts-handikappférening
som avslutat sin verksamhet.

Representation och aktiviteter 2025

Representation i kommunens funktionshinderrad tillsammans med andra féreningar och aktorer.
Paverkansarbete kring tillganglighet i offentliga miljoer Medverkan i planeringsarbete tillsammans
med Smogens IF. Gemenskapstraffar for medlemmar och

personligt stdd till enskilda i kommunen

Under 2025 har DHR Védnersborg bedrivit ett aktivt paverkans- och medlemsarbete med fokus pa
tillganglighet, delaktighet och rorelsefrihet. Féreningen har haft en tydlig ndrvaro i Kommunala radet
for funktionshinderfragor (KRF) med fem moten under aret. Dar har fragor som fardtjanst med
likvardiga regler i Vastra Gotaland, resegaranti, bristande ned-fasningar, kontrastmarkeringar och
snoréjning tagits upp. Foreningen har dven deltagit i Hallbarhetsveckan, representation inom
Funktionsratt, regionens arsmote samt andra samverkansmoten.

Styrelsen har haft atta sammantraden och har parallellt arrangerat flera medlemsaktiviteter, bland
annat fikatraffar, grotlunch, pysseltraffar, julmiddag och en uppskattad resa till Ullared. En sarskilt
lyckad aktivitet var Movie Night pa Internationella funktionshinderdagen den 3 december, i
samarbete med politiska partier, dar film, diskussion och dialog med beslutsfattare stod i centrum.
Representation skedde dven nationellt genom deltagande i ett mote i Stockholm om FN:s kritik mot
Sveriges efterlevnad av funktionsrattskonventionen.

For 2026 planerar foreningen att fortsatta sitt aktiva paverkansarbete genom representation i KRF,
Funktionsratt och DHR Region Vastra Gotaland. Medlemsaktiviteter som resor, traffar, grétlunch och
julmiddag ska genomfoéras, liksom eventuellt en ny Movie Night. En langre resa planeras till
sensommaren, preliminart till Kbpenhamn. Infor riksdags- och kommunalvalet avser DHR Vanersborg
att intensifiera dialogen med politiska partier for att lyfta féreningens fragor och medlemmarnas
verklighet.

Under 2025 har DHR Amal bedrivit en aktiv och varierad verksamhet med fokus pa gemenskap,
tillganglighet och intressepolitiskt arbete. Foreningen holl arsméte den 15 mars och styrelsen
sammantradde vid 11 protokollférda moten. Totalt genomférdes atta medlemsméten med
information, forelasningar, underhallning och sociala aktiviteter sasom bingo, lotterier och
gemensamma maltider.
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Verksamheten inneholl uppskattade cirklar inom bland annat textil och silverarbete, friskvard i form
av vattengympa samt valbesokta resor, daribland en endagsresa till Norge och den aterkommande
Ullaredsresan. Kultur- och studieverksamhet samt dagbio genomférdes under aret, och féreningen
arrangerade dven vaccinationsdag i lokalen. Ekonomin har méjliggjorts genom kommunala bidrag
samt egna intakter fran lotterier, tombola och Bingolotto.

Representation och paverkansarbete 2025

Foreningen har varit representerad i Kommunala Handikappradet (KHR) med tva ordinarie ledamoter
och en ersattare. Inom ramen for detta arbete genomférdes bland annat en tillganglighetspromenad
vid tre kommunala badplatser, vilket synliggjorde brister och behov av forbattringar, sarskilt vid
Ornés badplats. Representanter fran féreningen deltog dven i dialogm&ten med Visttrafik om
framtidens kollektivtrafik samt i regionens arsmote. Genom dessa insatser har DHR Amal aktivt verkat
for 6kad tillganglighet och delaktighet for personer med funktionsnedsattning i det lokala samhallet.

DHR Lidkodpingsavdelningen

Under 2025 har DHR Lidkdpingsavdelning fortsatt sitt arbete for 6kad tillganglighet, delaktighet och
rorelsefrihet for personer med rorelsehinder inom Lidképings kommun. Trots ett minskat
medlemsantal, cirka 35 medlemmar, har verksamheten varit aktiv och praglats av bade
paverkansarbete och social gemenskap. Tillganglighetsfragor har I6pande uppmarksammats, bland
annat genom besok pa restauranger och andra platser i kommunen for att granska tillgdnglighet och
bemd&tande gentemot personer med funktionsnedsattning.

Den sociala verksamheten har varit en viktig del av aret, med regelbundna manadstraffar, fika- och
lunchtraffar runt om i Lidkdping samt sammankomster pa bland annat Bifrost. Aret avslutades med
en valbesokt julavslutning pa Vischan. Totalt har avdelningen haft 21 manadstréaffar, 15 traffar inom
den sociala trivselgruppen samt genomfort flera gemensamma resor till Leverne, Trassberg och
Gillstad.

Nar det galler representation har avdelningen deltagit aktivt i samarbetskommittén, dar
arbetsgruppen traffats vid nio tillfdllen under aret. En representant fran styrelsen har alltid deltagit i
dessa moten, vilket sdkerstallt att avdelningens perspektiv och medlemmarnas fragor funnits med i
det gemensamma arbetet och dialogen med andra aktorer. Avdelningen har dven representerat DHR
genom sitt ndrvaroarbete i kommunen och synlighet via Facebook.

Sammanfattningsvis har 2025 varit ett ar dar DHR Lidképingsavdelning, trots organisatoriska
utmaningar, bedrivit en meningsfull verksamhet med fokus pa bade intressepolitiskt arbete,
representation och social gemenskap for sina medlemmar.
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6. Kontakt & Information
Styrelse:

Ordférande, Robert Kindberg, Géteborg

Forste vice ordférande Max Forsstrom, Vanersborg

Andre vice ordférande, Jan Ambecker, MéIndal/Hérryda

Tredje vice ordférande, Anne-Marie Karlsson, Boras

Sekreterare, Linus Edlundh, Vara/Essunga

Kassor, Marianne Enoksson, Goteborg
Ledaméter:

Karin Soljemo, Vanersborg

Mikael Haregard, Vara/ Essunga

robert.kindberg@dhr.se

0768-75 25 11
max.forsstrom@dhr.se

070-85938 70

jan.ambecker@dhr.se

073-980 88 92

anne-marie.karlsson@dhr.se

070-954 14 93

linus.edlundh@dhr.se
070-206 70 57

marianne.enoksson@dhr.se
0705-36 76 63

karin.soliemo@dhr.se
070-879 27 80

mikael.haregard@dhr.se
070-820 11 84

Kansli: Oppettider, Mandagar 11:00 — 16:00 telefon 031-45 20 00 E-post: vastragotaland@dhr.se
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