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Stadgar for distrikt/region
1. NAMN, ANDAMAL OCH ORGANISATION

§ 1.1 Namn
Distriktets/regionens namn ar DHR, f6ljt av namnet pa det eller de lan/den region som
distriktet/regionen omfattar.

§ 1.2 Andamal
DHR ar en riksomfattande demokratisk, ideell, partipolitiskt och religiést obunden
organisation.

Distriktets/regionens andamal ar att, inom sitt verksamhetsomrade, driva rattighetspolitik vars
mal ar att personer med nedsatt rorelseformaga ska vara fullt jamstallda, jamlika och delaktiga
i samhallet.

Detta arbete har sin utgangspunkt FN:s deklaration fér manskliga rattigheter och FN:s
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning samt av DHR:s
féorbundsmaote antagna policydokument.

Distriktet/regionen verkar genom att bedriva opinionsbildning och informera om fragor
som ror personer med nedsatt rorelseférmaga samt genom att vara en moétesplats for
kunskapsutbyte.

Distriktet ska stddja samverkan mellan DHR-avdelningar inom distriktets/regionens
verksamhetsomrade.

All verksamhet planeras och genomférs sa att varje medlem kan medverka.

Méten kan genomforas i olika former, saval arsméten som évriga moéten. Férutom fysiska moten
kan nya demokratiska moten genomféras i form av:

Digitala méten
Hybridmoten
Telefonméten
Postutskick

Formular (webbaserat)
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§ 1.3 Sate
DHR-distriktets/regionens sate beslutas av distriktets/regionens styrelse.

Forbundsstyrelsen faststaller vilket eller vilka Ian eller vilken region distriktet/regionen ska
ha som sitt verksamhetsomrade.

Distrikten/regionerna ska sjalva kunna initiera en féorandring av sitt geografiska omrade
och namnbyte fran distrikt till region. Sadan andring faststalles av férbundsstyrelsen.

§ 1.4 Juridisk status
DHR-distrikt/region ar en egen juridisk person.
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§ 1.5 DHR -distriktets/regionens uppbyggnad
Distrikten/regionerna kan vélja mellan tva alternativa besluts- och styrformer:

o Etttraditionellt arbetssatt med ett arsmoéte med valda ombud som valjer distrikts--
/regionstyrelse och representanter till andra fértroendeuppdrag samt beslutar om
verksamhetsplan och ansvarsfrihet.

e Eftt forenklat arbetssatt dar avdelningarna inom distriktet/regionen, pa sina ars-
moten utser varsin representant, for ett ar, till en styrgrupp for distriktet/regionen.
Styrgruppen valjer sammankallande fér distriktet/regionen, kassaférvaltare och
eventuellt personalansvarig inom sig.

Styrgruppen ar i ansvarsfragor att likstalla med en styrelse.

Styrgruppen uppréattar verksamhetsberattelse och arsredovisning som rapporteras till
avdelningar inom distriktet/regionen fére april manads utgang.

Distriktets/regionens arsmoéte beslutar med enkel majoritet om forenklat arbetssatt ska
inféras. En interimistisk styrgrupp ska finnas tills den nya styrgruppen har konstituerat sig.

Styrgruppen ska kalla till ett extra arsmote for att behandla en atergang till traditionellt
arbetssatt nar forutsattningar for en atergang finns.

Tva (2) revisorer for distrikt/region med férenklat arbetssatt utses av féorbundsstyrelsen
for ett ar pa forslag av distriktet/regionen. Dessa ska ansvara for en oberoende
granskning av distriktets/regionens verksamhet. Férbundsstyrelsen tar darefter stallning
till revisorernas berattelse och beslutar om ansvarsfrihet.

2. ARSMOTESBESTAMMELSER

§ 2.1 Ordinarie och extra arsmoéte for distrikt/region med traditionell styrform
Arsmétet ar distriktets/regionens hégsta beslutande organ.

Dar distrikten/regionerna valjer en traditionell styrform ar arsmotet distriktets/regionens
hogsta beslutande organ.

Distrikt/region som valjer en forenklad styrform haller inte arsmote.

Ordinarie arsmote ska hallas arligen fore april manads utgang.
Foérbundsstyrelsen har ratt att bevilja dispens for att halla arsméte vid ett senare datum.

Dag, tid, plats och dagordning for ordinarie arsmoéte ska meddelas distriktets/regionens
DHR-avdelningar senast en (1) manad fore dagen for motet.

Extra arsmote kan inkallas av:
e Distrikts/regionstyrelsen
e Pabegaran av distriktets/regionens revisorer
e Pabegaran av minst 1/3 av ombuden

Kallelse till extra arsmdte ska goras till arsmoétesombuden med angivande av tid och plats
minst en manad fére motet. Kopia av kallelse och handlingar till extra arsmoéte ska
samtidigt sandas till avdelningarna inom distriktet/regionen.



DHR Stadgar for distrikt/region, antagna vid férbundsmotet 2023 3(7)

Ombud vid extra arsmoéte ar de som valdes till ombud till senaste ordinarie arsmaéte.
Vid extra arsmote far endast de arenden som angivits i kallelsen behandlas.

§ 2.2 Rostberattigad vid arsmote
Roéstberattigad vid distrikts/regionsarsmote ar:

e Valda ombud fran distriktets/regionens DHR-avdelningar
e Distriktets/regionens ordférande eller dennes ersattare

DHR-avdelning valjer till distrikts/regionsarsmotet ett ombud for varje paborjat 40-tal
medlemmar beraknat pa antalet medlemmar den 31 december aret innan arsmote.

En representant fér Férbundet Unga Rdérelsehindrades regionavdelning har narvaro- och
yttranderatt vid distrikts/regionsarsmote.

Foérteckning 6ver DHR-avdelnings valda distrikts/regionsarsmétesombud ska omedelbart
efter avdelningsarsmote meddelas distrikts/regionstyrelse.

§ 2.3 Forhandlingsordning vid distrikts/regionsarsmote

Vid ordinarie arsmoéte ska féljande arenden behandlas:
e Arsmotets dppnande,
e Ombudsupprop samt upprattande och faststallande av réstlangd,

Fraga om arsmotets stadgeenliga utlysande,

Antagande av dag- och arbetsordning,

Val av ordférande och sekreterare for arsmotet,

Val av justerare,

Val av réstréknare,

Fraga om 6vergang till forenklat arbetssatt,

Faststallande av antal styrelseledaméter,

Kandidatnominering avseende de befattningar som arsmatet har att tillsatta med

val,

Styrelsens verksamhetsberattelse och arsbokslut,

e Beslut om godkdnnande av styrelsens verksamhetsberattelse och arsboksiut,

e Revisorernas berattelse angaende deras granskning av styrelsens férvaltning och
rakenskaper,

e Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen,

e Behandling av motioner och férslag,

e Arefter férbundsméte: Faststéllande av tredrigt verksamhetsprogram med
utgdngspunkt i forbundets verksamhetsprogram,

e Faststallande av ettarig verksamhetsplan, baserad pa distriktets verksamhets-

program, och budget for verksamhetsaret,

Val av ordférande i styrelsen,

Val av styrelsens ledaméter,

Val av revisorer,

Ev. fyllnadsval,

Val av valberedning som bestar av minst tva (2) ledaméter, varav en

sammankallande,

e Ovriga beredda fragor.
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§ 2.4 Omrostningsbestammelser vid arsmoten

Varje ombud och styrelseordférande eller dennes ersattare har en (1) rost vid arsmote.
Styrelseordférande har inte réstratt i fragan om ansvarsfrihet for styrelsen liksom inte
heller ombud som ar ledamot i styrelsen.

Sluten omroéstning ska alltid ske vid personval med fler kandidater an de som ska valjas.
Vid lika rostetal féretas lottning.

Vid sluten omrostning far markeras eller skrivas in hogst det antal namn som valet avser.
Rdstning med fullmakt ar inte tillatet.

§ 2.5 Motioner och forslag till distrikts/regionsarsmote
Motioner och forslag till distrikts/regionsarsmote far inges av:
e DHR-avdelningar inom distriktet/regionen
e Medlem av DHR-avdelning

Medlem har ratt att IGmna forslag eller motion till distriktets/regionens arsméte. Motionen
kan lamnas till avdelningsstyrelsen for yttrande.

Motioner ska vara distriktet/regionen tillhanda senast den 31 januari.

Distrikts/regionstyrelsen ska till arsmotet avge yttrande dver inkomna motioner. Senast en
manad fore arsmotet ska distriktets/regionens styrelse ha avgivit yttrande éver
motionerna som meddelas avdelningarna. Samma ordning ska galla distrikts/region-
styrelsens egna forslag, distriktets/regionens revisorers forslag samt férslag fran de
kommittéer och beredningar som distrikts/regionsarsmatet valt.

§ 2.6 Val och valbarhet

Endast medlemmar med sitt huvudmedlemskap i DHR-avdelningar inom distriktet/
regionen ar valbara till fértroendeuppdrag. Undantag fran detta kan goéras for uppdrag
som revisor.

Medlemmar med egen erfarenhet av nedsatt rérelseférmaga eller med upplevelser av och
med vardagsnara kunskap om nedsatt rorelseférmaga ar valbara i styrelsen och andra
beslutande organ.

Anstalld vid distriktets/regionens kansli ar inte valbar till den styrelse som har arbetsgivar-
ansvaret for anstallningen.

Ledamdter i distrikts/regionstyrelse samt revisorer ska valjas vid distrikts/regionsarsmote
fér en mandatperiod av tva (2) ar.

Distriktets/regionens ordférande ska valjas genom sarskilt val for en mandatperiod av tva
(2) ar.

Valen foretas sa att det narmast éver halften liggande antalet ledaméter, valjs det ena

aret och det aterstdende antalet nastféljande ar.

Distrikts/regionstyrelse ska besta av lagst fem (5) och hdgst elva (11) ledaméter.
Distrikts/regionstyrelse fordelar sjalv forekommande uppdrag inom styrelsen.
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For att granska forvaltningen av distrikts/regionstyrelses verksamhet, valjer arsmoétet tva
(2) revisorer. Vid behov kan aven en suppleant valjas. Distrikts/regionstyrelse kan
darutdver utse ett registrerat revisionsféretag.

Om extra arsmote foretar val av styrelse, revisorer och registrerat revisionsforetag avser
valet tiden intill nastféljande ordinarie arsmote.

Valberedning for distriktet/regionen ska valjas av ordinarie arsmoéte. Valberedningen ska
besta av minst tva (2) ledamoéter varav en utses som sammankallande.

Valberedningen ska ta emot nomineringar och uppratta férslag till de val distriktets/
regionens arsmote ska gora.

Valberedningen ska redovisa samtliga inkomna nomineringar.

§ 2.7 Jav

Styrelseledamot och distriktets/regionens revisorer ska ej sta i beroendestallning till
varandra eller pa annat satt vara javiga. Det samma galler for relationen mellan
samtliga revisorer och mellan distriktets/regionens samtliga firmatecknare. Som jav
raknas nara slaktskap eller annan nara privat relation. Som jav raknas aven yrkes-
massig beroendestallning samt affarsmassig eller uppdragsmassig relation.

§ 2.8 Protokoll
Vid arsmoéte och styrelsesammantrade ska foras protokoll.

Protokoll fran distrikts/regionsarsmote ska vara justerat senast en manad efter dagen for
arsmotet.

Protokoll fran distriktets/regionens arsmote ska omedelbart efter att protokollet blivit
justerat skickas till férbundsstyrelsen och till styrelserna i DHR-avdelningar inom
distriktet/regionen samt till distrikts/regionsarsmétet valda ombud.

3. DISTRIKTS/REGIONSSTYRELSEN

§ 3.1 Distrikts/regionstyrelses uppgifter och befogenheter
Distrikts/regionstyrelsen ansvarar for att verksamheten stdmmer éverens med
gallande stadgar, arsmotesbeslut och verksamhetsinriktning antagen av
férbundsmotet.

Distrikts/regionstyrelse foretrader DHR i Ians- eller regiondvergripande fragor av
gemensamt intresse for personer med nedsatt rorelseférmaga, organiserar utbildnings-
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och studieverksamhet samt verkar for att samarbetet utvecklas mellan DHR-
avdelningarna inom distriktet/regionen.

Under tiden mellan arsmotena ar styrelsen distriktets/regionens hégsta beslutande organ.

Distrikts/regionstyrelse ar solidariskt ansvarig for forvaltningen av anfértrodda medel och
tillgangar.

Distrikts/regionstyrelse ar beslutsmassig nar distrikts/regionsordférande eller vice
ordférande och lagst halva antalet 6vriga ledaméter ar narvarande. Saknas ordférande
eller vice ordférande kan moétet valja en tillfallig ordférande for detta moéte.

Vid lika rostetal har métesordférande utslagsrost.

Distrikts/regionstyrelsen ska fortldpande tillhandahalla protokoll fran sina styrelseméten
till styrelsens ledaméter, distriktets/regionens revisorer samt DHR-avdelningarna i
distriktet/regionen.

§ 3.2 Firmateckning
Distriktets/regionens styrelse utser tre (3) firmatecknare, varav minst tva (2) ska vara
styrelseledamdéter.

Minst tva i férening tecknar distriktets/regionens firma.
4. EKONOMISK FORVALTNING

§ 4.1 Verksamhets- och rakenskapsperiod
Distriktens/regionernas verksamhets- och rakenskapsar ska vara kalenderar.

Distrikts/regionstyrelsen ska till arsmoétet framlagga férslag till budget och
verksamhetsplan.

Distrikts/regionstyrelses verksamhets- och ekonomiska berattelse samt revisorernas
berattelse ska senast den 15 maj skickas till férbundsstyrelsen och DHR avdelningarna
inom distriktet/regionen.

§ 4.2 Revision
Revisorerna i distriktet/regionen ska fortldpande granska styrelsens och dvriga
fértroendevalda beredningsorgans verksamhet, rakenskaper och forvaltning.

Revisorerna ska senast den 28 februari avge revisionsberattelser 6ver foretagen
granskning till styrelsen.

5. OVRIGA BESTAMMELSER

§ 5.1 Riksforbundets varumarke

Distriktet/regionen ska anvanda sig av riksférbundets registrerade varumarke (logotyp)
som kannetecken for sin verksamhet. Varumarket far ej utnyttjas i sammanhang eller
verksamhet oférenligt med riksférbundets andamal och stadgar.
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§ 5.2 Anstillda hos distrikt/region

Distriktets/regionens styrelse beslutar om inrattande av och tillsatter tjanster, beslutar om
I6ne- och dvriga anstallningsférmaner, faststaller reglementen, befattningsbeskrivningar
och instruktioner for de anstallda, samt skoter forhandlingsratt och évriga arbetsgivar-
funktioner.

Styrelsen ska inom sig utse en personalansvarig.

§ 5.3 Samverkan

Distriktet/regionen kan intrdda som medlem i samarbetsorgan eller inga allians med
andra organisationer vars syfte ar att verka for personer med funktionsnedsattning eller i
annan sammanslutning som ar till nytta for distriktet/regionen. Verksamheten i sadan
sammanslutning far inte sta i strid med DHR:s andamal och stadgar.

Beslut om intrade i eller uttrade ur sadan sammanslutning fattas av distriktets/regionens
arsmote. Distrikts/regionstyrelsen utser representanter i sddana sammanslutningar.

§ 5.4 Avyttring av egendom

Egendom, med ett varde understigande tva (2) prisbasbelopp, som DHR-distrikt/region
innehar far avyttras en gang per bokslutsar. Beslut darom fattas av
distrikts/regionstyrelsen.

Avyttring av egendom, tillhérande distrikt/region, med ett varde 6verstigande tva (2)
prisbasbelopp, ska i férvag godkannas av férbundsstyrelsen.

6. FORUTSATTNINGAR ATT BEDRIVA VERKSAMHET

§ 6.1 Distrikt/region som saknar forutsattningar att bedriva verksamhet
DHR-distrikt/region som saknar forutsattningar att bedriva verksamhet, kan hos

férbundsstyrelsen ansdka om att annat distrikt/region eller avdelning évertar
verksamheten under férutsattning att distriktet/regionen har en ekonomi i balans.

Efter verenskommelse mellan distrikt/regioner kan sammanslagning av tva eller flera
distrikt/ regioner ske. Sddan dverenskommelse ska provas av férbundsstyrelsen.

Beslut om dvertagande eller sammanslagning av distriktet/regionen fattas av
distriktets/regionens arsmote.

DHR-distrikt/region som saknar férutsattningar att bedriva verksamhet genom
sammanslagning eller évertagande, kan hos forbundsstyrelsen anséka om nedlaggning.
Beslut om ans6kan om nedlaggning fattas av distriktets/regionens arsmoate.
Nedlaggelsen trader i kraft omedelbart efter beslut av férbundsstyrelsen.

7. STADGEANDRING

Beslut om stadgeandring fattas av forbundsméte och maste vid begard omrdstning
bitrddas med minst 2/3 av de avgivna rosterna.

Av forbundsmotet beslutade stadgeandringar trader i kraft tre manader efter beslutets
fattande.
Undantag gors fér de stadgeandringar som omedelbart justerats under forbundsmoétet.
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