Bakgrund:
For en person som inte sjélv kan eller orkar
skota sin ekonomi eller halla i myndighets-
kontakter pé grund av funktionsnedsétt-
ning och/eller alder kan tingsritten besluta
att en god man ska tillsittas. Detta sker med
stod av fordldrabalken. Huvudmannen kan
fa hjalp med att sorja for sin person, bevaka
sin rétt och hjélp forvalta egendom. Den
gode mannen kan vara en anhorig eller na-
gon som kommunens 6verférmyndare fore-
sldr. Den som har god man (huvudmannen)
har fortfarande full rétt att fatta egna beslut
och en god man kan aldrig fatta ett beslut
som star i strid med dennes dnskan.

Det utgar ett arvode till den som &r god
man for de tjanster denne hjdlper till med.
I Sverige finns inga lagkrav pa den som
ska bli god man annat &n att man inte far
forekomma i brottsregistret. Att det inte
regleras tydligare vad en god man ska ha for
grundkunskaper om svenska samhillet i all-
ménhet och ekonomi i synnerhet tycker vi
ar anmérkningsvart.

I vart grannland Finland har alla som &r
gode min juristutbildning.

DHR Skane foreslar att forbundsmétet bi-
faller:

« att kraven pa den som ar god man ska
regleras hardare. Den som 4r god man
ska ha goda kunskaper i vardagseko-
nomi och hur det svenska samhallet
fungerar

« att det ska jobbas for att det tas fram
ett nationellt test for de som ska bli god
man sa kunskapsnivén hos gode mén &r
den samma oavsett vilken kommun hu-
vudmannen bor i

o att i det fall gode mannen &r ansva-
rig for huvudmannens ekonomi, krévs
det en utomstaende part som verifierar
transaktionen dé pengar for god mans

arvode ska flyttas fran huvudmannens
konto till den gode mannens

Beslut att stodja motionen togs pa DHR
Skanes styrelsemote 2026.04.15
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Carolina Nordbeck

ordférande DHR Skéne
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Motionssvar 13

DHR delar motionérens tankar i motionen.
DHR har sedan tidigare uppméarksammat
de kvalitetsbrister som finns inom férméns-
systemet och ser, precis som motiondren,
behov av ett mer rittssikert och likvardigt
system fOr personer som ar beroende av god
man.

Fragan &r sdrskilt viktig for personer med
intellektuell funktionsnedsattning och an-
dra grupper som kan ha svart att sjélva till-
varata sina réttigheter. Brister hos gode mén
riskerar att fa mycket stora konsekvenser for
den enskildes ekonomi, sjdlvbestimmande
och delaktighet i samhallet.

DHR har tidigare varit i kontakt med
organisationen FUB kring fragor som ror
gode min och férvaltare. Baide DHR och
FUB har lyft att det finns betydande kompe-
tensskillnader mellan gode mén och mellan
olika 6verformyndarverksamheter i landet.
Problemen handlar inte enbart om ekonomi
och administration, utan dven om kunskap
kring funktionsnedséttningar, kommunika-
tion, sjdlvbestimmande och hur den gode
mannen majliggor delaktighet f6r huvud-
mannen.

DHR delar ocksa motionédrens oro kring
att vissa gode médn har ett mycket stort antal
uppdrag samtidigt, vilket kan péverka kva-
liteten och mdojligheten att ge varje huvud-
man det stod som behdvs. Vidare ser DHR
positivt pé forslag som stérker kontroll och
insyn ndr gode man hanterar huvudman-
nens ekonomi.

Under senare &r har frigan om stirkt reg-
lering av gode mén och forvaltare fatt 6kad
nationell uppméarksamhet. Riksdagen har
faststallt beslut kring ett mer rattssékert och
enhetligt stillforetradarskap, bland annat
genom starkt tillsyn, hojda kvalitetskrav
och forbattrade mojligheter till kontroll
och uppfoljning. DHR ser positivt pa att

behovet av 6kad kompetens och rattssiker-
het inom godmanskapet uppméarksammas
nationellt.

Samtidigt drivs fragan redan kraftfullt av
flera organisationer med sarskild kompe-
tens inom omréadet, daribland FUB, Atten-
tion och Autism Sverige. DHR ser darfor ett
vérde i att stddja och samverka med dessa
organisationer snarare n att bedriva ett pa-
rallellt arbete inom samma omrade.

Forbundsstyrelsen foreslar forbundsmotet
besluta att anse motionen besvarad.
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